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1. INTRODUCERE

Programul National de Reforma 2014 (PNR 2014) constituie platforma-cadru pentru definirea
reformelor si a prioritatilor de dezvoltare economica a Romaniei pe parcursul unei perioade de 12
luni (iulie 2014 - iunie 2015), in concordanta cu Strategia Europa 2020 si cu documentele rezultate
din Semestrul European 2014.

In ansamblul sau, Programul National de Reformd al Romaniei stimuleaza competitivitatea,
productivitatea si potentialul de crestere, coeziunea sociala, teritoriala si convergenta economica,
toate acestea urmarind reducerea decalajelor in ceea ce priveste dezvoltarea economica fatd de
celelalte state membre ale Uniunii Europene. Asumarea reformelor necesare pentru atingerea
obiectivelor Strategiei Europa 2020  permite concertarea demersurilor nationale pentru
modernizarea economiei §i societdtii romanesti si sustine convergenta economico-sociala cu
celelalte state membre ale UE.

Pe parcursul perioadei 2011 — 2013, Romania a beneficiat de statutul special al statelor membre
care au programe de asistentd financiard acordatd de institutiile financiare internationale (IFI). Sub
rezerva Indeplinirii anumitor conditii, aceste state nu sunt obligate sa prezinte anual un Program
National de Reforma si un Program de stabilitate/convergentd, avand in vedere ca rapoartele
prezentate periodic Tn cadrul programului de asistenta raspund cerintelor de raportare relevante.

Tncepand cu anul 2014, Romania este consideratd stat membru cu regim normal si in consecinti
transmite Comisiei Europene actualizari ale Programului National de Reforma si ale Programului
de Convergenta.

Romania si-a stabilit inca din anul 2010, prin Programul National de Reformada, prioritatile si
obiectivele proprii, care fixeaza cadrul general si principalele directii de dezvoltare economica
sustenabild. Mobilizarea eforturilor institutionale si financiare, dublatd de obtinerea unui larg
consens la nivelul intregii societati constituie factori determinanti pentru transpunerea in realitate a
acestor obiective si prioritati nationale. De aceea, PNR 2014 este ancorat in Programul de
Guvernare 2013-2016 si este concordant cu Al treilea Program privind Balanta de Plati pentru
Romania 2013-2015, cu Programul de Convergenta si cu Acordul de Parteneriat 2014-2020.

Elaborarea si aplicarea PNR 2014 coincide cu revenirea economica, actuala perioada fiind vazuta
ca o oportunitate majora de a implementa masurile de reforma bugetard §i structurald, care sa
creascd capacitatea economiei romanesti de a face fatd pe termen lung presiunilor competitive
globale, de a atrage investitii strdine directe si de a crea locuri de munca.

In mod natural, PNR 2014 continui reformele asumate in PNR 2011-2013 si propune reforme noi,
derivate din specificul obiectivelor Strategiei Europa 2020 si al documentelor aferente (initiative
emblematice, Analiza anuald a cresterii 2014, Recomanddrile Specifice de Tard 2013). Tn acest
context, PNR 2014 include, pe langa actiunile nou identificate, si o parte dintre actiunile aflate deja
in curs de implementare (de exemplu, cele referitoare la conditionalitatile ce trebuie respectate de
Romania in relatia cu IFI si conditionalitatile ex ante pentru exercitiul financiar 2014-2020).

Pe termen scurt, prioritatile guvernului raman in continuare legate de relansarea economica, crearea
de locuri de munci si asigurarea sustenabilititii finantelor publice. In acest sens, cresterea eficientei
si transparentei administratiei publice, alaturi de Tmbunatatirea mediului de afaceri, se inscriu in
categoria prioritatilor strategice pe termen scurt, menite sa contribuie, Th mod direct, la asigurarea
conditiilor pentru atingerea tintelor asumate in contextul Strategiei Europa 2020.

Actualizarea PNR al Roméaniei reflecti si este in concordanti deplinid cu obiectivele si
actiunile previzute in programul de reforme economice asumat de Guvernul Romaniei in
cadrul asistentei financiare a IFl. Desi programul de asistenta cuprinde actiuni specifice care
sunt subsumate recomandarilor specifice de tara, acesta nu se substituie in nici un fel altor
actiuni de punere n aplicare a recomandarilor, care sunt incluse in planul de actiuni pentru
implementarea PNR si sunt monitorizate conform procedurilor de monitorizare a PNR.
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2. CONTEXT SI SCENARIUL MACROECONOMIC

Dupd iesirea din recesiune in primavara anului 2013 si trei trimestre consecutive de crestere
economica ugoara, previziunile de iarnd ale Comisiei Europene au anuntat continuarea redresarii
economice Tn majoritatea statelor membre si in UE in ansamblul sau, fiind revizuite in sens crescator
ratele de crestere ale produsului intern brut in comparatie cu previziunile din toamna anului 2013.
Astfel, dupa o crestere reala a produsului intern brut cu doar 0,1% in UE si scaderea cu 0,4% in zona
euro in anul 2013, se estimeaza ca activitatea economica se va accelera in 2014 si 2015, rata de
crestere a produsului intern brut ajungand la 2,0% in UE si, respectiv, 1,8% in zona euro.

2.1 PROGRAMUL DE ASISTENTA FINANCIARA PREVENTIVA

Tn anul 2013, Romania a Tncheiat un nou acord de asistentd preventiva cu institutiile financiare
internationale (FMI/UE/BM) pentru perioada 2013-2015. Acordarea asistentei este conditionata de
implementarea unui program cuprinzdtor de politici economice, cu accent pe mdsuri de reforma
structurala referitoare, in special, la capacitatea administrativa, pietele produselor, mediul de
afaceri, piata muncii, pensii, intreprinderi de stat si asistenta medicald. De asemenea, programul
contine continuarea consolidarii fiscale, reforma administratiei fiscale, ameliorarea administrarii
si a controlului finantelor publice, precum i reforme monetare, de asigurare a stabilitatii
financiare §i reforma pietei financiare.

Directiile majore de reforma economica asumate de Guvernul Roméniei Tn cadrul acordului de
asistenta financiara de tip preventiv cu UE contin prioritati si directii de actiune care continua sau
sunt complementare cu masurile adoptate in cadrul PNR 2011 — 2013, inclusiv referitoare la
implementarea recomandarilor specifice de tara.

Continuarea consolidarii fiscale

Romania 1si va reduce soldul bugetului structural cu cel putin 0,5% pe an pana la atingerea
obiectivului pe termen mediu (deficit structural al bugetului general consolidat de 1% din PIB pana
in anul 2015) si 1l va mentine si ulterior acestei date. Totodata, vor continua eforturile de a preveni
o noud acumulare de arierate in sectorul administratiei publice, atat la nivelul administratiei
centrale, cat si al celei locale.

Consolidarea guvernantei fiscale si reforma fiscalda structurali

Romaénia va continua consolidarea cadrului de guvernanta fiscala; implementarea Pactului Fiscal
este cruciala in acest sens. Consiliul Fiscal trebuie sa analizeze in detaliu politica fiscala, iar
planificarea bugetara multi-anuala trebuie imbunatatita.

Tn domeniul administrarii si controlului finantelor publice, implementarea unui sistem de control al
angajamentelor va asigura reducerea si controlul arieratelor.

Tn sectorul sanitar, mecanismele de control bugetar vor fi consolidate prin mecanisme mai bune de
raportare §i monitorizare, Tn special cu privire la cheltuielile cu spitalele si cu medicamentele,
pentru a se evita acumularea de noi arierate.

Prioritizarea investitiilor publice va fi consolidata, pentru fructificarea potentialului de crestere
economica.

Gestionarea datoriei publice

Autoritatile vor lua masurile necesare pentru a imbunatati gestionarea datoriei publice in vederea
diminuarii riscurilor si imbunatatirii curbei de randament pentru datoria publica.

Reglementarea si supravegherea sectorului financiar

Autoritatile vor continua sa imbunatateasca cadrul mdasurilor de stabilizare bancara si legislatia
privind Fondul de Garantare a Depozitelor. Banca Nationalda a Romaniei a clarificat prevederile
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aplicabile elimindrii din bilant a Tmprumuturilor si va efectua o analiza cuprinzatoare a calitatii
activelor Tn sectorul bancar.

Pentru dezvoltarea in continuare a pietei de capital si diversificarea surselor de finantare pentru
banci, autoritatile vor modifica legislatia privind obligatiunile bancare garantate.

Autoritatile vor asigura mentinerea disciplinei de creditare si evitarea hazardului moral in randul
debitorilor. De asemenea, autoritatile vor organiza consultdri extinse cu toate partile implicate
referitoare la noile prevederi privind clauzele abuzive din legea pentru punerea in aplicare a codului
de procedura civila si vor asigura judecarea cazurilor ce implica astfel de clauze abuzive de catre
instante superioare sau de catre o instanta specializata.

Pentru a intari supravegherea pietei financiare nebancare i a favoriza protectia consumatorilor,
autoritatile vor asigura amendarea legislatiei privind autoritatea integratd de reglementare a
sectorului financiar nebancar - Autoritatea de Supraveghere Financiara - in sensul respectarii celor
mai bune practici internationale.

Reforme structurale

Reformele structurale vizeaza imbunatatirea functionarii pietelor, cresterea rezistentei la socurile
externe si consolidarea potentialului de crestere pe termen lung al economiei romanesti. Reformele
structurale din cadrul acestui program acopera o parte a recomandarilor specifice de tard adresate
Romaniei in contextul Semestrului European. Recomandarile specifice de tara care nu sunt
acoperite de acest program sunt implementate si monitorizate in cadrul PNR 2014.

Restructurarea Intreprinderilor de Stat, inclusiv privatizarea acestora, va fi acceleratd pentru
diminuarea riscurilor generate de acumularea de arierate si pierderi din exploatare, sporind Tn
acelasi timp viabilitatea financiard a majoritatii operatiunilor acestor societati. Autoritétile vor lua
masuri de consolidare a guvernantei corporative a intreprinderilor de stat, inclusiv in sectorul
financiar.

Tn sectorul energetic, va continua implementarea masurilor importante din cele doua programe
anterioare, printre acestea numarandu-se si implementarea foilor de parcurs pentru liberalizarea
pietei gazelor naturale si a energiei electrice.

In ceea ce priveste sporirea eficientei si eficacitdtii administratiei publice, aceasta este una din
principalele reforme vizate de program, iar autoritatile romane vor raporta semestrial Comitetului
Economic si Financiar/ Comitetului de Politicd Economica progresele inregistrate in acest domeniu.

Imbunatatirea mediului de afaceri si facilitarea accesului la finantare pentru intreprinderile mici si
mijlocii constituie un alt pilon important al agendei de reforme structurale a programului. Acesta
vizeaza reducerea poverii administrative pentru IMM-uri, facilitind accesul acestora la finantare
prin credite bancare i pe piata de capital, reducand incertitudinea juridicd prin Tmbundtatirea
procesului de cadastrare a terenurilor §i proprietatilor si prin sprijinirea IMM-urilor atunci cand 1isi
extind afacerile peste hotare. Totodata, programul sustine reforma cadrului de reglementare in
materie de inovare, cu scopul de a atrage investitii strdine directe in activitati de cercetare si
Inovare.

Politica monetara

Politica monetard va urmari mentinerea sustenabila a stabilitatii preturilor pe termen mediu,
corespunzator tintei stationare de inflatie (2,5% + 1 p.p.).
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2.2 SCENARIUL MACROECONOMIC PENTRU PERIOADA 2014-2017

Tn Romania, produsul intern brut a crescut in anul 2013 cu 3,5%, fiind al treilea an de crestere
(2,3% 1n 2011 si 0,6% in 2012), ceea ce consolideaza tendinta de revenire din criza economica si
financiard care a afectat si Romania in anii 2009 si 2010. Cresterea din 2013 s-a datorat, in
principal, contributiei pozitive a exportului net (4,4 procente), in timp ce cererea internd s-a redus

e ey .

Contul curent al balantei de pliti a inregistrat o ajustare semnificativa a deficitului, de la o pondere
in PIB de 4,4% in 2012, la 1,1% in 2013. Finantarea deficitului de cont curent s-a realizat integral
prin investitii straine directe, acestea fiind cu cca. 27% mai mari decat in anul 2012. Concomitent,
deficitul bugetului general consolidat s-a ajustat de la 3,0% din PIB in 2012 la 2,3% (metodologie
ESA) in 2013, ceea ce inseamna ca sectorul privat a inregistrat un sold pozitiv reprezentand 1,2%
din PIB.

Tn anul 2013, rata de ocupare a populatiei in varstai de 20-64 ani a fost de 63,9%, usor
imbunatatita comparativ cu 2012, la o distanta de 6,1 puncte procentuale fata de tinta nationala de
70% stabilita in contextul Strategiei Europa 2020. Numarul total de salariati a crescut cu 0,7%
comparativ cu anul 2012, iar rata somajului BIM s-a majorat de la 7,0% n 2012 la 7,3% in 2013.

La sfarsitul anului 2013, rata anuala a inflatiei a ajuns la minimul istoric de dupa 1990, atingand
un nivel de 1,55%, cu 3,4 puncte procentuale sub cel atins la sfarsitul anului 2012. Ca medie
anuald, inflatia s-a situat cu 0,65 puncte procentuale peste media anului anterior, ajungand la
3,98%.

Avand 1n vedere masurile structurale luate in 2012 si 2013, 1n perioada urmatoare potentialul de
crestere economica va fi, in medie, de 2,5% anual, in conditiile in care formarea bruta de capital
fix va reveni la dinamici pozitive, dupa scaderea de 3,3% din 2013, iar situatia de pe piata muncii
va cunoaste usoare imbunatatiri, astfel incat cresterea ocupdrii si a numarului de ore lucrate vor
compensa evolutia demograficd nefavorabila, ceea ce va conduce la o contributie pozitiva a
factorului munca la cresterea PIB potential. De asemenea, productivitatea totala a factorilor va avea
o contributie pozitiva si in crestere.

Gap-ul de productie va continua tendinta de reducere, la acest lucru contribuind si redresarea cererii
interne. Se estimeaza ca decalajul dintre PIB efectiv si PIB potential se va inchide in anul 2018.

In conditiile prognozei de iarni a COM, care prevede o accelerare a activititii economice in UE,
pentru perioada 2014 — 2017 se estimeaza o imbunatatire graduald a performantei economice a
Romaniei. Produsul intern brut se va majora in medie cu 2,9% anual. Scenariul se bazeazd pe
imbunatatirea activitatii in toate sectoarele economiei, in special in ramurile industriale cu potential
ridicat de export, precum si In sectorul constructiilor care poate fructifica necesarul de
infrastructura existent in toate domeniile.

Cresterea economica
- modificari procentuale anuale -

2013 2014 2015 2016 2017

PIB real 3,5 2,5 2,6 3,0 3,3

PIB nominal 7.1 54 55 55 5,6
Componentele PIB-ului real

Cheltuielile consumului privat 1,3 2,0 2,9 3,2 3,3

Cheltuielile consumului guvernamental -1,8 1,8 1,7 2,5 1,7

Formarea bruta de capital fix -3,3 2,7 40 5,2 6,1

Exporturi de bunuri si servicii 13,5 6,6 4,7 4,5 5,0
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2013 2014 2015 2016 2017

Importuri de bunuri si servicii 2,4 5,6 5,5 5,8 6,1
Contributii la cresterea PIB (procente)

Cererea interna finala -0,3 2,1 3,0 3,6 3,9

Modificarea stocurilor -0,6 0,0 0,0 0,0 0,0

Export net 4,4 0,4 -04 -0,6 -0,6

Sursa: Comisia Nationala de Prognoza

Cererea interna va reprezenta motorul acestei evolutii, cu ritmuri de crestere a formarii brute de
capital fix care se vor accelera anual, de la 2,7% in 2014 la circa 6,1% in 2017, cresteri care pot fi
sustinute de intrari mai substantiale de fonduri europene.

Consumul privat este asteptat, de asemenea, sa inregistreze ritmuri anuale in crestere, de la 2,0 % in
2014 la 3,3% in 2017. Consumul guvernamental va fi determinat de o politicd bugetard
caracterizata printr-o stabilizare a ocuparii in sectorul bugetar si rationalizarea cheltuielilor cu
bunurile si serviciile. Exportul net isi va diminua contributia la cresterea reala a PIB, comparativ cu
2013, respectiv va avea o usoard contributie pozitivd in 2014, dupa care in urmatorii ani va
contribui negativ din cauza unor cresteri ale importurilor de bunuri si servicii superioare celor ale
exporturilor, importuri generate de investitiile in crestere.

Deficitul contului curent al balantei de plati externe se asteapta sa se mentina in limite sustenabile,
cu o pondere in PIB de la 1,0% in 2014 la 2,0% in 2017. Investitiile straine directe vor acoperi
integral deficitul de cont curent, fiind in medie de 4,3 mld. euro anual.

Comertul exterior si contul curent
- mil. Euro -

2013 2014 2015 2016 2017

Export FOB 49564 53185 57.015 61.175 65.700
- modificare procentuala anuald, % 10,0 7.3 7.2 7.3 7.4
Import CIF 55268 58915 63215 67.950 73.180
- modificare procentuald anuala, % 1,0 6,6 7.3 7.5 7.7
Import FOB 52.990 56.485 60.605 65.150 70.165
- modificare procentuald anuala, % 1,0 6,6 7.3 7.5 7.7
Sold Balanta Comerciala FOB - FOB -3425 -3.300 -3590 -3.975 -4.465
Sold Balanta Comerciala FOB - CIF -5.704 -5.730 -6.200 -6.775 -7.480
Deficit de cont curent 1517  -1511 -2.365 -2.430 -3.535

- % din PIB -1,1 -1,0 -1,5 -1,5 -2,0

Sursa: Comisia Nationala de Prognoza

Luand in considerare evolutia economiei mondiale in urmétoarea perioada, pentru intervalul 2015-
2017 se estimeaza cresteri medii anuale ale exporturilor de bunuri cu 7,3%, iar la importuri, cu
7,5%. Dupa scaderea din anul 2013, ponderea deficitului comercial FOB-FOB in PIB se va situa pe
un trend ascendent, atingand nivelul de 2,5% in anul 2017.
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Inflatia la sfarsitul fiecarui an se va mentine in intervalul cuprins intre 3,5% in 2014 si 2,5% in
2017, cu o medie anuald in crestere in 2015, dupa care se va reduce anual pana la 2,7% in 2017.
Tendinta de reducere a inflatiei va fi sustinuta prin mentinerea conduitei ferme a politicii monetare
si a celorlalte componente ale mix-ului de politici economice (fiscala, a veniturilor). Estimarile au
luat in calcul ani agricoli normali §i o volatilitate redusa pentru pretul international al petrolului.
Impactul cursului de schimb va fi unul modest, manifestat in sensul sustinerii procesului de

dezinflatie.
Inflatia -% -
2013 2014 2015 2016 2017
- sfarsitul anului 1,55 3,5 3,1 2,8 2,5
- medie anuala 3,98 2,2 31 3,0 2,7

Sursa: Comisia Nationala de Prognoza

Pe fondul accelerarii cresterii economice, se asteapta ca si piata muncii sa se imbunatateasca,
credndu-se conditiile pentru cresterea locurilor de munca si imbunatatirea ocupdrii pentru populatia
in varsta de 20-64 ani, in vederea realizarii obiectivului asumat in Strategia Europa 2020.

Forta de munca
-0 -

2013 2014 2015 2016 2017
Rata de ocupare a populatiei de 20-64 ani 63,9 64,4 65,0 65,9 66,9

- barbati 71,6 71,9 72,1 72,9 73,6
- femei 56,2 57,0 58,0 59,0 60,2
Rata somajului (conf. BIM) - % 7.3 7.1 6,9 6,8 6,7

Sursa: Comisia Nationala de Prognoza

De asemenea, se asteaptd ca numarul somerilor (conform AMIGO) si intre pe o pantad
descrescatoare, astfel incat rata somajului sa se diminueze pana la 6,7%, nivel mai mic decat cel din
anul 2013 cu 0,6 puncte procentuale.

Evolutia macroeconomica prognozata este expusda la o serie de riscuri potentiale interne sau
externe care pot incetini tendinfa estimata:

reducerea cererii din UE i, mai ales, din tirile care sunt principalii parteneri comerciali ai
Romaniei, va afecta — prin intermediul exportului, dar si al fluxurilor investitionale — cresterea
economica;

cresterea semnificativd a preturilor internationale (resurse energetice, materii prime, produse
agricole);

escaladarea tensiunilor geopolitice, Tn special cele din apropierea Romaniei, ar putea conduce la
o crestere suplimentara a preturilor la energie, cu efect negativ asupra inflatiei;

absorbtia scazutd a fondurilor europene, ceea ce ar implica un nivel redus al investitiilor;

mentinerea unei creditdri limitate a agentilor economici §i a populatiei cu efect asupra
consumului si investitiilor;

majorarea neprevazuta ale unor impozite, taxe si preturi reglementate;

manifestarea unor conditii climatice nefavorabile pentru agriculturd care sa conducd la o

contractie foarte accentuatd a productiei agricole, cu efect direct in cresterea inflatiei si
diminuarea cresterii economice.
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3. PUNEREA iN APLICARE A RECOMANDARILOR SPECIFICE DE TARA

3.1 STADIUL IMPLEMENTARII RECOMANDARILOR SPECIFICE

Ca stat membru beneficiar al unui program de asistenta financiara UE/FMI, Romania a primit, in
2011 si 2012, o singura recomandare specifica: implementarea prevederilor programului de
ajustare convenit cu institutiile financiare internationale.

In 2013, insi, Romania a fost considerati SM firi un program complet de ajustare
macroeconomica si a primit opt recomandari specifice (RST), care vizeaza urmatoarele domenii:
programul de asistenta financiara cu UE/FMI, politica fiscala, sanatatea publica, ocuparea fortei
de munca §i asistenta sociala, educatia, administratia publica si absorbtia fondurilor europene,
mediul de afaceri, legdtura intre cercetare — dezvoltare — inovare (CDI) si industrie, concurenta in
industriile de retea, infrastructura (transporturi, TIC §i energie).

Tn ansamblu, recomandarile pentru Romania adoptate de Consiliul European de vard corespund
prioritdtilor Guvernului Romaniei, reprezentdnd un instrument util in orientarea si planificarea
politicilor institutiilor responsabile cu implementarea PNR.

Printre aspectele pozitive inregistrate de Romania, documentul de lucru al COM (atagsat RST)
mentioneaza: reducerea deficitului bugetar sub 3% din PIB, in termeni ESA, onorarea, in mare
masura a angajamentelor de natura legislativa din domeniul transporturilor precum si cele privind
cel de-al treilea pachet legislativ referitor la piata internda a energiei, respectarea angajamentelor
privind emisiile de gaze cu efect de sera si a acelora privind sursele regenerabile de energie.

In privinta aspectelor care necesiti eforturi suplimentare, COM a mentionat: nivelul ridicat al
arieratelor, progresele insuficiente in reformarea intreprinderilor cu capital majoritar de stat,
inclusiv In ceea ce priveste numirea unor echipe profesioniste de management, ritmul lent al
implementarii reformelor in domeniul sanatatii, infrastructura de transport subdezvoltata,
consideratd obstacol in calea cresterii economice si ocupdrii fortei de munca, rezultatele slabe in
implementarea legii uceniciei, intdrzierea in aplicarea strategiei nationale privind integrarea
populatiei de etnie roma, nivelul redus al absorbtiei fondurilor europene, slaba integrare a politicilor
industriale si de CDI, instabilitatea legislativa, mai ales pentru mediul de afaceri, accesul redus la
finantare in cazul IMM-urilor, capacitate administrativa redusa.

Pentru a analiza recomandarile specifice adresate Romaniei, Ministerul Afacerilor Externe (MAE),
in calitate de coordonator national, a organizat impreuna cu institutiile vizate direct 0 reuniune a
Grupului de lucru interministerial pentru pregatirea Semestrului European (GLIPSEY), in care au
potentialelor dificultati de angajare a resurselor. Observatiile au fost inaintate Reprezentantei
Romaniei, pentru a fi comunicate COM.

Toate institutiile reprezentate in acest grup de lucru si-au asumat angajamentul ferm de a
implementa recomandarile.

Tntrucat RST nu pot fi implementate ca atare, MAE a demarat procesul de identificare a masurilor
care raspund RST, prin elaborarea unui document cu propuneri de actiuni pentru implementarea
recomandarilor.

Pe baza acestui document, MAE a solicitat tuturor institutiilor implicate sd analizeze RST din aria
lor de competenta, in concordantd cu Documentele de lucru ale Serviciilor Comisiei si sa elaboreze
un set de actiuni care sa raspunda respectivelor RST. Propunerile au fost discutate si validate in
cadrul reuniunilor Grupului de lucru pentru Strategia Europa 2020 si, in luna iulie 2013, au fost
transpuse intr-un Plan de actiuni, care a fost adaugat (Sectiunea III) la actualul Plan de actiuni

Programului National de Reformad.
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pentru implementarea PNR.

Acest plan reprezintad principalul instrument pentru monitorizarea si implementarea PNR si RST si
toate institutiile implicate trimit MAE raportiri trimestriale ale progreselor inregistrate. In baza
acestora, MAE pregateste rapoarte consolidate, pe care le inainteaza guvernului spre aprobare sau
adoptarea de decizii privind noi directii de actiune.

Sectiunea urmatoare prezinta o sinteza a progreselor inregistrate in perioada iulie 2013 — martie
2014 in implementarea RST adresate Romaniei in anul 2013. Descrierea impactului acestor masuri
este cuprinsa in Tabelul nr. 5 din anexa.

RST 1

Sa duca la bun sfarsit programul de asistenta financiard UE/FMI.

In iunie 2013, Romdnia a incheiat cu succes programul de asistentd financiard de tip preventiv a
UE/FMI/BM pentru perioada 2011-2013. Conform declaratiilor unui oficial al FMI, economia
Romaniei s-a stabilizat, inflatia de baza a ramas scdzuta, iar balanta fiscala si cea a contului curent
au inregistrat valori sustenabile. Cu toate acestea, reformele structurale raman critice pentru
realizarea potentialului de crestere si crearea de locuri de munca iar continuarea disciplinei fiscala
este Tn continuare esentiala pentru consolidarea stabilitatii macroeconomice.

Tn toamna anului 2013%, Romania a primit aprobarea pentru un nou acord de asistentd financiard
preventiva din partea UE, FMI si BM®, pentru perioada 2013-2015. Masurile incluse in programul
de reforme economice sustinut de noul acord vin in completarea masurilor din programelor
precedente si vizeaza: (i) asigurarea sustenabilitatii finantelor publice; (ii) continuarea politicilor
monetare si a celor din sectorul financiar pentru mentinerea unor rezerve §i cresterea rezilientei in
eventualitatea unor socuri externe; si (iii) continuarea implementarii de reforme structurale. Astfel,
programul de reforme economice convenit in cadrul acordului de asistentd financiard de tip
preventiv contribuie la implementarea RST.

RST 2

Sa asigure o consolidare fiscald favorabila cresterii economice §i sa puna in aplicare strategia
bugetara pentru anul 2013 si pentru perioada ulterioara conform calendarului prevazut, asigurand
astfel atingerea obiectivului pe termen mediu (OTM) pana in 2015; sa imbunatateasca sistemul de
colectare a impozitelor prin aplicarea unei strategii cuprinzatoare de asigurare a conformitatii
fiscale si sd combatd munca nedeclarata. in paralel, si exploreze modalititile prin care si recurga
intr-o mai mare masura la taxele de mediu; sa continue reforma pensiilor inceputa in 2010 prin
egalizarea varstei de pensionare pentru femei si pentru barbati si prin promovarea sanselor de
angajare a lucratorilor varstnici.

Tn iunie 2013, la recomandarea Comisiei, Consiliul European a decis iesirea Romdniei din
procedura de deficit excesiv, ce fusese lansata in 2009*.

Finalizarea cu succes a acordului de tip preventiv pentru perioada 2011-2013 si incheierea unui nou
astfel de acord a contribuit la asigurarea sustenabilitatii finantelor publice si in cursul anului 2013.
Noul acord sustine un program economic cuprinzator pentru perioada 2013-2015, de mentinere a
politicilor macroeconomice sandtoase si a stabilitatii sectorului financiar si de continuare a
reformelor structurale.

2 FMI a aprobat noul aranjament prin Decizia Consiliului director al Fondului Monetar International din 27 septembrie
2013, iar Consiliul ECOFIN a aprobat acordarea asistentei financiare preventive prin Decizia din 22 octombrie 2013.

® Aranjament stand-by cu FMI, Program de asistentd financiara preventiva pentru balanta de plati al UE

* Recesiunea economicd mai mare decét se estimase din 2009 a dus la o scidere semnificativa a veniturilor publice,
ceea ce a determinat o crestere a deficitului public la 9% din PIB, in ciuda eforturilor depuse in vederea reducerii
cheltuielilor publice. Deficitul a fost ulterior redus la 6,8% din PIB 1n 2010, la 5,6% din PIB in 2011 si la 2,9% din PIB
in 2012, valoare care este sub valoarea de referinta de 3% din PIB prevazuta in tratat.
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Pe de alta parte, Strategia fiscal-bugetard pentru perioada 2014-2016° vizeazi atingerea a cinci
obiective ale politicii fiscale si bugetare care privesc — printre altele — continuarea consolidarii
fiscale. Conform acestui document, fintele de deficit bugetar (in termeni ESA) pe care Romania si
le-a propus pentru 2013 si 2014 sunt de 2,6%, respectiv 2,2% din PIB.

Pentru anul 2013, conform datelor operative, executia bugetului general consolidat s-a incheiat
cu un deficit cash de 15,77 miliarde lei, respectiv 2,5% din PIB, incadrandu-se in tinta stabilita ca
obiectiv al politicii bugetare pe anul 2013 si aprobata la ultima rectificare bugetard. Totodata,
aceasta valoare a deficitului cash corespunde unui nivel de 2,3% din PIB pentru deficitul ESA,
marcand o incadrare confortabild in tinta stabilitd anterior (2,6% din PIB). Pentru anul 2014,
autoritatile au aprobat un buget in concordanta cu tinta de deficit stabilitd in cadrul Strategiei fiscal-
bugetare 2014-2016; in perioada 1 ianuarie - 28 februarie 2014, executia bugetara s-a incheiat cu un
deficit de 0,46% din PIB. Autoritatile intentioneaza continuarea ajustarii fiscale si in anul 2015,
astfel incat Roménia si indeplineasca Obiectivul Budgetar pe Termen Mediu® (OTM), permitand,
in acelasi timp, cresteri ale cheltuielilor privind co-finantarea proiectelor sprijinite de UE.

Pentru a se incadra in tinta de deficit, autoritatile au implementat masuri aditionale: incepand din
2014, a fost introdusa o formuld de indexare a accizelor cu nivelul inflatiei; baza de impozitare a
companiilor pentru impozitele pe proprietate a fost largitd pentru a include structurile speciale;
redeventele pentru resursele minerale, altele decat petrol si gaze, au fost majorate cu 25%; de
asemenea, majorarea salariului minim va genera §i ea venituri suplimentare. Dupd cum prevede
deja Codul Fiscal, cotele impozitelor pe proprietate aplicabile persoanelor fizice pot fi majorate cu
20%, la latitudinea autoritatilor locale.

De asemenea, in conformitate cu prevederile UE privind guvernanta fiscala, Legea
Responsabilitatii Fiscale a fost modificatd pentru a integra tinte fiscale structurale si masuri
corective in cazul abaterilor. Guvernul va incerca sa vizeze un efort structural de %2 procent din PIB
pana cand se va realiza Obiectivul Bugetar pe Termen Mediu; urmand aceasta traiectorie, se
asteapta atingerea OTM pana in anul 2015.

Tn plus, in cursul anului 2013, MFP a initiat sau a continuat implementarea unor actiuni care
raspund recomandarii referitoare la consolidarea fiscala favorabila cresterii, astfel:

- in vederea cresterii eficientei sistemului fiscal, au fost redactate primele versiuni ale proiectelor
de modificare a Codului Fiscal si a Codului de Procedura Fiscala;

- pentru diversificarea modalitatilor de impunere fiscald, la 2 octombrie 2013, guvernul a
aprobat proiectul de lege privind introducerea impozitului forfetar pentru anumite categorii de
persoane juridice romane, in prezent acesta aflandu-se la Parlament;

- in ceea ce priveste reducerea fiscalitatii, a fost realizata o analiza privind impactul fiscal al
reducerii CAS si al neimpozitarii profitului reinvestit; este in curs de realizare o analiza de
oportunitate privind reducerea cotei standard de TVA pentru perioada 2014-2016. De
asemenea, a fost finalizat raportul Bancii Mondiale privind impozitarea fortei de munca in
Romania (probleme si optiuni de reforma) iar in prezent se analizeaza, impreuna cu
reprezentantii Casei Nationale de Pensii Publice, oportunitatea si masurile efective de reducere
a CAS;

- In vederea imbunatatirii sistemului de contributii sociale, a fost demaratd o analiza
cuprinzatoare prin care se urmareste identificarea unor potentiale baze de calcul a contributiilor
sociale, cu precadere pentru contributia de sanatate, in vederea limitdrii scutirilor la plata
contributiei de sanatate pentru anumite activitati independente; intr-o prima etapa, s-a realizat
largirea bazei de impozitare si limitarea scutirii pentru veniturile din chirii si din arenda, prin
OUG nr. 88/20 septembrie 2013.

> Adoptata in sedinta guvernului din 14 noiembrie 2013
® Deficit structural al Bugetului General Consolidat de 1% din PIB
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In privinta imbundtatirii sistemului de colectare a impozitelor, In cursul anului 2013, a fost
demarata reorganizarea structurii Agentiei Nationale de Administrare Fiscala (ANAF) prin
infiintarea nivelului regional si a fost aprobat proiectul de modernizare a administratiei fiscale (in
parteneriat cu Banca Mondiald). Astfel, in septembrie 2013, au fost infiintate opt directii regionale
urmand ca pand 1n 2015 sa fie infiintate 47 de unitati fiscale locale. De asemenea, au fost realocati
aproximativ 1700 de angajati catre activitati de preventie si inspectie.

Tn contextul Strategiei ANAF pentru perioada 2013-2017, reformele in domeniul colectarii
veniturilor statului se vor concentra pe combaterea ferma a evaziunii fiscale, imbundtdatirea
conformarii voluntare si pe cresterea eficientei colectarii, avand drept scop cresterea veniturilor
statului ca procent din PIB.

De asemenea, in cursul anului 2013, ANAF a implementat masuri referitoare la:

- reducerea volumului arieratelor la bugetul general consolidat: la 31 decembrie 2013,
ramaseserda de recuperat arierate in valoare de 14.941,8 mil. lei, valoare in scadere cu 16.6%
fata de stocul arieratelor recuperabile aflate in sold la 31.12.2012. La 28 februarie 2014, au
ramas de recuperat arierate in valoare de 13.222,3 mil. lei din stocul arieratelor aflate in sold la
31 decembrie 2013;

- initierea unor campanii de constientizare privind obligatiile fiscale in randul contribuabililor;

- extinderea surselor de informatii fiscale: in perioada 1 ianuarie 2013 — 15 martie 2014 au fost
incheiate 11 noi protocoale de colaborare (cu ANPIS, STS, CNADNR, MSI, ROMPAN, CC,
MAI, CNAS’, Inspectia Muncii, ONJN si CNAB) si au fost initiate demersuri pentru alte 10
protocoale cu institutii si autoritati publice;

- combaterea muncii nedeclarate: au fost efectuate inspectii fiscale privind modul de inregistrare,
declarare si platd a impozitului pe veniturile de naturd salariald si a contributiilor sociale
aferente; astfel, in perioada august-decembrie 2013, au fost efectuate 82 inspectii fiscale
urmare sesizarilor primite de la Inspectia Muncii, fiind stabilite sume suplimentare reprezentand
venituri de naturi salariala si contributii sociale de 1.388 mii lei. In primele doua luni ale anului
2014 s-au efectuat 36 de inspectii fiscale, in urma cérora au fost stabilite sume suplimentare
reprezentand venituri de natura salariald si contributii sociale de 449,65 mii lei.

In ceea ce priveste utilizarea Intr-o mai mare misuri a taxelor de mediu, OG nr. 31/2013 pentru
modificarea si completarea OUG nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu (aprobata prin Legea
nr. 384/2013) prevede la art. 9 introducerea unei taxe pentru depozitarea deseurilor. De asemenea,
prin OUG nr. 102/2013 a fost majorat nivelul accizelor la combustibili, Tncepand cu 1 ianuarie
2014, termen prorogat la 1 aprilie 2014, prin OUG nr. 111/2013.

Tn vederea egalizirii varstei de pensionare pentru femei si pentru birbati, guvernul a aprobat
proiectul de act normativ de amendare a Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice in sedinta din 4 decembrie 2013. Actualmente, proiectul de lege se afla in procedura de
dezbatere parlamentara, fiind aprobat de catre Senatul Romaniei.

In ceea ce priveste promovarea sanselor de angajare a lucritorilor varstnici, Guvernul va
acorda subventii angajatorilor pentru incadrarea In muncé a somerilor care, in termen de cinci ani
de la data angajarii, Indeplinesc conditiile pentru a solicita pensia anticipata partiald sau pentru
limita de varsta. In acest scop a fost adoptata Legea nr. 250/2013 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru soma;j si stimularea ocupdrii fortei de munca
si pentru modificarea Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale. In
trim. 1/2014 au fost publicate normele metodologice de aplicare a legii (HG nr. 119/2014).

"Casa Nationali de Asiguriri de Sanatate
8 Oficiul National pentru Jocuri de Noroc si Consiliul National al Audiovizualului
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Pentru elaborarea Strategiei nationale privind persoanele virstnice §i imbdtranirea activa 2014-
2020, MMFPSPV a semnat contractul de asistenta tehnica cu Banca Mondiala. Strategia si planul
de actiune urmeaza sa fie finalizate pana in luna noiembrie 2014.

RST 3

Sa continue reformele in sistemul sanatagii pentru a spori eficienta, calitatea si accesibilitatea
acestuia, in special pentru persoanele defavorizate si pentru comunitatile indepartate si izolate; sa
reduca recurgerea la spitalizarea excesiva a pacientilor, inclusiv prin Imbunatatirea serviciilor de
tratament ambulatoriu.

Ministerul Sanatatii a continuat reforma sistemului national de sanatate, imbunatatind sistemul
de achizitii a medicamentelor si dispozitivelor medicale pentru spitale, pe parcursul anului 2013,
avand loc primele proceduri de achizitie centralizatd, in urma carora s-au obtinut economii
semnificative pentru sistemul sanitar. Tn vederea cresterii eficacitdtii serviciilor oferite in asistenta
medicala primarad, pentru anul 2014 a fost prevazutd o crestere cu 11,91% a fondurilor alocate
acestui tip de asistenta, comparativ cu anul 2013. Au fost elaborate proiectele de acte normative
privind aprobarea pachetului de servicii medicale de baza si a pachetului minimal de servicii
medicale, precum si cel referitor la aprobarea pachetului programelor nationale de sanitate, iar
pentru imbundatatirea calitatii serviciilor medicale, a fost creat cadrul legislativ pentru introducerea
evaluirii tehnologiilor medicale. In scopul reducerii utilizarii excesive a interndrilor in spitale, s-a
imbunatatit finantarea serviciilor de tratament ambulatoriu, MS continudnd sa implementeze
programe de preventie in domeniul sanatatii femeii i copilului si Programul pentru compensarea
cu 90% a pretului de referinta al medicamentelor pentru pensionari cu venituri sub 700 de lei/luna.

Astfel, pentru optimizarea sistemului de furnizare a serviciilor medicale, s-a imbunatatit cadrul de
reglementare pentru furnizarea si monitorizarea serviciilor de asistentd medicala prin Ordinul MS i
CNAS nr. 423/191. Prevederile acestui ordin vizeaza pachetul de servicii medicale in asistenta
medicala primara, pachetul de servicii medicale acordate in ambulatoriul de specialitate, dar si in
asistenta medicald spitaliceasca, pachetul de servicii medicale pentru consultatii de urgentda la
domiciliu etc., precum si conditiile acordarii acestor servicii, modalitatile de platd pentru fiecare tip
de asistentd medicald, precum si modelele contractelor de furnizare de servicii.

S-a mbunatatit sistemul de achizitii a medicamentelor si dispozitivelor medicale pentru spitale,
prin desemnarea MS ca unitate de achizitii centralizatd, pe parcursul anului 2013 avand loc primele
proceduri de achizitie centralizate, organizate de MS, in urma carora s-au obtinut economii
semnificative. Astfel, prin incheierea unui acord-cadru, pe 4 ani, pentru achizitia de medicamente
necesare pentru tratamentul bolnavilor de TBC, a fost realizatd o economie de 28% fata de valoarea
maxima estimatd in baza achizitiilor efectuate in anii anteriori (de 41,96 mil. lei). O alta achizitie
publica centralizata care a produs economii majore pentru sistem este cea de vaccin hexavalent, in
urma cdreia economia realizatd a fost de peste 33,6% fatd de valoarea estimata in baza achizitiilor
efectuate in anii anteriori (de 147 mil. lei).

In perioada urmatoare vor fi identificate sursele de finantare pentru realizarea unui sistem uniform
de codificare si a unui registru comun pentru toate dispozitivele medicale.

In ceea ce priveste masura de alocare a 10% din Fondul National Unic de Asigurdiri Sociale de
Sandtate pentru medicina primard, aceasta a fost realizata prin Legea nr. 356/2013 privind bugetul
de stat pe anul 2014 care prevede o crestere cu 11,91% a fondurilor alocate serviciilor de asistenta
primara, de la 1,326 mld. lei (in 2013) la 1,484 mld. lei (in 2014).

Proiectul de hotdrare de guvern privind aprobarea pachetului de servicii medicale de bazda si a
pachetului minimal de servicii medicale a fost publicat pe site-ul MS la data de 22 decembrie
2013, in vederea dezbaterii publice. Conform proiectului de act normativ, pachetul de baza
cuprinde: serviciile de urgenta, serviciile de preventie, serviciile din medicina primara si medicina
comunitard, serviciile in ambulatoriul de specialitate, serviciile de spitalizare. La nivelul asistentei
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medicale primare, s-a prevazut atat asigurarea serviciilor esentiale (minime), cat si promovarea
vor fi acoperite serviciile medicale care nu sunt cuprinse 1n pachetul de baza, dezvoltarea
asigurarilor private de sanatate contribuind la cresterea resurselor financiare din sistemul de
sanatate. Se estimeaza ca pachetul de servicii medicale de bazd va intra in vigoare la 1 mai 2014, iar
pachetul minimal de servicii medicale, incepand cu data de 1 ianuarie 2015. Tot pe data de 22
decembrie 2013, a fost publicat pe site-ul MS proiectul de HG privind aprobarea pachetului
programelor nationale de sanatate, actul normativ urmand sa fie supus aprobarii guvernului.

Pentru imbunatdatirea calitatii serviciilor medicale, ca urmare a desemnarii MS ca autoritate
nationald in domeniul evaludrii tehnologiilor medicale®, a fost realizat un program de formare
pentru personalul ce realizeazd evaluarea acestor tehnologii si a fost elaboratd metodologia
interimara de evaluare a tehnologiilor medicale prin adoptarea Ordinului ministrului sanatatii nr.
724/2013. De asemenea, a continuat procesul de elaborare a ghidurilor clinice, cele 4 ghiduri
publicate Tn 2013 vizand specialitatile obstetrica-ginecologie si chirurgie vasculara.

Tn vederea reducerii utilizirii excesive a interndrilor in spitale, prin Contractul Cadru pentru anul
2013, bugetul alocat ambulatoriului de specialitate a fost marit cu 50% comparativ cu 2012, fapt ce
a permis cresterea valorii punctului de rambursare a serviciilor efectuate in ambulatoriu de la 1,2 lei
la 1,7 lei. Tn plus, prin Legea privind bugetul de stat pe anul 2014, au fost alocate fonduri mai mari
pentru asistenta medicalid ambulatorie, fatd de cele prevazute pentru anul 2013, asigurandu-se 0
crestere cu 34,28% a fondurilor alocate ingrijirilor la domiciliu, cu 99,16% a fondurilor alocate
serviciilor ambulatorii paraclinice, cu 10,73% a fondurilor alocate serviciilor de asistenta
ambulatorie de specialitate si cu 451,53% a fondurilor alocate serviciilor de asistentd ambulatorie
stomatologica.

La nivel national, pentru imbunatdatirea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de sanatate, a
continuat implementarea programelor profilactice si curative in domeniul sanatatii femeii si
copilului, iar 1.018.863 pensionari'® (cu venituri sub 700 de lei/lund) au beneficiat de prevederile
Programului pentru compensarea cu 90% a pretului de referinta al medicamentelor.

Tn scopul cresterii accesului persoanelor apartindnd comunitdtilor indepdrtate §i izolate la servicii
medicale, MS evalueaza oportunitatea de a dezvolta o infrastructura de asistenta medicala
comunitard, la nivelul autoritatilor publice locale, inclusiv prin proiecte finantate din fonduri
elvetiene, norvegiene si structurale. Informatizarea sistemului de sdandtate va continua prin
instalarea software-ului standard pentru implementarea programului Fisa electronica a pacientului
si prin finalizarea procesului de tipdrire a cardurilor nationale de sandtate. De asemenea, va continua
dezvoltarea si modernizarea infrastructurii furnizorilor de servicii medicale si dotarea acestora cu
aparatura/echipamente medicale si mijloace de transport.

Strategia nationala de sandatate 2014-2020 - care vizeaza maniera de raspuns la principalele
probleme de sanatate publica - urmeaza sa fie aprobata prin hotdrare de guvern in trim. 11/2014.

RST 4

Sa asigure o mai buna participare pe piata muncii $i sa sporeascd capacitatea de insertie
profesionald si productivitatea fortei de munca prin revizuirea si consolidarea politicilor active in
domeniul pietei fortei de munca, prin asigurarea de servicii de formare i indrumare individualizate
si prin promovarea invatarii pe tot parcursul vietii; sa consolideze capacitatea Agentiei Nationale
pentru Ocuparea Fortei de Munca pentru a spori calitatea si acoperirea serviciilor acesteia; pentru a
combate somajul in randul tinerilor, sa pund in aplicare fara intarziere Planul national pentru
incadrarea in munca a tinerilor, inclusiv, de exemplu, printr-o garantie pentru tineri; sa combata
saracia, sa imbunatateasca eficacitatea si eficienta transferurilor sociale, acordand o atentie

® Prin HG nr. 351/2012.
1 Numdrul reprezinta date cumulate din anul 2011 si nu include numarul de pensionari proveniti de la CASAOPSNAJ.
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deosebita copiilor; sd duca la bun sfarsit reforma serviciilor de asistentd sociala prin adoptarea
legislatiei relevante si prin combinarea sistematica a acesteia cu masuri de activare; sa asigure
aplicarea pe teren a Strategiei nationale de integrare a romilor.

Pentru imbunatitirea participari pe piata muncii, in iulie 2013 a fost modificatd legislatia
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuprii fortei de munca'’. Modificarile
legislative au vizat, in principal, introducerea serviciilor gratuite de evaluare si certificare a
competentelor obtinute pe alte cai decat cele formale si acordarea primelor de mobilitate, inclusiv
somerilor de lungd duratd. In perioada ianuarie 2013 - martie 2014, au fost acordate prime de
mobilitate pentru 2.297 persoane, 4.849 tineri au beneficiat de prime de incadrare, iar in primele
doud luni ale anului 2014, pentru 73 persoane au fost asigurate servicii gratuite de evaluare a
competentelor.

In contextul indeplinirii conditionalititii ex-ante privind proiectarea si implementarea politicilor de
ocupare, a fost aprobata Strategia nationala privind ocuparea forfei de munca 2014-2020 si planul
de actiuni aferent acesteia™.

Tn scopul promovirii invitirii pe tot parcursul vietii, a fost elaborati cea de a doua versiune a
Strategiei pentru invdtarea pe tot parcursul vietii, aceasta urmand a fi supusa dezbaterilor publice
n cel mai scurt timp.

Tn vederea consolidarii capacitatii institutionale a Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munca (ANOFM), din FSE a fost finantata imbunatatirea capacitatii agentiilor de ocupare
pentru a furniza servicii de tip ,,self-service” - 95 agentii de ocupare beneficiare. In decembrie
2013, ANOFM a contractat alte 15 proiecte destinate imbunatatirii capacitatii agentiilor de ocupare,
urmand ca prin finalizarea acestora 303 agentii de ocupare sa ofere servicii de tip “self-service”.

ANOFM si agentiile subordonate au finalizat 12 proiecte destinate dezvoltarii competentelor
profesionale ale personalului, 5.398 persoane participand la programe de formare. In decembrie
2013 au fost contractate alte opt noi proiecte, prin care vor fi instruite 2.191 persoane.

Pentru extinderea sistemului de management al calitatii conform ISO 9001/2008, sunt in curs de
implementare trei proiecte destinate acreditarii a 34 agentii locale de ocupare. Ca urmare a
contractarii In ianuarie 2014 a sapte noi proiecte, vor fi acreditate alte 152 de agentii locale de
ocupare si puncte de lucru.

In urmatoarele doudsprezece luni, pentru a rispunde recomandarilor specifice de tari, ANOFM va
continua procesul de consolidare a capacitatii institutionale, fiind urmarita in special modernizarea
sistemului sau informatic In vederea unei mai bune gestionari a programelor/ proiectelor, in paralel
cu crearea unei baze de date ce va include tinerii NEETs",

Pentru 0 mai bund corelare intre serviciile oferite de agentiile de ocupare §i cerintele clientului,
vor fi externalizate o parte din serviciile oferite de ANOFM catre furnizori privati. Anticiparea
modificarilor in structura ocupationald a populatiei, in functie de competentele necesare in
sectoarele economice cu potential de creare de locuri de munca, impune realizarea semestriald de
catre ANOFM a analizelor/ studiilor/ prognozelor privind evolutiile Tnregistrate pe piata muncii.

Pentru combaterea somajului in randul tinerilor, in anul 2013, a fost implementat Planul
National privind stimularea ocuparii tinerilor, 44.395 elevi fiind inclusi in programe personalizate
de consiliere si orientare in cariera, iar cca. 29.860 tineri beneficiind de o oferta de angajare.

Y Legea nr. 250/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj
si stimularea ocupadrii fortei de munca §i pentru modificarea Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea
marginalizarii sociale

2 HG nr. 1071/2013 pentru aprobarea Strategiei Nationale privind Ocuparea Fortei de Munca 2014-2020 si a
planului de actiuni aferent acesteia

3 Tineri cu varsta cuprinsa intre 16 i 25 ani care nu sunt cupringi nici in sistemul de educatie sau formare si nici nu
sunt angajati
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Pentru combaterea saraciei si pentru asigurarea protectiei sociale a celor mai vulnerabile categorii
ale popula!;iei14, Romania a revizuit sistemul de beneficii sociale pentru familie si copii15,
majorandu-se limita de venituri pana la care se acorda alocatia pentru sustinerea familiei de la 370
lei/membru de familie la 530 lei/membru de familie, precum si cuantumul alocatiei cu 30%,
Tncepéand cu iulie 2013. Venitul minim garantat a crescut cu 8,5%, incepand cu iulie 2013 si cu
4,5%, incepand cu ianuarie 2014.

Avand in vedere ca Romaénia a trecut la liberalizarea preturilor la energie electricd si la gaze
naturale, au fost instituite masuri de protectie sociala pentru consumatorii vulnerabili®®. Tn acest
scop, a fost majorat cuantumul ajutoarelor pentru incalzirea cu gaze naturale (raportat la cresterea
cu 6% a pretului gazelor naturale) si au fost introduse ajutoarele pentru incalzirea cu energie
electrica.

A fost initiat procesul de reducere a erorilor privind acordarea beneficiilor de asistenta sociala, fiind
realizate protocoale de verificare incrucisatd cu autoritatile publice (administratia fiscala, pensii,
agentii de ocupare, registrul civil al populatiei etc.), neregularitatile identificate fiind verificate de
catre inspectorii sociali.

Ca principald masura financiard de combatere a riscului de excluziune sociald si pentru asigurarea
unui nivel minim de trai, urmeaza a fi instituit venitul minim de insertie (Unificarea programelor
privind ajutoarele pentru incalzire, alocatia pentru sustinerea familiei si venitul minim garantat),
fiind demarata elaborarea proiectului de act normativ.

Tn domeniul protectiei copilului, in septembrie 2013, a fost publicatad Legea nr. 257/2013 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, fiind prevazuta obligativitatea desemnarii unei persoane adulte care sd se ocupe de
intretinerea copiilor pe toatd perioada absentei parintilor, aflati la munca in striinatate.

A continuat reforma sistemului de asistenta sociala, in trim. 1/2014 fiind publicat actul normativ
prin care s-a reglementat procedura de acreditare a furnizorilor si a serviciilor sociale, de evaluare a
nivelurilor de calitate pentru incadrarea serviciilor sociale in clasele corespunzatoare, precum si
modalititile de acordare a deciziilor de suspendare sau de retragere a acreditarii'’.

Proiectul de Lege privind economia sociala a fost adoptat in sedinta de guvern din data de 11
decembrie 2013, actualmente aflandu-se in procedura de dezbatere parlamentara.

In vederea elaboririi Strategiei nationale privind promovarea incluziunii sociale si combaterea
sardciei 2014-2020, a fost semnat Contractul de asistentd tehnica nr. 325CS/26.02.2014 pentru
prestarea serviciilor de consultantd cu Banca Mondiala. Versiunea finalda a strategiei, Planul de
actiune si Planul de implementare urmeaza a fi elaborate pana in luna martie 2015. Obiectivele
strategiei vizeaza: (i) ocupare si politici pe piata muncii (dezvoltarea sectorului economiei sociale);
(i) protectia sociald (asistentd sociald, servicii si prestatii sociale si pensii); (iii) protectia
persoanelor sarace in conditii cresterii preturilor la energie; (iv) educatie, sanatate si conditii de
locuire; (v) combaterea saraciei in mediul rural; (vi) abordarea dimensiunii regionale a saraciei si
incluziunii sociale.

La Tnceputul anului 2013, Agentia Nationald pentru Romi (ANR) a demarat procesul de revizuire a
Strategiei Guvernului Romdaniei de incluziune a cetdtenilor romdni apartindnd minoritatii

1 persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor
situatii de boala, dizabilitate, saracie, dependentd de droguri sau de alcool ori a altor situatii care conduc la
vulnerabilitate economica si sociala.

> OUG nr. 42/2013 privind venitul minim garantat, precum si pentru modificarea Legii nr. 277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei

% OG nr. 27/2013 pentru modificarea si completarea OUG nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociald in perioada
sezonului rece

7 HG nr. 1182014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale
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romilor pentru perioada 2012-2020, in cadrul unui grup de lucru care include reprezentanti ai
societatii civile. In perioada octombrie — decembrie 2013, a fost sintetizat un proiect de strategie ce
urmeaza sa fie Tnaintat, In cel mai scurt timp, institutiilor guvernamentale, in vederea definitivarii
documentului. Cadrul strategic (strategia, planul general de masuri si indicatorii de performanta) va
fi supus dezbaterii publice, urmand a fi adoptat de guvern in cursul anului 2014. intarzierea in
procesul de actualizare a strategici a fost cauzatd de necesitatea stabilirii alocarilor bugetare,
precum si de prelungirea procesului de consultare inter-institufionala care s-a desfasurat in mai
multe etape.

RST 5

Accelerarea reformei sistemului de invatamant, inclusiv prin consolidarea capacitatii
administrative atat la nivel central, cat si la nivel local, si evaluarea impactului reformelor;
accelerarea reformelor in domeniul invatdmantului profesional si al formarii; alinierea si mai mult
a invatamantul universitar la cerintele pietei muncii si imbunatatirea accesului persoanelor
defavorizate; punerea in aplicare a unei strategii nationald cu privire la fenomenul parasirii
timpurii a scolii, punand accentul pe imbunatatirea accesului copiilor prescolari, inclusiv al
romilor, la o educatie de calitate; accelerarea tranzitiei de la ingrijirea institutionald la ingrijirea
alternativa pentru copiii lipsiti de ingrijire parinteasca.

Pentru a asigura buna desfasurare a proceselor educationale si a rezolva disfunctionalitatile
aparute in aplicarea Legii educatiei nr. 1/2011, la data de 30 decembrie 2013 a intrat in vigoare
OUG nr. 117/2013 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 si
pentru luarea unor masuri in domeniul invatamdntului. Principalele modificari propuse prin OUG
sunt: modificarea duratei studiilor liceale (de la 3 la 4 ani) pentru garantarea unei formari
corespunzatoare a competentelor elevilor pentru acest nivel de scolarizare (in concordanta cu cele
opt competente-cheie consacrate in UE); introducerea unor teste trans-disciplinare de tip PISA la
Evaluarea Nationala, introducerea admiterii la liceu (in cazul in care numarul candidatilor este
mai mare decat numarul de locuri); alocarea catre universitatile de stat a unui fond distinct pentru
dezvoltarea institutionala care se adreseaza celor mai performante institutii de Invatdmant superior
din fiecare categorie si se atribuie dupa criterii de performanta bazate pe standarde internationale
etc.

MEN are in vedere includerea in invatamdntul obligatoriu a grupei mari de la gradinita §i
generalizarea, la nivel national, a inscrierii electronice a copiilor in invatamantul prescolar si
primar, pentru care se configureaza un sistem electronic (vezi Tabelul nr. 3).

Totodata, in scopul acceleririi reformei invatimantului profesional, OUG nr. 117/2013 prevede
introducerea invatamantului profesional si tehnic cu durata de 3 ani, incepand cu anul scolar
2014/2015 (vezi Tabelul nr. 3), ca si actiune de continuare a relansarii, in anii 2012-2014, a
invatamantului profesional si tehnic cu durata de 2 ani. Ordonanta reglementeaza modalitatea de
certificare a competentelor absolventilor din cadrul filierei tehnologice si vocarionale® precum si
posibilitatea continuarii studiilor in invagamdntul liceal pentru absolventii invatamantului
profesional care promoveaza examenul de certificare a calificarii profesionale. Ordonanta mai
prevede si faptul ca absolventii invatamantului obligatoriu care intrerup studiile pot finaliza, pana
la vdrsta de 18 ani, cel putin un program de pregitire profesionala care permite dobandirea unei
calificari corespunzatoare Cadrului National al Calificarilor (CNC) si ca invatamdntul postliceal
se incheie cu un examen de certificare a competentelor profesionale.

Pentru evaluarea impactului reformelor din domeniul educatiei, s-au desfasurat dezbateri cu
actorii interesati (inspectorate scolare, sindicate, autoritati locale) in care au fost analizate
problemele tehnice aparute in aplicarea Legii educatiei nationale (LEN) si in urma carora legea a

18 Absolventii clasei a X-a din cadrul filierei tehnologice sau vocationale care au finalizat un stagiu de pregatire

practicid pot sustine examen de certificare a calificarii corespunzitor nivelului de certificare stabilit prin Cadrul
National al Calificarilor (CNC).
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fost amendata prin OUG nr. 117/2013. Totodata, Institutul de Stiinte ale Educatiei a elaborat
analize cu privire la impactul principalelor masuri de reforma cuprinse in LEN (de ex. introducerea
clasei pregititoare)'®. MEN intentioneaza si-si configureze un mecanism de evaluare a impactului
reformelor in domeniul educatiei, destinat cresterii capacitatii MEN de culegere a datelor din
sistemul educational.

Pentru consolidarea capacitatii sale administrative atiat la nivel central, cit si la nivel local,
MEN a realizat unele progrese in implementarea de actiuni orientate catre Tmbunatétirea capacitatii
de management si implementare a proiectelor, reorganizarea si dezvoltarea bazei sale de date. Cu
asistenta tehnica a Bancii Mondiale, MEN implementeaza un proiect strategic ce include elaborarea
unei strategii de modernizare, un sistem de evaluare a performantelor, o matrice a competentelor,
noi regulamente interne de functionare si fise de post in vederea imbunatatirii managementului
strategic si a leadership-ului la nivelul ministerului. La Tnceputul anului 2014, MEN a finalizat
analiza serviciilor/proceselor-cheie in domeniul educatiei si a sistemului informatic existent,
precum si activitatea de revizuire a Sistemului National de Indicatori pentru Educatie. In trim.
1I/2014, ministerul intenfioneazd sa operationalizeze Consiliul de coordonare a agentiilor
subordonate (pentru invatamantul preuniversitar), in vederea unei abordari integrate a activitatilor
specifice acestor institutii si realizarii de actiuni comune privind implementarea politicilor
educationale.

Pentru alinierea invatamantului universitar la cerintele pietei muncii, MEN a continuat, in
2013, sd actualizeze Registrul National al Calificarilor din Invatamdantul Superior (RNCIS) si
standardele de evaluare privind programele de studii universitare.

MEN va continua actualizarea standardelor de evaluare ale Agentiei Romdne de Asigurare a
Calitatii in Invatamdantul Superior (ARACIS) pentru programele de studii universitare in vederea
corelarii intre planurile de invatdmant si calificarile universitare.

MEN a implementat proiecte finantate din FSE — POS DRU ce au vizat, in principal, elaborarea de
studii de insertie a absolventilor de Invatdmant superior pe piata muncii, dar §i de instrumente
(metodologii, analize etc.) de monitorizare a insertiei (vezi Tabelul nr. 3).

Consiliul National de Statistica si Prognozd a Invitamantului Superior (CNSPIS), organism
consultativ al MEN la nivel national, a realizat analiza indicatorilor raportati de universitafi si a
elaborat 0 propunere prin care se pun bazele pentru dezvoltarea, in perioada urmatoare, a unui
sistem informatic strategic si a unor baze de date (inclusiv cu indicatori actualizati) pentru
invatamantul superior si pentru fundamentarea politicilor educationale in raport cu cerintele pietei
muncii (vezi Tabelul nr. 3).

Pentru imbunaititirea accesului persoanelor defavorizate la educatie, MEN continud
implementarea programelor sale sociale si va extinde programele de tipul 4 doua sansa, mai ales
in zonele rurale si in cele cu populatie de etnie roma (vezi Tabelul nr. 3).

Strategia nationald privind reducerea pardsirii timpurii a scolii este in curs de elaborare cu
asistenta tehnica a BM, printr-un proiect finantat prin FSE-POS DRU. Proiectul preliminar de
strategie a fost elaborat si include sapte domenii prioritare de interventie, insotite de alocari
bugetare orientative dupa cum urmeaza: Consolidarea calitatii sistemului de educatie §i ingrijire
timpurie a copiilor; Dezvoltarea programelor de remediere §i de sprijin; Imbundtdtirea
atractivitdtii, calitatii si relevangei IPT; Regandirea i imbundatatirea impactului asistentei sociale
si al masurilor de incluziune sociala; Furnizarea unei oferte adecvate de programe educationale de
calitate pentru A Doua Sansd; Intarirea capacitdtii de planificare strategica si de monitorizare a
implementarii strategiei; Dezvoltarea capacitatii de monitorizare a programelor menite sa reduca
parasirea timpurie a scolii. MEN intentioneaza prelungirea termenului de finalizare a strategiei
pentru luna iulie 2014, astfel incat directiile strategice ale strategiei sa fie corelate cu documentele

19 http://www.ise.ro/implementarea-clasei-pregatitioare-in-romania-2012-2013
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de programare financiard 2014-2020.

Tn scopul accelerdrii tranzitiei de la ingrijirea institutionald la ingrijirea alternativi pentru copiii
lipsiti de ingrijire pdrinteascd si pentru sprijinirea autoritatilor administratiei publice locale in
vederea dezvoltarii serviciilor de ingrijire de zi destinate prevenirii separarii copilului de familie,
MMFPSPV finanteaza dezvoltarea retelei de servicii comunitare, in 2013 fiind Infiintate 18 servicii
comunitare de prevenire a separarii copilului de familie, iar alte 100 proiecte pentru care au fost
semnate contractele de finantare sunt in curs de implementare.

RST 6

Sa consolideze guvernanta si calitatea institutiilor si a administratieci publice, in special prin
imbunatatirea capacitatii de planificare strategica si bugetara, prin sporirea profesionalismului
functionarilor publici printr-o mai bund gestionare a resurselor umane si prin intdrirea
mecanismelor de coordonare intre diferitele niveluri de guvernare; sa imbunatateasca semnificativ
calitatea actelor legislative, prin utilizarea evaludrilor impactului si a evaluarilor sistematice; sa
depuna eforturi suplimentare pentru asigurarea unei absorbtii mai rapide a fondurilor UE, in special
prin consolidarea sistemelor de gestiune si de control si prin imbunatatirea procedurilor de achizitii
publice.

Punerea in aplicare a recomandarii COM 1n materie de administratie publica este asigurata prin
actiuni de tip legislativ, dar si de ordin administrativ/institutional, transpuse, in mare parte, in
proiecte ce beneficiaza de sustinere financiara din fonduri europene si de asistenta tehnica a BM.

Planificarea strategica si bugetara constituie o prioritate pentru SGG/CPM, principalele rezultate
obtinute constand in elaborarea unui instrument de prioritizare a politicilor guvernamentale - Planul
Anual de Lucru al Guvernului pentru 2014, adoptarea®® acestuia de catre executiv,
operationalizarea Consiliului de Planificare Strategica, structurd menitad sa asigure o mai bund
corelare intre procesul decizional si alocarea bugetului.

In plus, pentru a avea o imagine de ansamblu asupra priorititilor strategice de guvernare,
SGG/CPM a demarat in 2013 doud proiecte, avand ca obiective crearea unui sistem de
implementare a prioritatilor guvernamentale si a unei unitati-suport (la nivelul CPM), respectiv
dezvoltarea unui sistem de monitorizare/evaluare a principalelor documente strategice. 1n
activitatea sa, Unitatea de implementare21 se va axa pe sustinerea reformei in sectorul energetic, al
achizitiilor publice, punerea in aplicare a Planului national pentru investitii strategice i crearea de
locuri de munca, cu accent pe angajarea tinerilor, modernizarea sistemelor de colectare a taxelor si
impozitelor. De asemenea, SGG/CPM are in implementare un proiect destinat dezvoltarii
sistemului integrat de management al politicilor, de naturd sa contribuie la cresterea eficacitatii
fluxului de documente intre Centrul Guvernului si institutiile administratiei publice centrale.

Consolidarea capacitatii institutiilor de elaborare si coordonare a politicilor publice, a celei de
management financiar §i organizational rdmane un obiectiv important, autorititile romane
continuand demersurile de implementare a planurilor de actiune derivate din recomandarile BMZ.
in 2013, planurile au fost revizuite, astfel incat acestea sa contribuie la intarirea eficientei
administratiei publice. Versiunea lor actualizata a fost Tnaintata COM si BM in ianuarie 2014.

Pentru a facilita accesarea fondurilor europene in perioada de programare 2014-2020, o atentie
deosebita este acordatd definitivarii procesului de elaborare a Strategiei pentru consolidarea
administratiei publice si adoptare a acesteia de catre guvern. O variantd de lucru a proiectului de
strategie a fost realizatd in februarie-martie 2014, avand ca punct de plecare analiza®® cauzelor

% Sedinta de guvern din 29 ianuarie 2014. Pe baza propunerilor incluse in PALG, Departamentul pentru Relatia cu
Parlamentul a pregatit programul legislativ aferent anului 2014.

?! Creata formal, la nivelul CPM, in trim. /2014

%2 Analiza functionald a administratiei publice centrale din Romania (2010, 2011)

2 Document aprobat de Primul-ministru in decembrie 2013.
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structurale ce au condus la o capacitate administrativa redusd. in cursul lunii aprilie 2014, au loc
consultari cu institutiile ce vor fi implicate in implementarea strategici (MFP, MMFPSPV, ANFP
etc.), dar si cu alti factori interesati, astfel incat sa fie identificate si agreate acele proiecte strategice
de reforma care vor produce schimbari in administratia publica in perioada 2014-2020. Proiectul de
strategie urmeaza sa fie supus aprobarii guvernului in mai 2014.

Din perspectiva sporirii profesionalismului functionarilor publici, ANFP s-a axat pe activitatea
de fundamentare a deciziilor de modificare/completare a legislatiei** primare din domeniu, precum
si pe monitorizarea aplicarii unitare a reglementarilor specifice, elaborand rapoarte semestriale
privind respectarea normelor de conduitd, standardele etice i implementarea procedurilor
disciplinare. Componenta de formare specializata si perfectionare profesionala s-a aflat, de
asemenea, in atentia ANFP, in 2013 fiind organizate 305 programe menite sd contribuie la
dezvoltarea abilitatilor si competentelor personalului din administratia publica centrald si locala.
Cat priveste formarea specialistilor din administratie responsabili cu planificarea teritoriala,
MDRAP a semnat in septembrie 2013 contractul de finantare pentru proiectul prin care va fi pus in
practica un program national 1n acest sens.

Referitor la intarirea mecanismelor de coordonare intre diferitele niveluri de guvernare, unele
demersuri au fost deja intreprinse in contextul derularii procesului de regionalizare-descentralizare,
demarat in februarie 2013. Pentru continuarea descentralizarii administrative i financiare, au fost
elaborate propunerile de modificare si completare a actelor normative necesare pentru transferul de
competente administrative si financiare catre autoritatile administragiei publice locale, precum si
proiectul legii privind descentralizarea, asupra caruia guvernul si-a angajat raspunderea in fata
Parlamentului pe 19 noiembrie 2013. Avand in vedere Decizia CCR nr. 1/2014% prin care legea
descentralizarii a fost declarata neconstitutionald in ansamblul sau, in perioada 2014-2016 guvernul
intentioneaza sa reia eclaborarea cadrului legislativ necesar pentru continuarea procesului de
descentralizare. In ce priveste organizarea si functionarea regiunilor, cadrul normativ a fost
analizat de cdtre MDRAP, insd formularea de propuneri de modificare a principalelor acte
normative din domeniu este conditionata de organizarea si validarea referendumului national pentru
revizuirea Constitutiei.

In vederea imbunatitirii calititii actelor legislative, SGG/CPM are in implementare o serie de
actiuni demarate in 2013. Pentru actualizarea Strategiei pentru o reglementare mai bund, se afla in
curs de implementare proiectul referitor la revizuirea cadrului strategic privind buna reglementare.
La inceputul lunii martie 2014, a avut loc o consultare publica privind directiile de actiune ale noii
strategii Tn domeniu, document care urmeaza sa fie finalizat in luna iunie 2014. Pentru revizuirea
procedurilor de evaluare preliminara a impactului este in curs de definitivare un proiect de HG,
care urmeaza sa fie supus aprobarii guvernului in trim. 1I/2014. Dupa intrarea in vigoare a acestui
act normativ, CPM va putea demara masura privind monitorizarea implementarii prevederilor
legale cu privire la utilizarea instrumentelor bazate pe dovezi. De asemenea, CPM are in vedere
consolidarea capacitatii ministerelor de a elabora analize de impact economic si financiar, prin
intermediul unui proiect finantat prin PO AT. La finele anului 2013, au avut loc discutii cu BM in
vederea contractarii de asistenta tehnica.

Tn scopul cresterii capacititii de absorbtie a fondurilor structurale si de coeziune, au continuat
sd fie intreprinse masuri pentru sprijinirea beneficiarilor in identificarea §i asigurarea resurselor
financiare necesare derularii proiectelor, dar si pentru asigurarea unui management eficace de
proiect. Astfel, a fost introdus un nou mecanism de decontare?®, care sprijina beneficiarii aflati in
imposibilitatea de a achita facturile pentru servicii/bunuri/executie lucrari receptionate acceptate la
platd. Acest mecanism permite ca facturile transmise de contractori §i avizate de beneficiari sa fie
decontate direct de Autoritatile de Management (AM), eliminandu-Se presiunea asupra bugetelor

# Codul de conduitd a functionarilor publici (Legea nr. 7/2004), Statutul functionarilor publici (Legea nr. 188/1999)
®Decizie publicata in M.O. nr. 123 din 19.02.2014.
% prin OUG nr. 27/2013, OUG nr. 76/2013 si OUG nr. 84/2013.

ROMANIA 21 PNR 2014



beneficiarilor. In scopul intensificarii platilor citre beneficiari, pe parcursul anului 2013, guvernul a
aprobat alocarea temporara catre AM-uri a 9 mld. lei din veniturile obtinute din privatizare.

Sustinerea beneficiarilor pentru asigurarea unui management eficace de proiect s-a realizat prin
acordarea de sprijin direct in pregatirea documentatiilor de atribuire pentru unii beneficiari din
administratia publicd centrald si locald, ale caror proiecte prioritare aprobate se confruntd cu
dificultati si intarzieri din cauza achizitiilor publice; MFE are in curs de implementare doua
proiecte destinate imbunatatirii capacitatii beneficiarilor de a implementa proiecte, respectiv
intaririi capacitafii institutionale a administratiei publice din Romania pentru o gestionare eficienta
a fondurilor structurale.

Pentru optimizarea cerintelor si practicilor de control si audit din partea organismelor abilitate,
dar si pentru asigurarea unei interpretari unitare a prevederilor legale privind eliminarea neregulilor,
a fost constituit un grup de lucru permanent care emite solutii unitare, pe baza sesizarilor primite de
la AM sau rezultate din propria activitate, grupul devenind operational din iunie 2013.

A fost consolidata capacitatea administrativa a structurilor responsabile de managementul §i
controlul PO prin ocuparea a 1.643 posturi din totalul de 1.800 posturi existente, precum si prin
semnarea a 25 contracte de servicii cu institutiile financiare internationale Tn vederea imbunatatirii
procesului de utilizare a fondurilor structurale si de coeziune. In plus, MFE a semnat un acord-
cadru cu 39 firme de consultantd, pe doi ani, pentru asistentd acordatda AM si OI in evaluarea
cererilor si verificarea cererilor de rambursare, precum si in orice alte activitati care sunt necesare
pentru Tmbunatatirea implementarii proiectelor. A fost elaborat un Cod de etica si integritate, MFE
urmand sa raporteze stadiul aplicarii prevederilor acestui cod si se afla in curs de elaborare un acord
de servicii intre MFE si BM, in vederea stabilirii unui sistem de management al performantei in
gestionarea fondurilor UE, bazat pe indicatori de performanta.

Pe parcursul anului 2013, MFE a implementat si monitorizat Planul de actiuni pentru
imbunatatirea capacitatii administrative in utilizarea fondurilor UE?'. Ca urmare a consultarii cu
reprezentantii COM, planul va fi revizuit si preluat intr-un nou document denumit Plan de masuri
prioritare pentru intarirea capacitatii de absorbtie a fondurilor structurale §i de coeziune.

In scopul prevenirii unor eventuale deficiente in managementul sistemelor de gestiune si control al
PO, a fost aprobat?® Ghidul privind principalele riscuri identificate in domeniul achizitiilor publice,
iar pentru clarificarea si structurarea procedurilor de evaluare la nivelul POS CCE si POS DRU, au
fost revizuite si aprobate procedurile si manualele evaluatorilor. In plus, a fost stabilit un mecanism
eficient si flexibil pentru efectuarea platilor catre beneficiarii finali/contractori, prin care facturile
transmise de contractori si avizate de beneficiari sunt decontate direct de AM-uri. De asemenea, a
fost stabilitd aplicarea decontdrii cererilor de platd pentru toate PO si reducerea timpului de
procesare a cererilor de rambursare de la 45 zile la 20 zile®, precum si derularea unei proceduri
simplificate in cazul achizitiilor®, pentru beneficiarii din mediul privat care vor publica anunturile
de achizitii pe pagina web a MFE. Pentru stabilirea unei metodologii unitare de elaborare si
monitorizare a previziunilor de platd, MFE a decis contractarea de asistenta tehnica atat pentru
elaborarea metodologiei, cat si pentru realizarea efectiva a previziunilor, pe baza datelor istorice si
a evolutiilor in sistemul de implementare, prima previziune fiind anticipatd pentru trim. 11/2014 si
au fost initiate demersuri pentru eficientizarea procesului de investigare a suspiciunilor de frauda
si conflict de interese, dar §i pentru efectuarea evaluarii de risc, adaptate fiecarui PO, care sa
cuprinda masuri specifice de diminuare si gestionare a unor eventuale deficiente.

%" Elaborat n decembrie 2012

2 Ordinul comun MFE/ME/MDRAP/MMFPSPV/MMSC/MT, publicat in august 2013.

2 Prin OUG nr. 84/2013

% Achizitii de bunuri de peste 30.000 euro, de servicii cu o valoare intre intervalul 30.000-200.000 euro, respectiv de
lucrari cu o valoare Tntre 100.000 — 5.000.000 euro.
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La 15 martie 2014, platile catre beneficiari depaseau 37,4 mld. lei, reprezentand cca. 38,68% din
alocarea UE pentru 2007-2013, in timp ce rambursarile intermediare de la COM ajungeau la 6,43
mld. euro, ceea ce reprezintd o ratd de absorbtie de 33,48%.

Pentru a imbunatati sistemul de achizitii publice, autoritatile nationale au pus accent pe punerea in
aplicare a recomandarilor studiului Deloitte & Touche®! Evaluarea Sistemului de Achizifii Publice
din Romania. Tn acest context, ANRMAP a finalizat in 2013 elaborarea codului achizitiilor publice
si a unui set de ghiduri si instructiuni pentru eliminarea practicilor neunitare si indrumarea
autoritatilor contractante. La Tnceputul anului 2014, ANRMAP a intocmit Planul de actiune al
Strategiei nationale in domeniul achizitiilor publice, avand ca obiectiv principal simplificarea si
flexibilizarea procedurilor de achizitie publica. Pentru combaterea conflictului de interese, au fost
introduse noi prevederi legislative prin Legea nr.193/2013 si prin HG nr.183/2013.

Tn plus, implementarea acestei recomandiri este sustinutd prin angajamentele asumate pentru
urmatoarele 12 luni si directiile de actiune aferente acestora, care trateaza aspecte legate de
redefinirea cadrului strategic, institutional si legislativ in domeniul managementului functiei
publice si al functionarilor publici, definirea mecanismului de control al calitatii reglementarilor,
implementarea Planului de mdsuri prioritare pentru intarirea capacitatii de absorbtie a fondurilor

structurale si de coeziune, adoptarea Strategiei nationale in domeniul achizitiilor publice 2014 —
2020 (vezi Tabelul nr. 3).

RST 7

Sa Tmbunatateasca si sa simplifice mediul de afaceri, in special prin reducerea sarcinii
administrative pentru IMM-uri si prin punerea in aplicare a unei strategii coerente in materie de e-
guvernare; sa faciliteze si sa diversifice accesul IMM-urilor la finantare; sa asigure realizarea unei
asocieri mai stranse Intre cercetare, inovare si intreprinderi, in special prin acordarea unui statut
prioritar activitatilor de cercetare si dezvoltare care sunt susceptibile sa atragd investitii private; sa
intensifice eforturile in sensul imbunatatirii calitatii si independentei sistemului judiciar, precum si
a eficientei acestuia in materie de solutionare a cauzelor si de combatere a coruptiei.

Pentru reducerea sarcinilor administrative, in martie 2014, SGG/CPM a transmis COM situatia
privind simplificarile realizate in perioada 2012-2013. Valoarea simplificarilor se ridica la
aproximativ 288,6 mil. lei, ceea ce reprezinti cca. 15,33% din valoarea sarcinilor administrative
care greveazd mediul de afaceri, cuantificate prin cele cinci proiecte de masurare a costurilor
administrative care s-au incheiat. in trim. 1I/2014, se vor finaliza ultimele trei proiecte de masurare
a costurilor administrative®, iar ministerele vor transmite SGG/CPM planurile aferente
simplificarilor prevazute pentru anul 2014.

Pentru reducerea sarcinilor administrative la nivelul IMM-urilor, eforturile MFP s-au concentrat
pe cresterea numarului declaratiilor fiscale depuse on-line®, reducerea numarul taxelor si
tarifelor nefiscale cu inca 9 taxeltarife, simplificarea a 25 de proceduri vamale, acordarea a 31 de
certificate de amdnare la plata a TVA in vama si efectuarea platii a 438 mil. lei catre profesionisti
(conform Legii nr.72/2013). In 2013, datorita simplificarilor introduse de ONRC gradul de
depunere on-line a cererilor de inregistrare in registrul comertului pentru infiintarea
intreprinderilor a fost mai mare cu 82%, fata de 2012%.

Au fost adoptate Ordinul ANRE nr. 59/2013 si HG nr. 1028/2013 prin care se urmareste facilitarea
accesului noilor utilizatori la reteaua electrica. De asemenea, se afla in dezbatere la parlament
doua acte normative prin care se urmareste imbunatatirea procedurilor de prevenire a insolventei si
de insolventa (proiectul Codului insolventei) si clarificarea regimului juridic al inventiilor de
serviciu (proiectul Legii inventiilor de serviciu). A fost adoptat de parlament proiectul de Lege
pentru modificarea si completarea Legii nr. 346/2004°° prin care se instituie obligativitatea
aplicarii Testului IMM si a principiilor Think small first si Only Once de catre administratia

3 Studiu realizat la solicitarea COM n anul 2010.
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publica. In plus, vor fi initiate module demonstrative pentru sprijinirea a patru institutii in
efectuarea analizelor de impact, inclusiv a Testului IMM?®.

Tn 2013, a continuat reforma privind implementarea Directivei servicii, prin aplicarea de masuri
punctuale de evaluare si ameliorare a legislatiei sectoriale din domeniul serviciilor®’. La 15 martie
2014, in cadrul platformei electronice Punctul de Contact Unic, erau disponibile 477 de proceduri
administrative (144 in limba englezd), fiind emise 829 de certificate digitale pentru utilizatorii
inscrisi in portal. Pentru dezvoltarea serviciilor de e-guvernare, MSI a elaborat proiectul Strategiei
privind Agenda Digitald si a Planului national privind retelele Next Generation, ambele documente
urmand a fi supuse aprobarii guvernului in trim. [1/2014.

Pentru cresterea accesului la finantare au fost imbunatatite schemele de garantare aferente
programelor Kogalniceanu si Prima Casa si, din ianuarie 2014, se implementeaza doud noi
programe38 pentru acordarea de finantari nerambursabile in limita a 200 mii euro si de garantii
pentru obtinerea de credite pentru capital de lucru si realizarea proiectelor de investitii. Pentru
dezvoltarea economica a intreprinderilor mari si a IMMe-urilor, prin scheme de ajutor de stat™® si
ajutor de minimis, au fost finantate 1.983 de intreprinderi, din care 1.955 IMM-uri, valoarea
ajutorului acordat ridicandu-se la 617,69 mil. lei. Prin FEDR (initiativa JEREMIE) au fost acordate
garantii in valoare totald de 201,5 mil. euro pentru finantarea a 1.800 de proiecte ale IMM-urilor.
Au fost atrase fonduri, in valoare totald de 88 mil. euro®®, pentru implementarea de noi instrumente
financiare destinate cresterii accesului IMM-urilor la credite.

Pentru asigurarea unei asocieri mai stranse intre cercetare, inovare si intreprinderi si pentru
cresterea investitiilor private in sectoarele industriale cu potential de dezvoltare si inovare, au fost
finalizate consultdrile publice pentru versiunile preliminare ale Strategiei Nationale pentru CDI
2014-2020 (impreuna cu cele doua instrumente pentru implementarea strategiei: Planul National de
CDI 2014-2020 si componenta dedicatd obiectivului tematic Consolidarea cercetarii, dezvoltarii
tehnologice si inovarii din viitorul PO Competitivitate) si ale Strategiei Nationale pentru
Competitivitate (SNC), documentele strategice finale urmand a fi Tnaintate guvernului spre
aprobare in trim. 11/2014. Tn plus, ME a finalizat proiectul Strategiei Nationale de Export a
Romaniei 2014-2020 si urmeaza sa finalizeze, in trim. IV/2014, proiectul documentului de Politica
industriala a Romdaniei, cu elemente de reindustrializare, axat pe competitivitate §i inovare in
domeniile de specializare inteligenti®’, precum si proiectul Strategiei guvernamentale pentru
dezvoltarea Sectorului IMM si imbunatatirea mediului de afaceri — Orizont 2020.

Pentru stimularea investitiilor private in CDI si consolidarea bazei industriale, in cadrul initiativei

%2 pentru domeniile gestionate de MMFEPSPV impreuni cu MS si MEN; MMSC; MJ.

% Gradul de depunere on-line a declaratiilor fiscale, pentru declaratiile care se pot depune in acest mod, in perioada 1 ianuarie — 15
martie 2014, a fost de 84,25% in crestere cu 2 p.p. fata de sfarsitul anului trecut

3 Simplificarile operate de ONRC in 2012 au generat urmatoarele efecte: costul inregistrarii pentru o intreprindere cu un singur
asociat a ajuns sd fie sub 100 de euro, iar inregistrarea intreprinderilor se realizeaza in 3 zile

% Legea privind stimularea infiingdrii si dezvoltarii IMM-urilor

®proiectul de asistentd tehnicd Dezvoltarea capacitdfii ministerelor de a elabora analize economice si financiare in vederea
sprijinirii procesului de formulare a politicilor publice relevante pentru programarea §i implementarea instrumentelor structurale,
cu finantare din PO AT, al cérui beneficiar este SGG/CPM, urmeaza sda demareze dupd semnarea contractului cu BM in trim.
11/2014.

37 Au fost inlaturate cerintele excesive la stabilire si/sau a potentialelor restrictii la accesul pe piata al prestatorilor temporari in
urmatoarele domenii: consultantd fiscala, consultantd in domeniul proprietdtii industriale, servicii furnizate de arhitecti sau
veterinari, servicii de educatie si formare profesionala, servicii din domeniul turismului, scoli de soferi, constructii, artizanat, servicii
de distributie, servicii de proiectare, executare, verificare si exploatare a instalatiilor electrice din sistemul electroenergetic.

% Schema de minimis pentru IMM si Programul de Garantare a Creditelor pentru IMM-uri, in valoare totald de 560 mil. euro.

% Schemele de ajutor de stat gestionate de MFP au contribuit la consolidarea bazei industriale prin finantarea unor proiecte de
investitii cu efect multiplicator in economie in domeniile TIC, materiale de constructii, electronice si electrocasnice, acronautica,
turism, sinitate (servicii medicale). Tn perioada 2007-2013 valoare totald a investitiilor realizate s-a ridicat la 3.081,21 mil. euro,
prin care s-au creat 20.107 de noi locuri de munca si s-au realizat contributii la bugetele locale in valoare totala de 1.753,77 mil. euro
2 Noua componenti de garantare din initiativa JEREMIE cu subventionarea dobanzii si Programul romano-elvefian pentru IMM-
uril

“I Domenii prioritare de specializare inteligenti identificate in cadrul studiului JASPERS si care fundamenteazi Strategia Nationald
de CDI 2014-2020 sunt: bio-economia, eco-tehnologia, TIC, energie si mediu.
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JEREMIE, fondul de capital de risc Caliyst a facut doua investitii de capital (de peste 30%) in
dezvoltarea a doua IMM-uri inovative din domeniul TIC si al telefoniei mobile. De asemenea, au
fost contractate 39 de proiecte inovative integrate (din care 14 sunt proiecte de CDI), initiate de
managerii a cinci poli de competitivitate pentru inovarea produselor si tehnologiilor Tn domeniul
auto, roboticd si mobilier, iar pentru dezvoltarea lanturilor valorice a fost finalizatd evaluarea
tehnico-financiara a proiectelor inovative propuse de 27 de clustere.

In ceea ce priveste dezvoltarea activititilor de CDI in interiorul intreprinderilor, prin PNCDI 142
si FEDR au fost finantate peste 1.200 de proiecte pentru sprijinirea investitiilor private in CDI.
Pana in martie 2014, au fost finalizate 141 de proiecte derulate fie in parteneriat public-privat, fie
de start-up-uri si spin-off-uri inovative sau avand ca scop aplicarea de produse, procese sau
tehnologii inovative in intreprinderi, rezultdnd 112 cereri de brevete depuse, 57 de rezultate de CD
transferate si implementate in intreprinderi si 730 de locuri de munca nou create. Volumul
fondurilor private atrase in CDI se ridica la cca. 300 mil. euro. De asemenea, au fost contractate alte
141 proiecte pentru sustinerea parteneriatelor dintre universitati/institute de cercetare si
intreprinderi si sprijinirea intreprinderilor inovative, iar pentru programele Parteneriate si Inovare
ale PNCDI II au fost lansate noi competitii de proiecte.

Pentru imbunatditirea performantelor sistemului de CDI si pentru directionarea fondurilor publice
catre domenii stiintifice §i tehnologice performante, de interes pentru mediul privat, a continuat
procesul de evaluare, clasificare si certificare a celor 46 de institute nationale de CD (INCD).
Toate cele 39 de institute nationale evaluate pana la sfarsitul anului 2013 au primit clasificari de
categorie A, ceea ce permite certificarea acestora pentru acordarea finantarii institutionale de baza.

In ceea ce priveste imbundtitirea calititii si independentei sistemului judiciar, autoritatile roméane
au continuat procesul de modificare legislativd, CSM indeplinind rolul de principal garant al
independentei justitiei. A continuat, de asemenea, procesul de reformd in justitie (inifiat prin
adoptarea si implementarea noului Cod Civil si a celui de Procedura Civila), la 1 februarie 2014,
intrand Tn vigoare pachetul reformei penale.

Referitor la combaterea coruptiei, DNA (la nivel de urmirire penald), ICCJ si celelalte instante
(pentru faza de judecatd) au inregistrat rezultate semnificative. In ultimii sapte ani, rata de
confirmare a inculpdrilor DNA prin intermediul unor hotariri judecatoresti definitive a atins
90,25%43. ANI a obtinut rezultate notabile in ultimii cinci ani, rata de confirmare a deciziilor sale
privind situatiile de incompatibilitate si a deciziilor administrative in cazurile de conflict de interese
depasind 80%. In urma deciziilor AN, au fost confiscate averi personale nejustificate in valoare de
peste 1 milion euro.

RST 8

Sa promoveze concurenta si eficienta in industriile de retea, prin asigurarea independentei si a
capacitatii de actiune a autoritatilor nationale de reglementare §i prin continuarea reformei
guvernantei corporative in cadrul intreprinderilor detinute de stat din sectoarele energiei si
transporturilor; sa adopte un plan cuprinzator si pe termen lung in domeniul transporturilor si sa
imbunatateasca infrastructura de comunicatii in banda largd; sd continue sa dereglementeze
preturile la gaze si la electricitate si sa imbunatifeasca eficienta energetica; sa imbunatateasca
integrarea transfrontalierd a retelelor energetice si sa accelereze punerea in aplicare a proiectelor
de interconectare a retelelor de gaze.

Pentru Autoritatea Nationala de Reglementare in Domeniul Energiei (ANRE), statutul de

2 Planul national de CDI II, pentru perioada 2007-30 iunie 2014 aprobat prin HG nr. 1123/18.12.2013 pentru modificarea HG nr.
475/2007.

43 496 inculpati au fost condamnati prin hotrri judecitoresti definitive, dintre care aproape jumitate detineau functii politice,
inclusiv un fost prim-ministru, un ministru, opt parlamentari, un secretar de stat, 26 de primari, vice-primari si prefecti, 50 de
directori de companii de stat si institutii publice, 60 de functionari din cadrul autoritatilor de control
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autoritate administrativa autonoma, cu personalitate juridica, aflata sub control parlamentar, este
asigurat de OUG nr. 33/2007 privind organizarea si functionarea ANRE, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 160/2012. Finantarea ANRE este asigurata integral din venituri proprii.

Prin adoptarea Legii nr. 123/2012 a energiei electrice si a gazelor naturale, a fost stabilit
calendarul de eliminare treptata a preturilor reglementate pentru clientii finali. Pentru gazele
naturale, calendarul de eliminare treptatd a preturilor reglementate se aplicd de la 1 decembrie
2012, pentru clientii industriali, respectiv de la 1 iulie 2013, pentru clientii casnici. Pentru energia
electrica, dereglementarea preturilor a inceput la 1 septembrie 2012 pentru clientii noncasnici,
respectiv la data de 1 iulie 2013, pentru clientii casnici.

Tn domeniul transporturilor au fost continuate masurile de reformd a guvernantei corporative in
cadrul intreprinderilor de stat. in baza criteriilor de performanti stabilite pentru selectarea
managerilor si membrilor consiliilor de administratie la companiile aflate sub autoritatea MT*, pe
parcursul anului 2013, au fost selectati administratori pentru 20 astfel de companii (5 regii
autonome §i 15 societati/companii).

In ceea ce priveste pregitirea privatizirii companiei TAROM, MT monitorizeazi evolutia
rezultatelor operationale si financiare inregistrate de companie ca urmare a introducerii
managementului privat i analizeaza oportunitatea modificarii metodei de vanzare a pachetului
minoritar de actiuni. in functie de rezultatele economico-financiare obtinute de compania TAROM,
MT va stabili momentul demararii procedurilor de privatizare, precum si procentajul de actiuni care
va face obiectul vanzarii.

Tn cadrul proiectului de asistenta tehnicd (finantat prin POS T) pentru elaborarea Master Planului
General de Transport (MPGT), in 2013, au fost finalizate o serie de rapoarte tehnice®, precum si
documentele necesare pentru etapa de notificare din cadrul procedurii de Evaluare strategica de
mediu. In calitate de autoritate contractanti, in trim. I[[/2013, MT a aprobat doua dintre rapoartele
tehnice elaborate de consultantul proiectului: Raportul-diagnostic privind datele necesare
elaborarii MPGT si Raportul privind Ghidul national de evaluare a proiectelor in sectorul de
transport.

In septembrie 2013, consultantul proiectului a inaintat MT o prima versiunea preliminard a MPGT.
Pentru modificarea si completarea documentului astfel incat sa ofere un grad de detaliere sporit si o
fundamentare suplimentara a nevoilor de dezvoltare a sectorului de transport, in martie 2014 a fost
incheiat un act aditional la contractul de asistenta tehnicd, care prevede ca o noud versiune
preliminara a MPGT sa fie predatd MT in trim. I1I/2014, iar versiunea finald a documentului
strategic, Tmpreund cu Evaluarea strategica de mediu si un rezumat al intregului proiect sa fie
definitivate pana la sfarsitul lunii iulie 2014.

Tn vederea imbuniititirii eficientei energetice, au fost inregistrate progrese*® in aplicarea schemei

de ajutor de stat pentru promovarea cogenerarii de inalta eficienta, sumele totale acordate ca
bonus, Tn perioada aprilie 2011 — decembrie 2013, fiind de 2,67 mld. lei. In perioada ianuarie —
decembrie 2013, de schema de sprijin au beneficiat 36 de operatori.

“ Stabilirea criteriilor de performanti pentru selectarea managerilor si membrilor consiliilor de administratie la
companiile aflate sub autoritatea MT este una dintre activitatile desfasurate Tn cadrul proiectului Suport pentru punerea
n aplicare a unei strategii generale n sectorul de transport. Proiectul are ca scop, printre altele, acordarea de asistenta
pentru introducerea managementului privat in companiile de stat (conform acordului cu FMI) si este implementat in
contextul Analizei functionale a BM.

*® Raportul - diagnostic privind datele necesare elabordrii MPGT, Raportul privind Ghidul nafional de evaluare a
proiectelor in sectorul de transport si a metodologiei de prioritizare a proiectelor de investitii din cadrul MPGT si
Ghidul pentru elaborarea analizelor cost-beneficiu si de risc a proiectelor de transport, Raportul privind bazele de
date primare si consolidate, inclusiv metodologia de colectare a datelor, Raportul privind modelul national de
transport pentru Romania si Manual de utilizare pentru modelul national de transport.

*® Masurile privind imbunititirea eficientei energetice, prezentate in acest capitol, constituie in acelasi timp contributii
la atingerea obiectivului national Europa 2020 din acest domeniu.
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Tn cadrul campaniilor de informare a populatiei si a mediului de afaceri privind importanta
cresterii eficientei energetice, au fost organizate 8 seminarii, in 6 orase, cu participarea a
aproximativ 370 de cursanti.

Pentru promovarea contractului de performanta energetica la nivelul municipalitatilor, ANRE a
organizat reuniuni de lucru cu echipa de consultanta BERD, precum si cu reprezentantii European
PPP Expertise Centre. A fost realizat, de asemenea, un seminar online (webinar) despre contractele
bazate pe performantele energetice.

S-au inregistrat progrese si in derularea programului Termoficare 2006-2015 caldura si confort
(componenta caldurd), pentru care, in anul 2013, au fost incheiate 21 de contracte, in valoare totala
de 32,07 mil. lei (suma totala efectiv utilizata fiind in valoare de 24,62 mil. lei). Prin punerea in
functiune a obiectivelor de investitii incluse in program, a fost inregistratd o economie de energie
de cca. 21.127 tep/an.

Pentru sprijinirea investitiilor in instalatiile si echipamentele care conduc la economii de energie n
intreprinderile din industrie, in cadrul POS CCE, pana la data de 15 martie 2014, au fost semnate
39 contracte de finantare in valoare totala de 870 mil. lei.

Reabilitarea termica a blocurilor de locuinge (prin mecanismele de finantare aprobate de OUG nr.
18/2009 si OUG nr. 69/2010) a condus la efectuarea receptiilor la finalizarea lucrarilor pentru 657
blocuri (23.347 apartamente) si la acordarea a 15 credite cu dobanda subventionata (pentru
asociatiile de proprietari si proprietarii de locuinte unifamiliale).

Progrese vizibile au fost facute, de asemenea, in contractarea proiectelor din cadrul Schemei de
finantare pentru sprijinirea investitiilor in eficienta energetica a blocurilor de locuinte (DMI 1.2 -
POR 2007-2013), din cele 108 proiecte depuse pana la 15 martie 2014 fiind contractate 34.

Tn vederea imbundtdtirii eficientei energetice in gospoddriile si comunitdtile cu venituri reduse, au
fost organizate cursuri pentru perfectionarea specialistilor din domeniu (peste 450 de participanti),
au fost identificate doud zone pentru producerea unor materiale izolatoare durabile si au fost
realizate activitdti de informare 1n sapte centre de informare.

Pentru introducerea sistemelor de contorizare inteligentd, au fost stabiliti pasii procedurali de
aprobare a planurilor de actiune ale operatorilor de distributie.

In ceea ce priveste integrarea transfrontalieri a retelelor energetice, pentru realizarea
interconectarii de gaze Romania — Bulgaria, au fost finalizate Statia de masurare a gazelor naturale
(SMG) Giurgiu si conducta dintre SMG Giurgiu si punctul de subtraversare situat pe malul
romanesc al Dunarii. Se aflad in lucru conductele de subtraversare a Dunarii.

La 7 aprilie 2014, COM a adoptat Decizia de modificare a Deciziei*’ sale din 6 septembrie 2010
privind acordarea de asistentd financiara din partea UE pentru proiectul de interconectare a SNT
RO-BG in domeniul gazelor naturale pe ruta Giurgiu-Ruse. Prin aceasta Decizie, COM a extins
pana la 31.12.2014 termenul de punere in aplicare a proiectului, ca urmare a solicitarilor
beneficiarilor (Transgaz si Bulgartransgaz) si ministerelor de resort din Romania si Bulgaria.

In ceea ce priveste implementarea fluxurilor fizice reversibile la interconectdrile de gaze, pentru
interconectarea Silistea - Negru Voda — 1saccea, a fost realizat sistemul de curgere inversa la SMG
Negru Voda. Pentru celelalte activitati, termenul de finalizare a fost depasit, iar continuarea actiunii
depinde de Decizia COM privind aprobarea noii solutii tehnice propuse de Transgaz.

Pentru implementarea fluxurilor fizice reversibile la interconectarea de gaze Giurgiu — Ruse,
documentul care stabileste detaliile tehnice ale proiectului este inca in discutii cu partenerul bulgar.

*" Decizia C(2010) 5962 din 6 septembrie 2010 privind acordarea de asistentd financiara din partea UE pentru Actiunea
EEPR-2009-INTg-RO-BG-SI12.569565/S12.569582 Tn domeniul Regulamentului (CE) Nr. 663/2009 pentru punctele de
interconexiune gaze si energie electrica.
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Tn vederea dezvoltirii infrastructurii de internet in banda larga, proiectul Planului national
privind retelele Next Generation a fost elaborat de MSI si trimis la COM si MFE pentru consultare.
In urma primirii de observatii de la COM, MSI a decis decalarea termenului de finalizare si
adoptare a planului (prin HG), in trim. 11/2014.

3.2 PLANUL DE IMPLEMENTARE A GARANTIEI PENTRU TINERET 2014-2015

Pentru combaterea somajului in randul tinerilor, a fost elaborat Planul de implementare a
garantiei pentru tineret 2014 — 2015, aprobat in sedinta de guvern din 23 decembrie 2013.

Planul combina masuri in domeniul ocuparii, formarii profesionale continue si al educatiei. Acestea
sunt menite sa sprijine tinerii care apartin categoriilor dezavantajate pentru a (re)intra pe piata
Muncii sau in sistemul de educatie sau de formare profesionald continua, pentru a obfine
recunoasterea formald a competentelor dobandite in sistem non-formal sau informal sau demararea
unor afaceri. Tn acest cop, prin intermediul a 26 de Centre de garantie pentru tineret si a Serviciului
Public de Ocupare (SPO) se realizeaza in mod gratuit profilul profesional al tinerilor si consilierea
combinata cu orientarea in cariera.

Prin mecanismul de interventie timpurie sunt identificati tinerii cu nivel incomplet al educatiei
initiale, fiindu-le oferite optiuni de (re)insertie in sistemul de educatie initiald, prin programe de
tipul “a doua sansa”, sau prin acordarea unor alocatii financiare de tipul “bani pentru liceu” sau
“bursa profesionald”, masuri ce sunt gestionate de Ministerul Educatiei Nationale.

In cazul in care este necesard obtinerea unor competente corelate cu cerintele pietei muncii,
tinerilor le sunt oferite programe de ucenicie, subventionate din bugetul asigurarilor pentru somaj
(BAS), existand posibilitatea de cofinantare din FSE sau Inifiativa pentru Ocuparea Tinerilor (I0T).
Ucenicia este insotitd de certificarea formarii profesionale si de consiliere privind cariera.

Prin indrumare si consiliere, tanarul aflat in cautarea unui loc de munca poate obtine plasarea pe
piata muncii, angajatorii primind o subventie pe perioada determinatd, cu obligatia mentinerii
raporturilor de munca si dupa finalizarea perioadei de subventionare.

Absolventii de studii superioare pot beneficia de un stagiu pe o durata de sase luni, angajatorii
primind, in acest caz, o subventie acordatd din BAS, ce poate fi suplimentatd din FSE sau 1OT.
Tanarul beneficiaza, astfel, de mentorat in cadrul companiei si/sau formare profesionald, perioada
de stagiu constituind vechime Tn specialitate.

In cazul tinerilor aflati in risc de marginalizare sociala*®, SPO poate oferi un contract de solidaritate
pentru o perioadd de maximum trei ani, asigurandu-le accesul la formare profesionald continua,
plasare pe piata muncii (angajatori de insertie sociald) si indrumare si consiliere in vederea obtinerii
unui loc de munca.

Prin schemele destinate dezvoltarii antreprenoriatului se asigurd tinerilor sprijin financiar,
consultanta, inclusiv sub forma mentoratului, finantarea putand fi acordata din bugetul de stat,
BAS, sau sub forma unor pachete financiare integrate (FSE s1 IOT).

Fondurile provenite din FSE sau IOT sunt accesibile pentru toate tipurile de scheme, inclusiv
pentru interventia timpurie, (re)incadrarea in sistemul de educatie si certificarea competentelor
dobandite Tn sistem informal sau non-formal si pentru formarea profesionala si ocupare. Aceste
fonduri pot suplimenta bugetele schemelor destinate integrarii tinerilor pe piata muncii prin
subventionarea angajarii dezvoltarea antreprenoriatului si stimularea mobilitatii tinerilor aflati in
somaj de lunga durati. Indrumarea si consilierea in carierd (activititi de mentorat realizate in
contextul stagiilor efectuate de catre absolventii de Invatimant superior sau pentru tinerii

“® Tineri cu nivel incomplet de educatie sau formare profesionala, fard familie, tineri care au fost in detentie sau provin
dintr-o institutie pentru ingrijirea copilului
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antreprenori sau pentru cei aflati in risc de marginalizare sociald) pot beneficia la randul lor de
fondurile acordate prin FSE sau prin IOT.

Parteneriatul se afld in centrul garantiei pentru tineret, sindicatele, mediul de afaceri, camerele de
comert, asociatiile patronale, precum si intreprinderile individuale fiind implicate activ. Un accent
deosebit este pus pe colaborarea cu organizatiile pentru tineret, ale societatii civile si cu alte
organizatii reprezentative pentru grupurile dezavantajate.

Intreaga schema se sprijina pe realizarea In urmatoarele luni a unei baze de date integrate, care va fi
administrata de SPO.

Pand la 31 martie 2014, dupd primele trei luni de implementare a schemei, au beneficiat de
programe de masuri active cca. 17.000 tineri din cele trei regiuni eligibile pentru finantarea din
IOT, din care 5.129 tineri au fost angajati. in celelalte cinci regiuni au fost inclusi in programe de
masuri active 24.260 tineri, din care 9.689 tineri angajati (pentru detalii vezi Tabelul nr. 4).

4. EVOLUTII SI MASURI NOI IN TNDEPLINIREA OBIECTIVELOR
NATIONALE EUROPA 2020

4.1 EVOLUTIA OBIECTIVELOR NATIONALE IN PERIOADA 2010-2013

Pornind de la concluziile Consiliului European din martie 2010, Romania a declansat procesul de
stabilire a tintelor nationale Europa 2020 sub coordonarea Departamentului pentru Afaceri
Europene din cadrul Guvernului Romaniei. In acest scop, au fost create si operationalizate sapte
grupuri de lucru sectoriale (cate un grup de lucru pentru fiecare obiectiv al Strategiei Europa 2020,
cu exceptia obiectivului ,,20/20/20 - energie-schimbari climatice”, pentru care au fost constituite

si coordonate de ministerul cu atributii majore in domeniul respectiv.

Pe baza a trei scenarii - optimist, realist si pesimist — grupurile de lucru au formulat propuneri
preliminare pentru valorile tintelor nationale Europa 2020. In iunie 2010, setul final de valori a fost
validat in cadrul Grupului de lucru la nivel Tnalt (secretari de stat) si aprobat in sedinta de guvern.
In reuniunea trilaterala Comisia Europeani - Presedintia Consiliului UE — Romania, desfasurati la
Bruxelles in data de 7 octombrie 2010, partea romana a prezentat setul de valori ale tintelor
nationale Europa 2020, asa cum apar in coloana a doua a Tabelului nr. 1 din anexa.

Tn perioada 2010 - 2013, atat la nivel european, cat si national, evolutia in atingerea tintelor Europa
2020 a fost influentatad de criza economica si financiara, care a avut un impact negativ major asupra
nivelurilor de ocupare a fortei de munca si saraciei si a limitat evolutiile in ceea ce priveste restul
obiectivelor Strategiei Europa 2020. Face exceptie obiectivul de reducere a emisiilor de gaze cu
efect de serd, unde criza economicd a avut un impact pozitiv, determinat indeosebi de reducerea
activitatilor de productie si de transport.

In Romania, pentru perioada mai sus mentionatd, evolutiile inregistrate in atingerea tintelor
nationale Europa 2020 sunt, Tn general, conforme cu tendintele de la nivelul UE: rata ocuparii a
inregistrat o crestere, de la 63,3% in 2010, la 63,9% in 2013, valoare ce se situeaza la 6,1 p.p. sub
tinta nationala; investitiile in cercetare — dezvoltare - inovare (CDI) au cunoscut o crestere
usoara, de la 0,46% din PIB in 2010, la 0,49% din PIB in 2012, dar sub nivelul de crestere
nregistrat la nivelul UE (de cca. 0,05 p.p.), situdndu-se la mare distanta de tinta nationald pentru
2020, de 2% din PIB; in ceea ce priveste emisiile de gaze cu efect de sera, Roméania ocupa locul
trei in UE, cu o reducere a emisiilor de 49,54% in 2011, fata de 1990, in conditiile in care media de
reducere a emisiilor de GES la nivelul UE a fost de cca. 18%; ponderea energiei din surse
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regenerabile Tn consumul final brut (22,9% in 2012) a atins un nivel foarte apropiat de obiectivul
asumat pentru anul 2020 (24%), situandu-se peste media UE 28, de 14,1% in 2012; referitor la
eficienta energetici, Romania inregistreaza valori sub tintele indicative nationale, in timp ce
consumul de energie primard, la nivelul UE, a scazut cu cca. 8% in perioada 2006 - 2012; Romania
continua sa aiba o rata ridicatd a parasirii timpurii a scolii comparativ cu media UE 28 (11,9%),
iar progresele nregistrate sunt lente (de la 18,4% in 2010 la 16,9% in 2013); in schimb, rata
populatiei cu varsta de 30-34 ani absolventd a unei forme de educatie tertiara a crescut
semnificativ, de la 18,1% in 2010 la 23,2% in 2013, situandu-se la doar 3,5 p.p. fatd de tinta
asumata, dar inca la distanta fatd de media UE 28 (36,8%); in anul 2012, rata sariciei a crescut
fata de anul anterior, ca in marea majoritate a statelor membre, doar doud state (Germania si
Letonia) atingand tintele intermediare.

4.2 PROGRESE INREGISTRATE SI MASURI NOI PENTRU PERIOADA URMATOARE

Ocuparea fortei de munca

Conform datelor furnizate de Eurostat, in anul 2013, rata ocuparii pentru grupa de varsta 20-64 ani
a fost de 63,9%, in crestere cu 0,1 p.p. fatd de anul anterior, situdndu-se la o distanta de 6,1 p.p. fata
de tinta nationala pentru anul 2020.

Tn anul 2013, rata ocuparii tinerilor (15-24 ani) a atins nivelul de 23,5%, in scadere cu 0,4 p.p. fati
de anul anterior.

Tn vederea combaterii muncii nedeclarate, Inspectia Muncii (IM) a continuat implementarea
Strategiei nationale privind reducerea incidentei muncii nedeclarate. Pana la 28 februarie 2014, in
Registrul General de Evidenta a Salariatilor au fost inregistrate 5.625.899 contracte de munca, din
care 435.527 contracte pe duratd determinati. In primele doud luni ale anului 2014, IM a realizat
22.377 controale, avand ca rezultat incheierea a 547 contracte individuale de munca.

Flexibilizarea procedurilor de angajare a lucratorilor zilieri a condus la cresterea numarului celor
care au desfasurat activitati cu caracter ocazional la 532.877 persoane Tn februarie 2014, fata de
516.310 persoane, cat erau in evidentele IM in decembrie 2013.

Ca urmare a implementarii Programului de ocupare finantat din bugetul asigurarilor de somaj
(BAS), in perioada ianuarie 2013 - martie 2014, au fost incadrate in munca 380.317 persoane.
Complementar acestui program, din FSE au fost finantate proiecte destinate stimulirii angajarii
somerilor pe termen lung, pana la data de 15 martie 2014, cca. 133.500 persoane beneficiind de
madsuri active de ocupare.

Pentru cresterea calititii ocupérii persoanelor rezidente in mediul rural, din FEADR au fost
finantate programe de formare profesionald, pana la 15 martie 2014, 27.306 fermieri care detin
exploatatii de semi-subzistenta si tineri ce au preluat o exploatatie agricola finalizand cursurile de
agricol, pana la 15 martie 2014, au fost sprijinite financiar 114 ferme de familie, iar 12.998
persoane au beneficiat de finantare prin masura de instalare a tinerilor fermieri. Din FEADR au
fost alocate fonduri pentru infiintarea si dezvoltarea micro-intreprinderilor in sectorul non-agricol
si Incurajare a activitdtilor turistice, pana la 15 martie 2014, fiind sprijinite financiar 4.566
intreprinderi §i create/ mentinute 9.559 locuri de munca.

Prin FSE a fost finantatd asigurarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelor rurale, pana la data
de 15 martie 2014, cca. 153.000 persoane rezidente in mediul rural beneficiind de programe de
instruire, servicii de orientare/consiliere, evaluarea invatarii anterioare etc.

Din FEDR au fost alocate fonduri pentru cresterea contributiei IMM-urilor la diversificarea
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economiilor la nivel regional/ local si pentru crearea de locuri de munci®®. Pani la 15 martie
2014, au fost create cca. 9.950 locuri de munca, alte 12.600 locuri de munca urmand a fi create
dupa finalizarea altor 1.615 proiecte (pentru detalii vezi Tabelul nr. 2).

Prin programele de formare profesionald continua (FPC) pentru persoanele aflate in cautarea
unui loc de munca, finantate din BAS, in perioada ianuarie 2013 - martie 2014, au fost instruite
41.934 persoane, din care 14.565 persoane au fost incadrate in munca. Complementar, prin FSE a
fost finantata formarea profesionald a lucratorilor si promovarea culturii antreprenoriale, pana la
data de 15 martie 2014, aprox. 220.800 persoane fiind incluse in astfel de programe.

Ca solutie pentru ocuparea tinerilor, in anul 2013, a fost implementat Planul national privind
stimularea ocuparii tinerilor, 44.395 elevi fiind inclusi in programe personalizate de consiliere si
orientare in carierd, iar cca. 29.860 tineri beneficiind de o oferta de angajare.

In urmitoarele doudsprezece luni, in scopul imbunatitirii participirii pe piata muncii, masurile
avute in vedere se axeaza pe subventionarea angajatorilor pentru a incadra Tn munca somerii care,
in termen de cinci ani de la data angajarii, indeplinesc conditiile pentru a solicita pensia anticipata
partiala sau pentru limitd de varstd. Pentru persoanele care au parasit timpuriu scoala, sunt
planificate o serie de masuri centrate pe evaluarea si certificarea competentelor dobandite in
sistemul informal sau non-formal de educatie si formare profesionala.

Pentru cresterea mobilitatii fortei de munca va fi finalizata reforma retelei nationale a serviciilor
de ocupare a fortei de muncd EURES Romania, masura conducand la o mai buna corelare a cererii
cu oferta de locuri de munca si la identificarea de noi oportunititi de angajare in cadrul UE pentru
persoanele aflate in cdutarea unui loc de munca.

Tn scopul diminuirii disparititilor regionale in materie de ocupare, se are in vedere sustinerea
investitiilor la nivel regional/ local pentru infiintarea de noi intreprinderi si crearea de locuri de
munca.

Cercetare, dezvoltare, inovare

Tn anul 2012, conform ultimelor date furnizate de INS®, valoarea investitiilor in CD a fost de
0,49% din PIB (0,30% PIB — surse publice si 0,19% PIB — surse private).

Pentru anul 2013, nivelul investitiilor in CD, din bugetul de stat, estimat de MEN pe baza
datelor privind executia bugetara preliminata, este de 0,25 % din PIB®L,

Pentru stimularea cresterii investitiilor private in CDI, au fost sustinute financiar cca. 1.200 de
proiecte destinate dezvoltarii activitatilor proprii de CDI ale intreprinderilor si derulate fie in
parteneriat public-privat, fie de start-up-uri si spin-off-uri inovative sau avand ca scop aplicarea de
produse, procese sau tehnologii inovative n intreprinderi. Dintre acestea s-au finalizat 141 de
proiecte, rezultand 112 cereri de brevete depuse, 57 de rezultate de CD transferate si implementate
in Intreprinderi si 730 de locuri de munca nou create.

Tn plus, prin OG nr. 8/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr. 571/2003 privind Codul
fiscal si reglementarea unor mdasuri financiar — fiscale®”, deducerea suplimentara pentru activitatile
de CDI a fost majorata, de la 20% la 50% din cheltuielile eligibile.

In 2013, a continuat implementarea masurilor destinate dezvoltirii resurselor umane si a bazei
materiale pentru cercetare, care contribuie atat la intarirea performantelor sistemului national
de CDI, cat si la realizarea Spatiului European de Cercetare. Au fost sustinute financiar 1.385 de
proiecte de cercetare post doctorala si exploratorie si pentru constituirea de tinere echipe de

* POR — Domeniile majore de interventie 4.1, 4.3 si 5.2

% Date semi-definitive publicate de INS in Anuarul Statistic al Romaniei, editia 2013.

*! Datele privind cheltuielile private pentru activitatea de CD, la nivelul anului 2013, nu sunt disponibile.
%2 pyblicat in MO nr. 54/23.01.2013, partea I.
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cercetare independente si cca. 170 de proiecte de infrastructura, din care au fost finalizate 64 de
proiecte, rezultand peste 280 de laboratoare de CD nou create sau modernizate.

Consolidarea dimensiunii europene a CDI, in scopul integrarii in Spatiul European de Cercetare
si cresterii vizibilitatii si a capacitatii de afirmare a cercetatorilor din Romania, a fost continuata
prin asigurarea finantarii si derularea a peste 750 de proiecte cu participare romaneasca in cadrul
programului PC7 si al altor initiative europene si internationale in domeniul CDI (EURATOM,
EUREKA, EUROSTARS, JTIs, CERN, FAIR, STAR etc.).

Tn 2013 a inceput implementarea proiectului Extreme Light Infrastructure — Nuclear Physics/
ELI-NP (au fost demarate lucrarile de constructie a cladirii principale ,, laser-gama” si semnate
contractele de achizitie publica pentru sistemele laser si fascicul gama) si au fost create premisele
realizirii Centrului international de studii avansate pentru sisteme fluvii-delte-mari/Danubius (a
fost elaborata versiunea 7.2 a Cartii Albe privind domeniile stiintifice abordate in cadrul centrului
si a fost infiintat Comitetul International de Initiativa pentru Danubius, in scogpul pregatirii
proiectului de infrastructura de CD pentru includerea sa pe lista de proiecte a ESFRI™).

Pentru urmatoarea perioada, principalele directii de actiune in domeniul CDI (detalii in Tabelul
nr. 3) reflecta o continuare a obiectivelor din perioada 2007-2013 si vizeaza, pe de o parte, intarirea
legaturii dintre cercetare si intreprinderi prin promovarea prioritara a activitiatilor de CDI din
sectoarele economice cu potential de crestere si cu relevanti publica (sprijinirea dezvoltarii
activitatilor de CDI 1in sectorul privat; dezvoltarea resurselor umane pentru CDI si instruirea
cercetatorilor si a inginerilor in problematica drepturilor industriale si a proprietatii intelectuale) si,
pe de alta parte, imbunatitirea capacitatii administrative a sistemului national de CDI pentru
cresterea eficientei investitiilor in domeniu (gruparea tuturor institutiilor nationale de cercetare in
subordinea MEN; elaborarea Foii nationale de parcurs privind infrastructurile de CDI; elaborarea
ghidului pentru stabilirea structurii rapoartelor anuale standardizate ale unitatilor de cercetare si
promovarea accesului la literatura stiintifica de specialitate pentru toate organizatiile de cercetare).

Mediu si schimbari climatice

Conform ultimelor date disponibile® din Inventarul National al Emisiilor de Gaze cu Efect de Serdi
(GEYS), totalul emisiilor de GES (excluzand LULUCF) a scazut cu 52,06% intre 1990 si 2012 (de la
247,68 mil. tone CO, echivalent la 118,73 mil. tone CO, echivalent), iar totalul emisiilor de GES
(incluzand LULUCF) a scazut cu 67,20% intre 1990 si 2012 (de la 225,16 mil. tone CO, echivalent
la 73,85 mil. tone CO, echivalent). Valorile emisiilor de gaze cu efect de sera, inregistrate in
perioada raportata, arata ca Romania se inscrie in obiectivul de reducere a emisiilor de GES asumat.

Emisiile de GES din sectoarele neacoperite de schema de comercializare a certificatelor de emisii
de gaze cu efect de sera - EU ETS (sectoare denumite in continuare non-ETS) au crescut intre 2005
$i 2012 cu 1,17% (de la 71,59 mil. tone CO, echivalent la 72,43 mil. tone CO, echivalent)™.

Romania a continuat politicile care vizeaza reducerea emisiilor de GES si promovarea
producerii de energie din surse regenerabile. MMSC deruleaza pe parcursul a doi ani (iunie
2013 - iunie 2015) un program in parteneriat cu Banca Mondiala, pentru implementarea Strategiei
Nationale privind Schimbarile Climatice (aprobatd prin HG nr. 529/2013), elaborarea Planului
National de Actiune privind Schimbarile Climatice, precum si un studiu referitor la Cresterea
Verde - un proces eficient de tranzitie cdatre o economie cu emisii reduse de carbon pentru

>3 Forumul Strategic European pentru Infrastructuri de Cercetare.

**Date furnizate de MMSC, conform ultimei versiuni a Inventarului National al Emisiilor de Gaze cu Efect de Sera
(INEGES), elaborata de Romania Tn luna martie 2014, pentru perioada 1989-2012.

*® pana anul 2020, in sectoarele non-ETS, Romania poate emite cu 19% mai multe GES fata de anul de referinta 2005.
*® Sursa; EUROSTAT — pentru anul 2012 este prezentat nivelul prognozat al emisiilor non-ETS
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/tgm/table.do?tab=table&init=1&plugin=0&language=en&pcode=t2020 35&tableSelec
tion=1
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Romania.

Cu finantare din Fondul pentru Mediu, sunt derulate 40 de proiecte care vor contribui la cresterea
ponderii energiei din surse alternative, nepoluante si fara emisii de GES in total consum de
energie (capacitatea electrica a sistemelor de incalzire instalate prin aceste proiecte este de 185,30
MW). Tn 2013-2014 au fost finalizate sase proiecte, cu o putere instalatd de 19MW si cu beneficiari
operatori economici. Prin ”Programul privind instalarea sistemelor de incalzire care utilizeaza
energie regenerabild, inclusiv inlocuirea sau completarea sistemelor clasice de incalzire (Casa
Verde)”, au fost instalate 19.420 sisteme pentru gospodarii individuale si 207 sisteme pentru
persoane juridice. De asemenea, prin POS Mediu, sunt in derulare sapte proiecte in valoare totala
de 1.538,36 mil. lei pentru retehnologizarea a sapte instalatii mari de ardere, Tn scopul cresterii
eficientei energetice a acestora.

Pentru reducerea emisiilor de GES din sectorul transporturi, in perioada ianuarie 2013 — martie
2014, au fost derulate in continuare masuri pentru retragerea din uz a automobilelor poluante si
incurajarea achizitiei de automobile cu emisii scdzute si automobile electrice si hibride. Au fost
scoase din uz 19.846 de autovehicule cu grad nalt de emisii poluante (pentru fiecare autoturism
casat a fost acordat un voucher Tn valoare de 6.500 lei, platit din Fondul pentru Mediu prin
Programul de stimulare a Tnnoirii parcului auto - Programul RABLA). Tn aceeasi perioada, au fost
nregistrate la Registrul Auto Romén 669 de autovehicule hibride apartinand categoriei autoturisme
si 19 autovehicule electrice.

Tn vederea atenuirii efectelor schimbidrilor climatice, prin intermediul Fondului pentru Mediu au
fost efectuate lucrari de impadurire pe 704 ha terenuri degradate, finantate prin Programul de
imbunatatire a calitatii mediului prin impadurirea terenurilor degradate, reconstructia ecologica
si gospodarirea durabild a padurilor in valoare de 22,90 mil. lei.

In anul 2013, Regia Nationali a Padurilor — Romsilva a realizat lucrari de regenerare a padurilor pe
26 ha terenuri degradate, iar la nivelul Inspectoratelor Teritoriale de Regim Silvic si Vanatoare s-au
impadurit integral 755 ha. In anul 2014, Romsilva va incepe lucrarile de ameliorare a terenurilor
degradate in doua perimetre de ameliorare pe o suprafatd totald de 434 ha (P.A. Borcea, la Directia
Silvica Calarasi — 318 ha si P.A. Remetea Micd la Directia Silvica Timis — 116 ha), In conditiile
aprobarii hotararii de guvern de preluare a terenurilor respective de la Agentia Domeniilor Statului.

Tn perioada 1 ianuarie 2013- 1 aprilie 2014, in cadrul ,, Programului national de imbundtditire a
calitatii mediului prin realizarea de spatii verzi in localitagi”, au fost derulate 231 contracte pentru
extinderea, reabilitarea si infiintarea de spatii verzi in localitati, in valoare de 172,84 mil. lei. Dintre
acestea au fost finalizate 84 contracte, cu o valoare a finantarii de 50,36 mil. lei.

Pentru sustinerea dezvoltarii durabile si imbunatitirea calititii mediului, Romania a continuat
programele de dezvoltare a infrastructurii de mediu. Astfel, in martie 2014, au fost inventariate la
nivel national 1225 retele de canalizare, din care 734 functionale si 491 in diferite stadii de
executare. In ceea ce priveste statiile de epurare a apelor uzate, in decembrie 2013, existau 716
statii, din care 568 functionale si alte 148 statii finalizate, la care populatia nu a fost racordata inca.
Astfel, gradul de acoperire cu sisteme de colectare a apelor uzate corespunde unei incarcari
biologice de cca. 60% locuitori echivalenti, iar gradul de acoperire cu statii de epurare a apelor
uzate corespunde unei Incarcari biologice de cca. 50% locuitori echivalenti.

Tn cadrul programului Protectia resurselor de apd, sisteme integrate de alimentare cu apd, statii de
tratare, canalizare i statii de epurare, sunt in derulare 179 proiecte, in valoare de 1.002,44 mil. lei
cu finantare de la Fondul pentru Mediu. Precizam cd doua proiecte cu o valoare a finantarii de 4,47
mil. lei, au fost finalizate Tn 2013.

Investitiile realizate in perioada 2007 — 2013 pentru infrastructura de apa uzata se ridica la cca.
3.809,37 mil. euro, din care 51,2% pentru reabilitarea si extinderea retelelor de canalizare si 48,8%
pentru reabilitarea si construirea de noi statii de epurare.
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Prin POS Mediu se deruleaza 45 de proiecte in domeniul apei/apei uzate, cu o valoare totala de
18.352,28 mil. lei. Prin implementarea acestor proiecte, in 278 de localitati vor fi reabilitati/realizati
circa 6.430 km retea de canalizare si vor fi realizate 203 statii noi de epurare care vor deservi circa
10.558.687 locuitori echivalenti. De asemenea, vor fi reabilitati/realizati circa 4.083 km de retea de
distributie si transport a apei potabile si vor fi realizate 189 de statii de clorinare si tratare a apei.

In ceea ce priveste managementul deseurilor, pani la inceputul anului 2014 sunt demarate 30
proiecte in cadrul POS Mediu, in valoare totala de 4.714,75 mil. lei. Odata cu finalizarea acestor
proiecte 14.747.217 locuitori vor beneficia de sisteme de management integrat al deseurilor. Pana la
sfarsitul trim 1/2014 au fost inchise 185 de depozite de deseuri vechi in zonele rurale si 25 de
depozite de deseuri municipale vechi, in zonele urbane.

Pentru Tmbunatatirea managementului deseurilor, inclusiv al deseurilor periculoase, agentii
economici au in derulare 46 de proiecte, in valoare de 130,03 mil. lei, finantate din Fondul pentru
Mediu, prin Programul privind gestionarea deseurilor, inclusiv a deseurilor periculoase.

In ceea ce priveste protectia naturii, siturile Natura 2000 ocupa circa 22,7% din teritoriul tarii.
Pentru aceste arii, a fost intensificat procesul de Tmbunatatire a managementului. Astfel, au fost
atribuite Tn custodie/administrare 664 de arii naturale protejate, s-au elaborat studiile specifice si au
fost aprobate®” 115 noi situri de importantd comunitard, iar 28 de situri de importantd comunitara
existente au fost extinse. Totodatd, au fost aprobate 40 de noi arii de protectie avifaunistica si au
fost extinse 20 de arii de protectie avifaunistica existente.

Prin POS Mediu, in domeniul protectiei naturii si conservarii biodiversitatii se afla in implementare
176 de proiecte, in valoare totala de 927,57 mil. lei, prin care se vor realiza 268 planuri de
management. Pana la sfarsitul trim. /2014 au fost finalizate 33 de proiecte in valoare totald de
118,78 mil. lei. Pentru ariile naturale protejate si siturile Natura 2000 au fost aprobate deja 11
planuri de management.

In completarea angajamentelor evidentiate mai sus, in Tabelul nr. 3 din anexa sunt prezentate
detalii privind principalele reforme referitoare la combaterea schimbarilor climatice, care vor fi
initiate in urmatoarele 12 luni. Astfel, va demara operationalizarea Strategiei Nationale privind
Schimbarile Climatice 2013-2020, se vor imbunatati sistemele de protectie impotriva riscului de
inundatii si va fi acreditat Aeroportul International Henri Coanda Bucuresti, conform standardului
de certificare a managementului emisiilor de CO..

Surse regenerabile de energie

Tn anul 2012, ponderea energiei din SRE in consumul final brut de energie a fost de 22,9%®,
fata de 21,4%> in anul 2011.

In conformitate cu traiectoria orientativa stabilitd prin Directiva 2009/28/CE, valoarea aferenta
anului 2012 trebuia sa fie (cel putin) 19,04%. Prin aplicarea unor masuri de eficienta energeticd, dar
si ca urmare a efectelor crizei economice, valoarea estimatd a consumului final brut de energie este
mai redusa decat cea prognozatd in Planul national de actiune in domeniul energiei din surse
regenerabile/PNAER (24.305 mii tep®® valoare estimata fatd de 26.956 mii tep valoare prognozata
pentru anul 2012) si acest lucru a contribuit la cresterea ponderii energiei din SRE in consumul
final de energie. Cantitatea de energie din SRE consumata in anul 2012 a fost de 5.570 mii tep, cu
putin mai mare decat cea din anul 2011 (5.175 mii tep), dar mai redusa decat in anul 2010 (5.606

> OM nr. 2387/29.09.2011 privind modificarea si completarea OM nr. 1964/2007 privind instituirea regimului de arie
naturald protejaté a siturilor de importantd comunitard, ca parte integranta a retelei ecologice europene Natura 2000 in
Romania.

* Sursa: EUROSTAT

* Sursa: EUROSTAT

% Tone Echivalent Petrol
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mii. tep). Conditiile meteorologice au determinat o scadere importantd a productiei de energie
hidroelectrica, care a fost partial compensata de cresterea productiei de energie electrica eoliana.

Pentru atingerea tintei nationale Europa 2020 in domeniul surselor regenerabile de energie, a fost
continuata promovarea acestora prin intermediul certificatelor verzi. Aplicarea schemei de
acordare a certificatelor verzi, in perioada 1 ianuarie 2013 — 15 martie 2014, a condus la punerea n
functiune a 2099 MW nou instalati in grupuri energetice utilizind SRE. In consecinti, la data de 15
martie 2014, puterea instalata in centralele care beneficiaza de sistemul de promovare era de 4399 MW.

Tn plan legislativ, Legea nr. 220/2008 pentru stabilirea sistemului de promovare a producerii
energiei din surse regenerabile de energie a fost modificata si completata de OUG nr. 57/2013
(aprobata prin Legea nr. 23/2014) si de OUG nr. 79/2013.

Notificarea Legii nr. 220/2008 pentru stabilirea sistemului de promovare a producerii energiei din
surse regenerabile de energie (cu modificarile si completarile ulterioare) a fost transmisi COM la
data 20 martie 2014.

Tn urma revizuirii schemei de acordare a certificatelor verzi, incepand cu data de 1 iulie 2013, a fost
aplicata amanarea temporara a acordarii unei cote de certificate verzi pentru producatorii de energie
regenerabila. Pana la data de 28.02.2014, au fost amanate temporar 3.337.260 certificate verzi.

Pentru indeplinirea prevederilor Legii nr. 23/2014, ANRE a emis Ordinul nr. 12/2014 privind stabilirea
cotei obligatorii de achizitie de certificate verzi aferenta anului 2013 si Ordinul nr. 14/2014 privind
actualizarea valorilor limita de tranzactionare a certificatelor verzi si a contravalorii unui certificat verde
neachizitionat, aplicabile pentru anul 2014.

Tncepand cu 1 ianuarie 2014, este activat mecanismul de ajustare la supracompensare stabilit prin HG
nr. 994/2013 privind aprobarea masurilor de reducere a numarului de certificate verzi in situatiile
prevazute la art. 6 alin. (2) lit. a), c¢) si f) din Legea nr. 220/2008 pentru stabilirea sistemului de
promovare a producerii energiei din surse regenerabile de energie.

n vederea modernizirii si realizirii de noi capacititi de producere a energiei electrice si termice, a
fost continuatd, prin intermediul POS CCE®', sprijinirea investitiilor pentru valorificarea biomasei, a
resurselor hidro-energetice (in unitatile cu putere instalata mai micd sau egala cu 10 MW), solare,
eoliene si a biocombustibililor. Pana la 15 martie 2014, au fost invitati la contractare 126 de beneficiari.
82 dintre acestia au semnat contractele, iar proiectele sunt in curs de implementare, suma finantarii
aprobate fiind 2,276 mld. lei.

La 15 martie 2014, puterea instalata aferentad proiectelor finantate in cadrul Axei 4 - POS CCE era de
cca. 326 MW, (energie electricd) si 76 MW; (energie termica).

Promovarea SRE, prin intermediul Fondului pentru Mediu, a fost continuatd prin Programul
privind instalarea sistemelor de incalzire care utilizeaza energie regenerabila, inclusiv inlocuirea sau
completarea sistemelor clasice de incalzire (Casa verde). Prin acest program, pana la data de 15 martie
2014, au fost sustinute financiar 19.420 sisteme pentru gospodarii individuale si 207 sisteme pentru
persoane juridice, pentru instalarea unor sisteme de incalzire care utilizeaza SRE.

Tn vederea elaboririi unor sisteme de certificare pentru instalatorii din domeniul SRE, au fost
introduse in Clasificarea Ocupatiilor din Romdnia, patru calificari (corespunzatoare instalatorilor pentru
pompe de caldurd, sisteme geotermale, sisteme fotovoltaice solare si sisteme termice solare) si au fost
elaborate doua standarde ocupationale (pentru instalatorul de sisteme de utilizare termica a SRE si pentru
instalatorul de sisteme fotovoltaice).

Pentru sprijinirea masurilor vizand modernizarea si reabilitarea retelelor de transport si

81 Axa prioritard 4 (AP 4): Cresterea eficientei energetice si a securitatii furnizarii, in contextul combaterii schimbarilor
climatice/ Domeniul major de interventie 4.2 Valorificarea resurselor regenerabile de energie pentru producerea
energiei verzi (DMI 2).
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distributie, in vederea unei mai bune preludri in retea a energiei produse din surse regenerabile de
energie a fost elaborat proiectul Programului Operational Infrastructura Mare 2014-2020.

In urmatoarele 12 luni, in vederea imbunititirii eficientei sistemelor de sprijin pentru energia
din surse regenerabile, sunt avute in vedere masuri care vizeaza elaborarea metodologiei de
stabilire a cotei anuale obligatorii de certificate verzi si evaluarea periodica (anuald) a
indicatorilor specifici (investitie specifica/MW putere instalatd, rata internd de rentabilitate)
necesari analizei de supracompensare a sistemului de promovare prin certificate verzi.

Stabilirea cotelor obligatorii de energie electrica sustinutad prin sistemul de promovare va contribui
la buna functionare a mecanismelor de piata pentru tranzactionarea certificatelor verzi.

Prin determinarea valorilor indicatorilor specifici se vor aduce contributii la evitarea supra-
compensarii pentru una sau mai multe dintre tehnologiile aplicate Tn producerea energiei electrice
din surse regenerabile.

Pentru valorificarea surselor regenerabile de energie va fi implementat un mecanism de finantare
pentru realizarea de investiii initiale §i retehnologizarea hidrocentralelor, precum si pentru
investitii initiale §i retehnologizarea centralelor de producere a energiei termice ce utilizeaza
energia geotermald.

Implementarea proiectelor de investitii pentru producerea energiei din surse regenerabile
(cofinantate din Fondul pentru mediu) va contribui la cresterea ponderii energiei din surse
regenerabile in consumul final brut de energie si, implicit, la atingerea tintei Europa 2020 in acest
domeniu.

Se estimeaza, de asemenea, contributii la Tmbunatatirea calitatii mediului, conservarea si protejarea
ecosistemelor, precum si la dezvoltarea economica a regiunilor in care se realizeaza investitiile. Va
fi extinsa productia de electricitate din surse regenerabile, estimandu-se producerea a 6.600
MWh/an energie electrica si realizarea unei capacitati instalate de 3 MWe.

Productia de energie termicd din surse regenerabile va fi extinsa, de asemenea, estimandu-se
producerea a 5.900 MWh/an energie termica si realizarea unei capacitati instalate de 1,5 MWt.

Eficienta energetica

Pentru anul 2012, a fost estimata o reducere a consumului de energie primara de 7300 mii tep
(16,6%)% fati de prognoza PRIMES din anul 2007%.

Consumul de energie primara a fost de 35.648 mii tep, in anul 2011%, si este estimat la 36.600

pentru 2012%. Tn 2007, COM a prognozat pentru Roménia un consum de energie primara de 41.890
mii tep, in anul 2010, si de 46.946 mii tep, in anul 2015. Nu sunt precizate valori de prognoza
pentru anii 2011 s1 2012, dar se pot estima valori de 42.900 mii tep pentru anul 2011 s1 43.900 mii
tep pentru anul 2012. Rezulta, astfel, pentru anii 2011 si 2012, o reducere a consumului de energie
primara de 7.252 mii tep (16,9%), respectiv 7300 mii tep (16,6%) fatd de prognoza PRIMES din
2007.

Pentru atingerea tintei nationale Europa 2020 Tn domeniul eficientei energetice, au fost inregistrate
progrese in aplicarea schemei de ajutor de stat pentru promovarea cogenerarii de inalta eficientd,
sumele totale acordate ca bonus, in perioada aprilie 2011 — decembrie 2013, fiind de 2,67 mld. lei.

%2 Estimare ME/DE
% Conform PNR 2007-2013, in stabilirea tintei nationale de economisire a energiei s-a avut in vedere prognoza
consumului de energie primard, realizata cu ajutorul modelului PRIMES 2007.

® Institutul National de Statisticd, Balanta energetica si structura utilajului energetic, noiembrie 2012
% Estimare ME/DE
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Tn perioada ianuarie — decembrie 2013, de schema de sprijin au beneficiat 36 de operatori®.

Tn cadrul campaniilor de informare a populatiei si a mediului de afaceri privind importanta
cresterii eficientei energetice, au fost organizate 8 seminarii, in 6 orase, cu participarea a
aproximativ 370 de cursanti.

Pentru promovarea contractului de performanta energetica la nivelul municipalitatilor, ANRE a
organizat reuniuni de lucru cu echipa de consultanta BERD, precum si cu reprezentantii European
PPP Expertise Centre. A fost realizat, de asemenea, un seminar online (webinar) despre contractele
bazate pe performantele energetice.

S-au inregistrat progrese si in derularea programului Termoficare 2006-2015 caldura si confort
(componenta caldurd), pentru care, in anul 2013, au fost incheiate 21 de contracte, in valoare totala
de 32,07 mil. lei (suma totald efectiv utilizata fiind in valoare de 24,62 mil. lei). Prin punerea in
functiune a obiectivelor de investifii incluse in program, a fost inregistratd o economie de energie
de cca. 21.127 tep/an.

Pentru sprijinirea investitiilor in instalatiile si echipamentele care conduc la economii de energie in
intreprinderile din industrie, in cadrul POS CCE, pana la data de 15 martie 2014, au fost semnate
39 contracte de finantare in valoare totala de 870 mil. lei.

Reabilitarea termica a blocurilor de locuinte (prin mecanismele de finantare aprobate de OUG nr.
18/2009 si OUG nr. 69/2010) a condus la efectuarea receptiilor la finalizarea lucrarilor pentru 657
blocuri (23.347 apartamente) si la acordarea a 15 credite cu dobénda subventionatd (pentru
asociatiile de proprietari si proprietarii de locuinte unifamiliale).

Progrese vizibile au fost facute, de asemenea, in contractarea proiectelor din cadrul Schemei de
finantare pentru sprijinirea investitiilor in eficienta energetica a blocurilor de locuinte (DMI 1.2 -
POR 2007-2013), din cele 108 de proiecte depuse pana la 15 martie 2014 fiind contractate 34.

Tn vederea imbundtatirii eficientei energetice in gospodadriile si comunitdtile cu venituri reduse, au
fost organizate cursuri pentru perfectionarea specialistilor din domeniu (peste 450 de participanti),
au fost identificate doua zone pentru producerea unor materiale izolatoare durabile si au fost
realizate activitati de informare in sapte centre de informare.

Pentru introducerea sistemelor de contorizare inteligentd, au fost stabiliti pasii procedurali de
aprobare a planurilor de actiune ale operatorilor de distributie.

In urmitoarele 12 luni, in vederea imbunititirii eficientei energetice, sunt avute in vedere
maisuri care vizeaza: modernizarea parcului de material rulant la METROREX; modernizarea
eficientd a sistemelor proprii de producere si transport a energiei termice la SNTFM CFR-Marfa
SA; reabilitarea si modernizarea cladirilor si spatiilor de productie si administrative ale SNTFM
CFR-Marfa SA; elaborarea metodologiei de stabilire a preturilor de vanzare si a conditiilor de
preluare pentru energia electrica produsa in cogenerare de 1nalta eficienta si livrata din centrale de
cogenerare de mica putere si centrale de micro-cogenerare; finalizarea Planului nafional de actiune
in domeniul eficientei energetice Il1; elaborarea Raportului anual de progres privind indeplinirea
obiectivelor nationale de eficienta energeticad.

Informatii suplimentare privind aceste masuri sunt incluse in Tabelul nr. 3.

Reducerea ratei parasirii timpurii a scolii

Pe fondul crizei economice, rata parasirii timpurii a scolii a fost de 18,4% in anul 2010, in
crestere cu 1,8 p.p. fatd de anul 2009 (16,6%), insa in anul 2012 a scazut cu un punct procentual,
respectiv pana la 17,4%. Datele provizorii ale INS pentru trim. IV/2013 indica o valoare usor

% Masurile prezentate in acest capitol (si stadiul implementarii acestora) constituie atit contributii la atingerea
obiectivelor nationale Europa 2020, cat si un raspuns la recomandarile specifice de tard privind eficienta energetica
(RST 8). Stadiul implementarii acestor masuri se regaseste in Capitolul 3 al PNR 2014, la RST 8.
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descendenta a indicatorului, de 16,9%.

MEN continud reformele in domeniul educatiei si formarii, in vederea asigurarii unui
invatamant adaptat cerintelor pietei muncii si centrat pe dezvoltare personala si sociala, cu
impact pozitiv asupra prevenirii si combaterii parasirii timpurii a scolii.

Tn scopul dezvoltirii educatiei timpurii (0-6 ani) si a cresterii calitatii acesteia, n anul 2014 vor fi
aduse clarificari de ordin legislativ privind organizarea si functionarea serviciilor de educatie
timpurie pentru a deveni, treptat, servicii universale. In urma efectudrii unei analize, MEN va
elabora o propunere de modificare a Legii Educatiei Nationale In vederea atribuirii statutului de
invatdmant obligatoriu grupei mari din invatdmantul prescolar. MEN va reglementa continutul
educativ si standardele de referintd pentru educatia ante-prescolara (0-3 ani).

MEN va continua reforma curriculara prin modernizarea curriculumului scolar si imbundatatirea
sistemului de evaluare a elevilor. Astfel, incepand cu anul 2014, MEN va generaliza evaludrile
nationale la finalul claselor a IlI-a, a IV-a si a VI-a si pentru competentele din invagamantul
profesional si tehnic.

Tn scopul imbundtdtirii accesului la resurse si instrumente digitale in invataimantul preuniversitar,
MEN va asigura conectarea a 2400 de scoli la internet la finalul proiectului Internet in scoala ta si
va publica pe portalul sau resursele didactice elaborate deja prin proiecte FSE in cadrul POS DRU.

MEN va continua sa asigure deschiderea sistemului de educatie si formare catre toti tinerii si
asigurarea accesului egal la educatie, in special pentru grupurile cu riscuri particulare.

implementa masuri de prevenire si interventie, inclusiv prin acordarea de sprijin individualizat
elevilor expusi riscului de parasire timpurie a scolii prin extinderea, la nivel local, a programelor de
tipul Scoala dupa scoala.

MEN va implementa mdasuri de compensare si interventie pentru grupurile cu riscuri particulare,
prin multiplicarea programelor de tipul A doua sansa, in special in zonele rurale si n cele cu
populatie de etnie roma si va crea cadrul metodologic privind Alfabetizarea functionala pentru
facilitarea interventiilor destinate cresterii nivelului de alfabetizare.

La fel ca si in anii anteriori, MEN va continua si in anul scolar 2014/2015 implementarea de
programe sociale (Cornul si laptele, Bani de liceu, Euro 200, Rechizite scolare, Acordarea de
burse, Decontarea transportului), iar elevii din mediul rural si mic urban vor beneficia de
extinderea cu 600 de unitati a parcului de microbuze scolare.

Cresterea ponderii populatiei cu varsta de 30-34 ani cu nivel de educatie tertiara

Ca urmare a masurilor de adaptare a invatdmantului superior la cerintele pietei muncii si a
facilitarii accesului la educatia tertiara, ponderea populatiei cu varsta de 30-34 ani cu nivel de
educatie tertiara a inregistrat o crestere continud, de cca. 5 p.p. in ultimii patru ani: 18,1% in anul
2010, 20,5% in 2011, 21,8% 1n 2012 si 23,2% in trim. IV/2013.

Pentru asigurarea, in urmitorii ani, a unui invitimant superior deschis, de calitate,
competitiv si adaptat pietei muncii, MEN va finaliza, in cursul anului 2014, Strategia Nationala
pentru Invatamantul Tertiar din Romdnia. Elaborarea strategiei se realizeazi cu asistenta tehnica a
BM, printr-un proiect cofinantat prin POS DRU.

In scopul adaptirii invatimantului superior la cerintele pietei muncii, MEN va consolida
instrumentele de monitorizare a insertiei absolventilor de invatamant superior pe piata muncii, in
vederea realizarii periodice a unor studii de prognoza si a diseminarii rezultatelor acestora. In acest
scop, MEN va realiza o platforma informaticd care va facilita accesul universitatilor la
instrumentele de monitorizare realizate panda in prezent (prin proiectele POS DRU deja
implementate) si va adapta si particulariza aceste instrumente. Totodatd MEN va consolida un
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sistem informatic strategic pentru Invatdmantul superior care va contribui la fundamentarea
politicilor sale educationale.

MEN va continua implementarea programelor sociale pentru studenti (burse, subventii pentru
cazare i masa, decontarea partiald a transportului) pentru sprijinirea studentilor din mediul rural, a
grupurilor dezavantajate si a studentilor non-traditionali in vederea cresterii ratei de participare in
invataimantul tertiar. In plus, MEN va promova acordarea unei suplimentiri de 200 de Euro la
bursa® primita de acei studenti ERASMUS care provin din mediul rural sau din grupuri
dezavantajate si va continua alocarea de locuri speciale pentru studentii de etnie roma in
universitatile de stat.

Tn scopul sporirii mobilitdtii absolventilor sistemelor de educatie si formare profesionalid, MEN va
asigura introducerea in sistemele de educatie si formare profesionald a instrumentelor de mobilitate
din portofoliul european Europass (Suplimentul la diploma pentru ciclul Bologna si Suplimentul la
certificatul de calificare profesionala).

Pentru crearea si dezvoltarea unui cadru de invitare pe tot parcursul vietii, deschis si
accesibil, MEN va finaliza in cursul anului 2014 Strategia Nationala de Invatare pe Tot Parcursul
Vietii. Elaborarea strategiei se realizeaza cu asistenta tehnica a BM, printr-un proiect finantat prin
POS DRU.

Autoritatea Nationala pentru Calificari (ANC) va continua sa dezvolte sistemul de calificari din
Romania prin gestionarea/ actualizarea registrelor nationale ale furnizorilor de formare, precum si
prin elaborarea si aprobarea de standarde ocupationale in educatie si formare profesionala. ANC se
va consolida institutional si isi va ameliora relatia cu angajatorii prin constituirea Consiliului
Autoritatii Nationale pentru Calificari.

MEN va demara crearea cadrului institutional pentru invdtarea pe tot parcursul viefii prin
finalizarea Metodologiei privind organizarea si functionarea Centrelor comunitare de invatare
permanentd.

Incluziunea sociala

Conform datelor publicate de Eurostat, in anul 2012, rata riscului de saracie dupa transferurile
sociale a Tnregistrat valoarea de 22,6%, comparativ cu 23,4% cét era la nivelul anului 2008. Prin
urmare, in anul 2012 s-a inregistrat o reducere a numarului de persoane sarace cu 164.000 fata de
anul 2008.

Conform Eurostat, In anul 2012, ponderea populatiei care locuieste in gospodarii in care
intensitatea muncii este foarte scazuta (exprimata ca procent din total populatie) a fost de 7,4%,
iar rata privatiunilor materiale severe a inregistrat nivelul de 29,9%.

Pentru a asigura protectia sociald a celor mai vulnerabile categorii ale populatiei®®, aflate in risc de
marginalizare sociald, Roménia a revizuit sistemul de beneficii sociale pentru familie si copii®®,
pana in luna martie 2014, cca. 256.413 persoane beneficiind de alocatia pentru sustinerea familiei si
aprox. 240.357 persoane de acordarea venitului minim garantat.

In conditiile in care Romania a trecut la liberalizarea preturilor la energie electrica si la gaze

o7 700 Euro pe luna, comparativ cu 500 Euro pe luna cat este bursa normala.

% persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor
situatii de boald, dizabilitate, sdracie, dependentd de droguri sau de alcool ori a altor situatii care conduc la
vulnerabilitate economica si sociala.

% OUG nr. 42/2013 privind venitul minim garantat, precum si pentru modificarea Legii nr. 277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei
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naturale, au fost instituite masuri de protectie sociald pentru consumatorii vulnerabili’’. La
nivelul lunii februarie 2014, au fost acordate ajutoare sociale pentru incalzirea cu gaze naturale
pentru 184.011 gospodarii (478.199 persoane beneficiare) si, resgectiv, pentru 10.850 gospodarii in
cazul incalzirii cu energie electrica (24.579 persoane beneficiare !

In contextul aplicrii politicilor de combatere a siriciei in randul copiilor, au fost alocate fonduri
autoritatilor publice locale pentru dezvoltarea serviciilor de ingrijire de zi destinate prevenirii
separarii copilului de familie. MMFPSPV a finalizat constructia si dotarea a 12 case de tip
familial/apartamente si a unui centru de recuperare, 112 de copii beneficiind de ingrijire de calitate
in casele si apartamentele nou create. A fost finantatd dezvoltarea retelei de servicii comunitare la
nivelul municipiilor, oragelor, comunelor si a Municipiului Bucuresti, pana la 15 martie 2014, fiind
infiintate 18 servicii comunitare de prevenire a separarii copilului de familie (centre de zi, centre de
consiliere, centre de asistentd pentru readaptarea copiilor cu probleme psihosociale), alte 100
proiecte pentru care au fost semnate contractele de finantare aflandu-se in diverse stadii de
implementare.

In vederea definirii unor masuri integrate destinate combaterii siriciei si excluziunii sociale a
comunititilor defavorizate de la nivel urban, este in curs de finalizare studiul privind
identificarea zonelor dezavantajate si realizarea hartilor sardciei si a strategiilor de integrare
sociala pentru comunitatile dezavantajate (inclusiv populatia de etnie romad). Pana la 15 martie
2014, BM a transmis o prima variantd a Atlasului privind hartile de sardcie la nivel regional,
judetean si al localitatilor, un Manual de interventie integrata pentru incluziunea comunitatilor
defavorizate si sase proiecte conceptuale pentru fiecare categorie de zona defavorizata - in functie
de conditiile specifice de viata ale populatiei din zona.

Tn domeniul incluziunii sociale active, pani la 15 martie 2014, aproximativ 46.700 persoane
apartinand grupurilor vulnerabile au participat la programe de calificare/ recalificare i reconversie
profesionald sau au beneficiat de masuri vizand cresterea egalitatii de sanse finantate din FSE. Au
fost infiintate 285 de structuri de economie sociala, fiind create 4.684 locuri de munca.

Din FEDR a fost finantata reabilitarea infrastructurii serviciilor sociale’?, pani la 15 martie
2014, fiind finalizata modernizarea a 105 centre sociale. Aceasta a condus la cresterea capacitatii de
cazare, astfel Tncat 24.470 persoane beneficiaza de servicii sociale oferite de aceste centre.

Din FEDR au fost alocate fonduri pentru reabilitarea infrastructurii educationale73, pana la 15
martie 2014, fiind finalizatda modernizarea a 139 unitdfi de invatdmant. Au fost reabilitate/
modernizate cinci campusuri pentru educatie preuniversitara si doud campusuri universitare. Se
estimeaza ca aprox. 96.474 elevi si 10.147 studenti pot beneficia de reabilitarea/modernizarea
infrastructurii acestor unitati de Tnvatamant (din care 51.372 elevi si 450 studenti beneficiaza deja
de infrastructura modernizata).

In urmatoarele douasprezece luni, in scopul modernizirii sistemului de asistenti sociali, se are in
vedere gestionarea managementului financiar si asigurarea monitorizarii platilor, utilizand exclusiv
programul SAFIR. Masura va conduce la o mai buna directionare a beneficiilor de asistenta sociala
si a serviciilor sociale catre segmentele cele mai defavorizate de populatie.

Crearea Registrului electronic central pentru persoanele cu dizabilitagi va asigura un sistem
informatic unitar de colectare §i raportare a datelor privind persoanele cu dizabilitati. Modernizarea

" OG nr. 27/2013 pentru modificarea si completarea OUG nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada
sezonului rece

™ Diferenta dintre numirul ajutoarelor si cel al persoanelor beneficiare este determinati de faptul ca ajutoarele se
acorda per gospodarie, care, de regula, este formata din mai multe persoane. Cifrele reprezinta media lunara in sezonul
rece 2013 - 2014, o situatie finald cu privire la aceste beneficii putand fi furnizati la data de 15 mai 2014.

2 POR, DMI 3.2. - Reabilitarea /modernizarea / dezvoltarea si echiparea infrastructurii serviciilor sociale.

" POR, DMI 3.4. - Reabilitarea /modernizarea/ dezvoltarea si echiparea infrastructurii educationale preuniversitare,
universitare §i a infrastructurii pentru formare profesionald continud.
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sistemului de evaluare a persoanelor cu dizabilitagi va conduce la realizarea unor noi proceduri,
instrumente §i criterii armonizate de evaluare medicald dupa modelul social al abordarii
dizabilitatilor.

Reforma in domeniul séinatatii a continuat prin imbunatatirea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de sdnatate, eficientizarea economica a sistemului de sdnatate, modernizarea si echiparea
infrastructurii serviciilor de sanatate, optimizarea sistemului de furnizare a serviciilor medicale,
stabilirea pachetului de servicii medicale de baza si a pachetului minimal de servicii medicale,
imbunatatirea finantarii serviciilor de tratament ambulatoriu, toate aceste directii de actiune avand
ca scop cresterea eficientei sistemului de sanatate si a calitatii serviciilor oferite cetatenilor.

Implementarea programelor de preventie a continuat, fiind realizate 18 programe profilactice si
curative in domeniul sanatatii femeii si copilului. Prin aplicarea Programului pentru compensarea
cu 90% a pretului de referinta al medicamentelor peste 1 milion de pensionari (cu venituri sub 700
de lei/luna) au beneficiat de medicamente compensate.

Tn vederea eficientizirii economice a sistemului de sinitate, a continuat procesul de
implementare a programelor Fisa electronica a pacientului si Cardul national de sanatate (fiind
tiparite 9.000.000 carduri).

A demarat proiectul care vizeaza cresterea calitatii serviciilor medicale, finantat prin Programul de
cooperare elvetiano-roman, fiind realizata selectia a trei judete (Botosani, Tulcea, Salaj) in care vor
fi implementate proiectele pilot pentru imbunatatirea accesului la servicii sociale si de sanatate.

A continuat dezvoltarea si modernizarea infrastructurii furnizorilor de servicii medicale, pana
la 15 martie 2014, fiind finalizata reabilitarea a 30 unitati medicale, cu finantare din FEDR. Datele
de monitorizare, inregistrate pentru opt din proiectele finalizate, indicd faptul ca peste 274.600
persoane au beneficiat de infrastructura de sanitate reabilitatd. In scopul imbunatitirii dotarii cu
echipamente a bazelor operationale pentru interventii in situatii de urgentd (SMURD)™, au fost
finalizate opt contracte, fiind echipate 543 unitdti mobile. Prin programul Reforma sectorului
sanitar — faza a Il-a (APL2), realizat cu sprijinul BM, s-a finalizat reabilitarea a cinci sectii de
obstetrica-ginecologie la spitalul municipal Radauti si la spitalele judetene de urgenta din Bacau,
Suceava, Neamt, Bihor.

Proiectul Strategiei nationale de sanatate 2014-2020 - lansat in dezbatere publica la sfarsitul anului
2013 si republicat pe site-ul MS, la data de 25 februarie 2014 — raspunde principalelor probleme de
sanatate publicd, vizand modalitatile prin care se va asigura accesul la servicii de sanatate,
utilizarea resurselor in serviciile de sandtate, precum si imbundtdtirea capacitatii institutionale la
toate nivelurile. Se estimeaza ca hotararea de guvern pentru aprobarea strategiei va fi adoptata in
cursul trim. 11/ 2014.

Cadrul de reglementare pentru furnizarea si monitorizarea serviciilor de asistenta medicala
si sistemul de achizitii a medicamentelor si dispozitivelor medicale pentru spitale au fost
imbunatdtite prin desemnarea MS ca unitate de achizitii centralizatd si prin elaborarea
reglementarilor privind acest mod de achizitie. Pe parcursul anului 2013, s-au desfasurat primele
proceduri de achizitie centralizata, in urma carora s-au obtinut economii semnificative pentru
sistemul sanitar. Tn vederea cresterii eficacitatii serviciilor oferite in asistenta medicald primard,
pentru anul 2014 a fost prevazuta o crestere cu 11,91% a fondurilor alocate acestui tip de asistenta,
comparativ cu anul 2013.

In privinta pachetului de servicii medicale de bazi se estimeazi ci acesta va intra in vigoare la 1
mai 2014, iar pachetul minimal de servicii medicale, ncepand cu data de 1 ianuarie 2015. Tn scopul
reducerii utilizarii excesive a internarilor in spitale, S-a imbunatatit finantarea serviciilor de
tratament ambulatoriu, astfel incat, pentru anul 2013, bugetul alocat ambulatoriului de specialitate a

™ POR, DMI 3.3. - Imbundtafirea dotarii cu echipamente a bazelor operationale pentru interventii in situatii de
urgenta.
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fost marit cu 50% fata de anul 2012, iar pentru anul 2014 s-a prevazut o crestere cu 10,73% a
fondurilor alocate serviciilor de asistentda ambulatorie de specialitate.

In urmatoarele 12 luni, in scopul imbunititirii eficientei si a sustenabilititii financiare a
sistemului de sanatate, se are in vedere finalizarea sistemului centralizat de achizitii publice
pentru zece grupe principale de medicamente, elaborarea unor niveluri de referinta pentru costurile
furnizarii de servicii in spitale, precum si dezvoltarea capacitatii de evaluare a tehnologiilor in
sanitate (pentru medicamente, in vederea actualizirii listei medicamentelor compensate). In
vederea gestiondrii infrastructurii de sandtate si asistentd medicala la nivel regional va continua
modernizarea infrastructurii serviciilor de sanatate (pentru detalii vezi Tabelul nr. 3).

5. MASURI SUPLIMENTARE DE REFORMA SI UTILIZAREA
FONDURILOR STRUCTURALE

Aceasta sectiune descrie masurile suplimentare de reforma, adoptate in vederea abordarii
prioritatilor stabilite Tn Analiza Anuala a Cresterii si a angajamentelor care nu au fost incluse in
capitolele 3 si 4. De asemenea, ea include masurile luate in contextul Strategiei Europa 2020, care
nu sunt neapdrat legate de un obiectiv anume al acestei strategii, cum ar fi actiunile prevazute in
cadrul politicilor privind imbunatatirea mediului de afaceri, politica industriala si administratia
publica.

In plus, In mod specific pentru PNR 2014, se prezinti pe scurt coerenta dintre prioritatile de
finantare pentru perioada 2014-2020 si obiectivele nationale din cadrul Strategiei Europa 2020.

5.1 MASURI SUPLIMENTARE DE REFORMA
fmbunititirea mediului de afaceri

Proiectul Strategiei Guvernamentale pentru dezvoltarea sectorului IMM si imbunatdatirea mediului
de afaceri — Orizont 2020™ prevede cresterea semnificativi a soldului net de IMM-uri active
economic, dezvoltarea Intreprinderilor existente si crearea de noi locuri de muncd pana la sfarsitul
anului 2020, vizand atingerea urmatoarelor tinte: cresterea densitatii IMM-urilor la 35 de IMM-
uri/1000 de locuitori, depasirea pragului de 670.000 de IMM-uri active si a pragului de 3,2 mil.
angajati in IMM-urile active.

Pentru consolidarea sectorului IMM este esentiald imbundtditirea mediului de afaceri In termeni
de reducerea a costurilor de conformare si a timpilor de asteptare in parcurgerea unor proceduri,
precum si de crestere a calitatii reglementarilor e,

Guvernul Romaniei va continua procesul de debirocratizare si simplificare a procedurilor
administrative. Pentru a crea efecte tangibile pentru mediul de afaceri, guvernul are in vedere
initierea de mdsuri anuale de simplificare si de evaluare si monitorizare periodicd a barierelor
administrative din mediul de afaceri’’, la nivelul intregii administratii. De altfel, utilizarea FESI
2014-2020 pentru Tmbunatatirea competitivitatii IMM-urilor este conditionata’ de adoptarea unor

" Proiectul urmeaza sa fie finalizat pentru a fi supus dezbaterii publice la sfarsitul lunii aprilie 2014.

®n clasamentul Doing Business intocmit in iunie 2013 de Banca Mondiald. Roméania figura pe locul 73 din 189 de
state monitorizate Tn ceea ce priveste sustinerea intreprinderilor pe tot ciclul lor de viata. Prin comparatie, Danemarca
era pe locul 5, Marea Britanie pe locul 10, Polonia pe locul 45, Ungaria pe locul 54, Bulgaria pe locul 58, Republica
Ceha pe locul 75. http://www.doingbusiness.org/data/exploreeconomies/romania/

" In conformitate cu recomandarile formulate de experti in cadrul proiectului de AT "Identificarea si simplificarea
barierelor administrative cu care se confruntd mediul de afaceri; elaborarea si implementarea unor indicatori calitativi si
cantitativi de monitorizare"”, care va fi finalizat in aprilie 2014.

"8 Anexa X1 a Regulamentului (UE) Nr.1303/2013, conditionalitatea 3.1
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masuri pentru a reduce timpul si costurile necesare credrii unei intreprinderi, precum §i pentru a
reduce timpul necesar obtinerii de licente si autorizatii avand in vedere obiectivele SBA. Tn acest
scop, in perioada de programare 2014-2020, prin FSE vor fi sustinute investitiile pentru
consolidarea capacitatii de gestionare a furnizarii serviciilor oferite de autoritatile si institutiile
publice in vederea cresterii capacitatii de raspuns la solicitdrile adresate de catre cetateni si
intreprinderi. Pentru reducerea semnificativa a sarcinilor administrative la nivelul intreprinderilor,
in principal a IMM-urilor va fi consolidat mediul de afaceri digital, din FEDR urménd a fi
sustinute investitiile pentru dezvoltarea, la nivelul Intregii administratii a unei noi generatii de
ghisee unice electronice interoperabile, de tipul Open data. Pentru cresterea calitatii si
administratia publicd implicate in elaborarea politicilor si a reglementarilor pentru aplicarea
studiilor de impact, inclusiv a Testului IMM si evaluarea costurilor administrative in cazul noilor
propuneri de reglementari si politici publice.

Pe termen scurt (vezi Tabelul nr. 3), se va simplifica procesul de infiintare a intreprinderilor prin
reducerea/simplificarea procedurilor cu 20% si a timpului de infiintare cu 30%, fata de situatia
actuald si va fi finalizata restructurarea ghiseului unic pentru IMM si a PCU, prin crearea unei
platforme interoperabile functionale cu un singur punct de contact. De asemenea, vor fi dezvoltate
serviciile on-line oferite de ONRC mediului de afaceri, cetdtenilor si institutiilor publice prin
care: se va asigura disponibilitatea informatiilor inregistrate in registrul comertului, on-line, in timp
real; va fi introdus un nou mecanism pentru optimizarea timpului aferent infiintarii unei
intreprinderi si va creste accesului intreprinderilor din Romania la informatii despre intreprinderile
partenere de afaceri din SM. Masurile preconizate includ si stabilirea unui cadru strategic de
politica publica pentru sprijinirea ntreprinderilor nou-infiintate favorabile incluziunii, care sa
asigure legatura intre serviciile adecvate dezvoltarii ntreprinderilor si serviciile financiare (accesul
la capital), inclusiv pentru grupuri defavorizate/zone defavorizate™.

Avand in vedere tendinta de restrangere a creditdrii §i de crestere a solicitarilor de credite din partea
IMM-urilor pentru capital de lucru si pentru investitii de dezvoltare®, preocuparile guvernului sunt
orientate catre cresterea accesului IMM-urilor la finantare si diminuarea poverii fiscale. Va fi
implementat Programul romano-elvetian pentru IMM-uri, prin care vor fi sustinute aproximativ
284 de IMM-uri si componenta de garantare din initiativa JEREMIE cu subvetionarea dobadnzii si
preluarea riscului de creditare, prin care vor fi sustinute cca. 1.500 de IMM-uri (vezi Tabelul nr.3).
Incepand cu 1 iulie 2014, IMM-urile vor putea reinvesti profitul pentru achizitionarea de
echipamente de inaltd tehnologie pentru dezvoltare si creare de noi locuri de munca. Pentru
cresterea ratei proiectelor de investitii bancabile propuse de IMM-uri se are in vedere dezvoltarea
mentoratului destinat sustinerii IMM-urilor in accesarea instrumentelor financiare, prin
implementarea Programului Small Business Support si infiintarea mediatorului de credite (Vezi
Tabelul nr. 3).

Pentru diversificarea instrumentelor financiare destinate IMM-urilor inovative, va fi
operationalizata 0 refea pilot de business angels, in vederea sustinerii proiectelor cu risc sporit de
finantare destinate lansarii pe piata de noi produse si servicii(vezi Tabelul nr. 3).

......

Tn perioada de programare 2014-2020, prin FEDR pentru cresterea competitivitatii IMM-urilor vor
fi sustinute investitii in dezvoltarea antreprenoriatului si a serviciilor suport si va fi implementata o
gamad variatd de instrumente financiare, adaptate esecurilor de piata, care sa raspunda necesitatilor
de dezvoltate a IMM-urilor.

Politica industriala

Pentru a raspunde provocarilor legate de globalizare si de tranzifia la economia ecologica, Romania

™ Anexa XI a Regulamentului (UE) Nr.1303/2013, conditionalitatea 8.2
8 Sondaj FEI septembrie 2013
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si-a propus abordarea conceptul de competitivitate atat la nivel national, din perspectiva mentinerii/
dezvoltarii/ diversificarii activitafilor economice, cat si la nivelul intreprinderilor, urmarind sporirea
cotei lor de piata la nivel local/regional si pe terte piete. Pornind de la aceasta abordare, Strategia
Nationala pentru competitivitate 2014-2020 (SNC) defineste provocarile la care trebuie sa raspunda
Romania pentru a reducere decalajele de competitivitate pana in 2020. Pentru a raspunde unor
prioritati ale SNC cu impact in revitalizarea, consolidarea si diversificarea bazei industriale din
Roménia, ME va finaliza in trim. 1V/2014 proiectul Documentului de politica industriala a
Romaniei.

Documentul va reflecta preocuparile Guvernului Romaniei referitoare la revitalizarea,
consolidarea si diversificarea bazei industriale din Romania, prin imbunatatirea capacitatii de
inovare la nivelul Tntreprinderilor, utilizarea eficienta a resurselor naturale disponibile si
specializarea inteligenta, necesare pentru adaptarea produselor la 0 economie ecologica.

In perioada de programare 2014-2020, pentru adaptarea sectoarelor industriale si a serviciilor
conexe la cerintele economiei ecologice de utilizare eficientid a resurselor, vor fi sustinute
investitiile pentru dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor de gestionare a deseurilor si investitiile
noi/ de modernizare pentru reducerea consumului si utilizarea mai eficienta a resurselor naturale.
Pentru stimularea inovarii pe intreg lantul valoric si asigurarea dezvoltirii bazei industriale prin
specializarea inteligentd81 , prin FEDR, vor fi sustinute investitiile private in CDI si activitatile de
cercetare participative dintre intreprinderi si organizatii de CD pentru cresterea productivitatii
sectoarelor industriale si internalizarea activitatilor de CD la nivelul intreprinderilor. De asemenea,
pentru promovarea inovarii in industria prelucrdtoare si serviciile conexe, prin FEDR vor fi
sustinute financiar intreprinderile start-up si spin-off. Pentru cresterea capacitdtii de interactionare
a IMM-urilor in cadrul lanturilor valoricel polilor de competitivitate si de internationalizare, in
perioada de programare 2014-2020, din FEDR vor fi finantate investifiile in dezvoltarea
antreprenoriatului, imbunatatirea productivitagii IMM-urilor si crearea condigiilor pentru
oportunitati de dezvoltare/inovare, inclusiv prin susginerea investigiilor tehnologice avansate, n
exploatarea comerciala a noilor idei si a rezultatelor cercetarii i va fi sustinut accesul IMM-urilor
la o gama diversificata de instrumente financiare pentru finantarea proiectelor inovative propuse
de clustere/poli de competitivitate. In plus, vor fi sustinute investitiile in dezvoltarea infrastructurii
de inovare i transfer tehnologic, organizata pe principiul specializarii inteligente.

O atentie deosebitd se va acorda asigurarii securitatii lantului de aprovizionare cu produse
alimentare. Prin FEADR vor fi sustinute investitiile in Tntreprinderi pentru prelucrarea si
marketingul produselor agricole. De asemenea, va fi sustinut accesul fermierilor la servicii
consultanta in scopul imbunatatirii performantelor economice si de mediu si va fi incurajata
asocierea dintre fermieri/intreprinderi/universitati/institute de cercetare pentru dezvoltarea de noi
practici, procese si tehnologii.

Pe termen scurt, pentru dezvoltarea capacitatii de export a clusterelor si internationalizarea IMM-
urilor participante Tn aceste structuri, actiunile vor fi orientate catre cresterea capacitatii
institutionale a ME de furnizare de servicii pentru exportatori, in special pentru IMM-uri. Se
urmareste crearea unei retele de export; infiintarea a doua centre de promovare a exporturilor in
Regiunile de Dezvoltare Nord-Est si Sud-Muntenia §i crearea a doua pagini virtuale pentru aceste
centre, precum si infiintarea unui centru logistic §i de export in EUA si acordarea de instruire
IMM-urilor pentru penetrarea pe pietele externe (vezi Tabelul nr. 3).

In plus, Roméania va continua politica de integrare a clusterelor romdnesti in retelele
transnationale, folosind experienta acumulatd prin participarea in proiectele europene: SEENECO
- Reteaua Sud Est Europeana a Clusterelor de Excelenta, ClusterPoliSEE - Politici de cluster mai
inteligente pentru Europa de Sud-Est si CLUSTERIX - Clusters for European Innovation Cross-

8 Domenii prioritare de specializare inteligenta identificate In cadrul studiului JASPERS si care fundamenteaza
Strategia Nationald de CDI 2014-2020 sunt: bio-economia, eco-tehnologia, TIC, energie si mediu
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Linking®.

Prin FEDR, va fi sustinutdi transformarea sectoarelor industriale/serviciilor traditionale:
sanatate/produse farmaceutice; sandtate-turism s$i eco-turism; textile/pieldrie; lemn/mobilier;
industrii creative; energie/managementul mediului; industriile primare aferente lanturilor valorice,
care au potential de crestere a valorii adaugate.

Pe termen scurt, Tncepand cu luna iuliec 2014, pentru modernizarea si retchnologizarea
intreprinderilor, Guvernul va introduce scutirea impozitului pe profitul reinvestit in vederea

......

......

reducerea costurilor de conformare si a timpilor de asteptare in parcurgerea unor proceduri si de
crestere a calitatii reglementdrilor 3. Guvernul Romaniei va continua procesul de debirocratizare si
de simplificare a procedurilor administrative.

Administratie publica

Tn ultimii ani, modernizarea administratiei publice a reprezentat o prioritate pentru toate statele
membre UE, mentinerea ritmului reformelor in domeniu fiind esen‘;ia1584. Pentru Romania,
necesitatea consolidarii capacitatii administrative a fost reflectatd si in recomandarile specifice de
tarda formulate de catre Comisie in mai 2013 si andosate de Consiliul European in iunie 2013.
Astfel, cresterea profesionalismului functionarilor publici, a calitatii reglementarilor, imbunatatirea
ratei de absorbtie a fondurilor europene, consolidarea sistemului achizitiilor publice constituie,
potrivit COM, aspecte care converg catre atingerea obiectivului de a avea o administratie publica
eficienta.

De altfel, continuarea reformei in administratie - cu accent pe cresterea autonomiei colectivitagilor
locale, armonizarea legislatiei in vederea eficientizarii actului administrativ, introducerea unui
sistem de indicatori de evaluare a modului de functionare a institutiilor de la nivel central si local,
revizuirea normelor de functionare si reglementare a acestui sector - se nscrie in categoria
obiectivelor urmarite cu prioritate de catre Guvernul Romaniei.

Potrivit Acordului de Parteneriat propus de Romania pentru perioada de programare 2014-2020,
printre elementele-cheie pentru investitiile FESI se numara eficienta si eficacitatea administratiei,
orientarea cdtre nevoile cetdtenilor, capacitatea de dezvoltare, coordonare si implementare,
monitorizare si evaluare a politicilor la toate nivelurile de guvernare, profesionalismul si motivarea
resurselor umane.

Tn acest context, noile angajamente in materie de administratie publici, asumate pentru
urmatoarele 12 luni, vin sa completeze masurile deja intreprinse in cadrul PNR 2011-2013, fiind
orientate catre cresterea calitatii administratiei publice, imbunatatirea conditiilor privind locuirea
la nivel national, imbunatatirea administrarii fondurilor europene, continuarea reformei privind
sistemul de achizitii publice. Punerea n aplicare a acestor angajamente va antrena efecte pozitive
atdt din perspectiva managementului functiei publice si al functionarilor publici, a calitatii
serviciilor publice furnizate beneficiarilor si a reglementarilor, cat si din perspectiva asigurarii
cadrului legislativ si institutional n materie de locuire, a cresterii absorbtiei fondurilor europene si
a functionarii eficiente a sistemului de achizitii publice.

8 Integrarea clusterelor romanesti din domeniile mecatronica, logistica si industria alimentard in retele transnationale

% 1n clasamentul Doing Business intocmit in iunie 2013 de Banca Mondiald, Romania figura pe locul 73 din 189 de
state monitorizate Tn ceea ce priveste sustinerea intreprinderilor pe tot ciclul lor de viatd. Prin comparatie, Danemarca
era pe locul 5, Marea Britanie pe locul 10, Polonia pe locul 45, Ungaria pe locul 54, Bulgaria pe locul 58, Republica
Ceha pe locul 75

8 Asa cum aratd raportul Comisiei Europene — Analiza Anuali a Cresterii 2014
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Fiecare nou angajament este sustinut cu directii majore de actiune axate, in principal, pe
continuarea procesului de descentralizare, redefinirea cadrului strategic, institutional si legislativ in
domeniul managementului functiei publice si al functionarilor publici, organizarea de programe de
formare specializata si perfectionare profesionald, definireca mecanismului de control al calitatii
reglementarilor, elaborarea Strategiei nationale a locuirii, revizuirea si implementarea Planului de
masuri prioritare pentru intarirea capacitatii de absorbtie a fondurilor structurale §i de coeziune,
adoptarea Strategiei nationale in domeniul achizitiilor publice pentru perioada 20142020 (a se
vedea Tabelul nr. 3).

Totodata, vor fi continuate demersurile de elaborare/adoptare a Codului administrativ si a Codului
de procedura administrativa, instrumente juridice menite sa confere predictibilitate, coerenta si
stabilitate cadrului legislativ in domeniu. Procedura de aprobare a Codului administrativ este
conditionata, insd, de modificarea/revizuirea normelor aplicabile administratiei publice locale, in
contextul derularii procesului de regionalizare-descentralizare. Ulterior aprobarii acestuia de catre
guvern (termen preconizat pentru trim. 1/2015), va fi demarat procesul de elaborare a proiectului
Codului de procedura administrativa. Adoptarea unor astfel de instrumente juridice va contribui la
imbunatatirea, clarificarea si simplificarea anumitor prevederi legale in vigoare, asigurarea unei
terminologii omogene, eficientizarea activitatii autoritatilor administratiei publice.

5.2 CORELAREA OBIECTIVELOR NATIONALE EUROPA 2020 CU PRIORITATILE DE
FINANTARE PENTRU PERIOADA 2014-2020

Acordul de Parteneriat pentru perioada 2014-2020 (AP) constituie documentul prin care Guvernul
Romaniei a stabilit prioritatile de finantare pentru utilizarea fondurilor europene structurale §i de
investitii (FESI), avand ca obiectiv global reducerea disparitatilor de dezvoltare economica si
sociald intre Romania si statele membre ale UE. La 31 martie 2014, Romania a transmis Comisiei
Europene prima versiune oficiala a Acordului de Parteneriat 2014-2020 .

Cadrul financiar multianual pentru 2014-2020 defineste prioritatile in materie de cheltuieli care
sunt orientate catre crestere economica durabild, locuri de munca si competitivitate, in conformitate
cu strategia UE de crestere economica, Europa 2020. Avand in vedere faptul ca AP a fost elaborat
in acord cu prevederile PNR, programarea FESI alocate Romaniei pentru perioada 2014-2020 se
bazeaza pe implementarea unei abordari integrate in sistemul de management al acestor fonduri,
abordare de naturd sa asigure concentrarea interventiilor in vederea unei cresteri inteligente,
sustenabile si favorabile incluziunii. Astfel, actiunile intreprinse in directia provocarilor identificate
in AP® vor avea un rol important in atingerea obiectivelor asumate de Roméania in contextul
strategiei Europa 2020.

Tn acest context, prezentim mai jos corelarea dintre obiectivele nationale Europa 2020, asumate
prin PNR si prioritatile de finantare din fonduri europenegs, definite Tn AP.
Ocuparea fortei de munca

Tn conformitate cu PNR, asigurarea conditiilor adecvate pentru (re)integrarea tinerilor pe piata
muncii, inclusiv a tinerilor NEETs®’ reprezinta una dintre prioritatile Romaniei pentru perioada
2014 — 2020, asa cum este reflectata si in AP.

In vederea imbunatatirii participdrii la piata muncii a persoanelor aflate in cautarea unui loc de
muncd, din FSE urmeaza a fi finantate masuri active de ocupare, cu accent pe somerii de lunga

& Potrivit AP, o economie modernd si competitivd presupune concentrarea pe urmitoarele provocari: competitivitatea
si dezvoltarea locald, oamenii si societatea, infrastructura, resursele, administratia si guvernarea.

% FEDR, FSE, FC, FEADR si FEPAM.

8 Tineri cu varsta cuprinsa intre 16 si 25 ani care nu sunt cupringi nici in sistemul de educatie sau formare i nici nu
sunt angajati

ROMANIA 46 PNR 2014



durata, persoanele inactive lucratorii Tn varsta (55+), persoanele de etnie roma, persoanele cu
dizabilitati si alte grupuri vulnerabile, persoanele care au parasit timpuriu sistemul de educatie sau
cu nivel scazut de calificare, inclusiv populatia din mediul rural.

Cresterea sanselor de ocupare a persoanelor/ lucratorilor afectati de restructurarea industriala
constituie, de asemenea, una dintre prioritatile pentru perioada 2014 — 2020. Din FSE se aloca
fonduri pentru dezvoltarea unei forte de munca pregatiteladaptate schimbarilor pietei muncii,
precum si pentru sustinerea antreprenoriatului si a ocupdrii pe cont propriu.

Tn vederea diversificarii economiei din zonele rurale cdtre sectoarele non-agricole si pentru
crearea/ mentinerea locurilor de munca, in perioada 2014 - 2020, din FEADR urmeaza a se finanta
infiintarea microintreprinderilor si a intreprinderilor mici non-agricole si dezvoltarea activitatii
celor existente, precum si dezvoltarea si infiintarea unitatilor de procesare, comercializare si
marketing a produselor agricole. Pentru a imbunatati sansele de ocupare a persoanelor din
comunitatile pescaresti afectate de restructurarea industriala, din FEPAM se vor finanta crearea de
noi ntreprinderi mici Tn afara sectorului de pescuit si dezvoltarea antreprenoriatului Tn domeniul
acvaculturii, precum si dobandirea de noi competente corelate cu cerintele pietei muncii.

O alta prioritate a Romaniei pentru perioada 2014-2020 o reprezinta modernizarea Serviciului
Public de Ocupare, inclusiv la nivel local. Pentru aceasta, se are in vedere dezvoltarea de
instrumente de analiza si prognoza spre a asigura 0 cunoastere cat mai aprofundata a nevoilor in
continua schimbare ale pietei muncii, formarea personalului din institutiile de ocupare a fortei de
muncd, elaborarea de mecanisme eficiente de cdutare a unui loc de munca, inclusiv prin noile
solutii digitale/media, parteneriate cu mediul de afaceri, institutii de invatamant sau furnizorii
privati de servicii de ocupare, masuri care se regasesc printre principalele angajamente asumate atat
in PNR 2014, cat si in AP.

Cercetare, dezvoltare, inovare

In conformitate cu PNR, precum si cu Strategia nationald pentru CDI 2014-2020, care constituie si
cadrul prin care se indeplinesc conditionalitatile ex-ante pentru utilizarea fondurilor europene, in
vederea Incadrarii pe traiectoria de atingere a tintei nationale Europa 2020, consolidarea cercetarii,
a dezvoltarii tehnologice si a inovarii reprezintd o prioritate a Romaniei pentru perioada 2014-
2020. Tn acest scop, Romania are n vedere stimularea investitiilor private in CDI, dezvoltarea
infrastructurii de CDI si deblocarea potentialului de excelenta in cercetare §i inovare.

Pentru stimularea investitiilor private in CDI vor fi promovate activitatile de CDI din sectoarele
economice cu potential de crestere. In acest scop, FEDR sprijini colaborarea dintre intreprinderi si
organizatii de CD, incurajand transferul de cunostinte, tehnologie si personal cu competente
avansate in CDI, in vederea inovarii de procese si produse Tn domeniile de specializare inteligenta.
Prin FEDR se vor finanta proiectele derulate de intreprinderi, individual sau in parteneriat cu
institute de CD/universitati, de start-up-uri si spin-off-uri inovative, proiectele destinate dezvoltarii
entitatilor de transfer tehnologic, precum si cele pentru dezvoltarea resurselor umane pentru
cercetare si inovare (inclusiv instruirea cercetatorilor in problematica drepturilor industriale si a
proprietatii intelectuale si asigurarea, in cadrul universitatilor, de personal specializat in transfer
tehnologic si in comercializarea rezultatelor cercetarii).

In ceea ce priveste dezvoltarea infrastructurii de cercetare, att ca parte a unor clustere
existente/emergente sau centre de excelenta, cat si in domeniile cu avantaje competitive si potential
de crestere, din FEDR, vor fi finantate proiectele pentru crearea si modernizarea marilor
infrastructuri de CD, precum si a unor retele de centre de CD, coordonate la nivel national si
racordate la retele europene si internationale de profil. De asemenea, vor fi sustinute investitiile
pentru dezvoltarea infrastructurii de transfer tehnologic, la nivel regional.

Pentru deblocarea potentialului de excelenta in cercetare si inovare, din FEDR se va finanta
participarea cercetatorilor romani la programul Orizont 2020, precum si la alte programe europene

ROMANIA 47 PNR 2014



si internationale (inifiative de programare comuna, initiative tehnologice comune, parteneriate
europene pentru inovare, CERN, ESA etc.). Romania sprijind cercetarea fundamentala si
exploratorie de frontierd, precum s§i internationalizarea cercetdrii romanesti si are in vedere
atragerea de personal cu competente avansate din strdinatate pentru consolidarea capacitatii
romanesti de cercetare si 0 mai bunad integrare in Spatiul European de Cercetare.

Combaterea schimbarilor climatice si promovarea dezvoltairii durabile

Una dintre prioritatile prevazute in PNR, dar si in AP o reprezinta trecerea la o economie bazata pe
emisii reduse de CO,. Tn acest scop, deosebit de importanta este elaborarea Planului national de
actiune privind schimbarile climatice, document ce face obiectul unui proiect de asistenta tehnica a
Biancii Mondiale, cofinantat din FEDR, prin POAT. Acest plan este necesar pentru punerea in
aplicare a Strategiei nagionale privind schimbarile climatice 2013-2020.

Dintre conditionalitatile ex-ante referitoare la elaborarea si implementarea politicilor din domeniul
mediului, pentru domeniul deseuri, Romania isi asuma elaborarea, pana in trimestrul 1I/2015, a
Planului national de gestionare a deseurilor, care va contine si Planul national de prevenire a
generarii deseurilor. Definitivarea si aprobarea prin HG nr. 870/2013 a Strategiei nationale de
gestionare a deseurilor 2014-2020 a constituit fundamentul pentru indeplinirea conditionalitatii ex-
ante specifice sectorului deseuri.

O serie de prioritati avute in vedere atat in AP, cat si in PNR 2014 pun accentul pe imbundatdtirea
managementului resurselor de apa prin existenta unei politici tarifare privind apa si prin
recuperarea costurilor serviciilor legate de utilizarea apei. Astfel, in cadrul procesului de
implementare a Directivei Cadru Apa 2000/60/CE, pdna la sfarsitul lui 2015, Romdnia va elabora
al 2-lea Plan de Management al Bazinelor Hidrografice, prilej cu care va fi realizatd o analiza
interna privind identificarea externalitatilor ca parte componenta a costurilor de mediu precum si
a eventualului impact asupra resursei de apa.

De asemenea, in AP sunt prevazute o serie de prioritdti pentru reducerea emisiilor de carbon in
sectoare cum ar fi sectorul agriculturii si sectorul pescuitului.

Surse regenerabile de energie

Tn conformitate cu PNR 2014, principala prioritate pentru atingerea obiectivului national Europa
2020 in domeniul SRE vizeaza valorificarea surselor regenerabile de energie mai putin utilizate in
comparatie cu potentialul de dezvoltare identificat prin PNAER. Masurile subsumate acestei
prioritati vor fi sustinute financiar de interventiile prin FESI prevazute in AP sub Obiectivul
Tematic 4 Sprijinirea trecerii la economie cu emisii scazute de carbon in toate sectoarele.

Prin accesarea FEDR si FC, vor fi finantate in cadrul PO Infrastructura Mare masuri referitoare, in
principal, la producerea si distributia energiei electrice si termice din surse regenerabile de energie.
Eficienta energetica

Pentru atingerea obiectivului national Europa 2020 in domeniul eficientei energetice, conform
PNR, eforturile se vor indrepta in directia implementdrii retelelor inteligente de distributie a
energiei, promovarii cogenerarii de nalta eficientd, promovarii unui transport eficient al energiei
electrice si a gazului, precum si imbunatatirii eficientei energetice a cladirilor publice si
rezidentiale.

Sustinerea financiarda a acestor prioritati Se va realiza prin FESI sub Obiectivul Tematic 4
Sprijinirea trecerii la 0 economie cu emisii scazute de carbon in toate sectoarele.

Reducerea ratei parasirii timpurii a scolii

Finalizarea Strategiei Nationale de Reducere a Pardasirii Timpurii a Scolii reprezinta atat principala
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conditionalitate ex-ante pentru incheierea AP care vizeaza tinta de reducere a ratei parasirii timpurii
a scolii, cat si principala prevedere de ordin strategic prevazutd in PNR 2014 pentru atingerea
acestei tinte. Atat proiectul de strategie, cat si proiectul de AP, dar si masurile avute in vedere in
PNR 2014 pun accentul pe prioritatile de interventie comune si considerate esentiale pentru
atingerea obiectivului, In spetd: consolidarea calitatii sistemului de educatie si ingrijire timpurie;
actiuni de prevenire si interventie vizand parasirea timpurie a scolii, prin proiecte de tipul Scoala
dupa scoala sau destinate grupurilor cu nevoi particulare; Tmbunatatirea atractivitatii, calitatii si
relevantei invatamantului profesional si tehnic; dezvoltarea programelor educationale de remediere
si de sprijin de tipul 4 doua sansa, mai ales In zonele rurale si in cele cu populatie de etnie roma.
Toate acestea vor fi sustinute prin FSE.

Cresterea ponderii populatiei cu varsta de 30-34 ani cu nivel de educatie tertiara

Finalizarea Strategiei nationale pentru invagamdntul tertiar reprezinta conditionalitatea ex-ante
care vizeaza tinta de crestere a ponderii de absolventi de invatamant superior, dar si principalele
masuri de ordin strategic prevazute in PNR 2014 pentru atingerea acestei tinte. Finalizarea acestei
strategii a fost decalata pentru sfarsitul lunii mai 2014, astfel incat directiile sale de actiune sa fie
corelate cu AP. Printre prioritatile de interventie comune regasite la nivelul PNR 2014, al strategiei,
dar si in AP, amintim: cresterea relevantei programelor de invatamant superior Tn acord cu nevoile
pietei muncii; sprijinirea studentilor din mediul rural si din grupurile dezavantajate pentru a
participa la invatamantul tertiar; incurajarea mobilitatilor studentesti; intarirea parteneriatelor intre
universitati - mediul privat si actorii din domeniul cercetarii si inovarii, instruirea personalului din
invatamantul superior in ceea ce priveste continutul educational inovator si resursele de invatare
moderne si flexibile etc. Toate acestea vor fi sustinute prin FSE.

Actiunile aferente prioritatilor de investitii din acest domeniu vor fi corelate cu investitiile pentru
dezvoltarea infrastructurii sistemului de educatie, finantate prin FEDR.

Incluziunea sociala / reducerea saraciei

Tn conformitate cu PNR, pentru realizarea unui sistem de asistenta sociala echitabil si de calitate,
in perioada 2014-2020, Romania are in vedere realizarea unei abordari bazate pe parteneriat.
Accentul va fi pus pe intarirea capacitatii furnizorilor publici si privati pentru a oferi servicii de
calitate, asigurandu-se tranzitia de la modelul institutional catre serviciile sociale oferite la nivelul
comunitdtii, inclusiv dezvoltarea infrastructurii centrelor de ingrijire. O atentie deosebita se acorda
imbunatatirii competentelor specialistilor din domeniul asistentei sociale, precum si dezvoltarii
sistemului de monitorizare, evaluare si colectare a datelor - sistemul informatic SAFIR® si registrul
electronic al furnizorilor de servicii sociale (publici si privati), aceste masuri regasindu-se printre
principalele angajamente asumate atat in PNR 2014, cat si in AP.

v v e eA

Tn scopul reducerii incidentei si a concentrdrii spatiale a sdrdciei, In perioada 2014 - 2020 urmeaza
a fi alocate fonduri pentru integrarea socio-economica a persoanelor din comunitatile marginalizate,
inclusiv a persoanelor de etnie romd, sau din zonele sarace/defavorizate de la nivel urban. Se vor
finanta construirea/imbunatafirea infrastructurii de locuire pentru persoanele din comunitatile
urbane defavorizate®, a infrastructurii sociale (educatie, sanatate, servicii sociale), a
infrastructurilor de economie sociala, precum si construirea/reabilitarea centrelor integrate de
interventie medico-sociald. O atentie deosebitad va fi acordata proiectelor integrate care vor avea in

8 Sistem informatic integrat care asigurd gestionarea unitard la nivel national a informatiilor privind stabilirea si
acordarea beneficiilor de asistentd sociala prin administrarea centralizatd a beneficiarilor (persoane, familii), cét si a
sumelor alocate de la bugetul de stat (bazd de date unica si sistem de platd integrat si unificat pentru beneficiile de
asistenta sociald).

8 Comunitati cu acces deficitar la infrastructurd, comunitati dezavantajate din punct de vedere economic localizate n
orage monoindustriale mici, zone sarace izolate localizate in orase mici, comunitatile care trdiesc In zona gropilor de
gunoi, In zone semi-rurale, in zone tip ,,ghetou”.
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vedere interventii din domeniile ocuparii fortei de munca, educatiei, incluziunii sociale si sanatatii.

Tn vederea reducerii disparitatilor si a dezechilibrelor economico-sociale ntre zonele urbane si
rurale, din FEADR va fi sprijinitd financiar crearea grupurilor de actiune locald in vederea
elaborarii strategiilor de dezvoltare locald la nivelul comunitatilor din zonele rurale si din orasele
mici (sub 20.000 locuitori). Din FEPAM se aloca fonduri pentru crearea grupurilor de actiune
locala in domeniul pescuitului, in regiunile situate de-a lungul coridorului Dunarii si In comunitatile
pescaresti afectate de restructurarea industriald, precum si pentru implementarea masurilor definite
conform acestor strategii si a proiectelor de cooperare. Pentru asigurarea unor conditii decente de
viatd pentru populatia rurald, in perioada 2014 - 2020, din FEADR se finanteaza investitiile in
crearea, extinderea si modernizarea infrastructurii de baza la scard mica din spatiul rural®, accentul
fiind pus pe indeplinirea angajamentelor de tara.

Romania are n vedere dezvoltarea economiei sociale, pentru crearea de noi locuri de munca si
incluziunea sociald a persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile, precum si pentru imbunatatirea
serviciilor oferite la nivel local.

Conform PNR, dar si AP, un sector important pentru dezvoltarea Romaniei in perioada 2014-2020
il reprezinta si sanatatea, astfel cd propunerile de finantare din FESI vizeaza prioritatile Strategiei
Nationale de Sanatate 2014-2020, realizarea acestora conducand la imbunatatirea infrastructurii de
sdnatate, inclusiv la asigurarea unor servicii de calitate, precum si la cresterea accesului la aceste
servicii pentru intreaga populatie, in special pentru cele mai vulnerabile segmente, prin dezvoltarea

spitalelor de urgenta regionale si judetene.

6. ASPECTE INSTITUTIONALE SI IMPLICAREA PARTILOR
INTERESATE

PNR 2014 a fost elaborat sub coordonarea MAE, pe baza contributiilor ministerelor si institutiilor
componente ale Grupului de lucru pentru Strategia Europa 2020.

La baza PNR au stat documentele elaborate in cadrul a sapte grupuri de lucru sectoriale (cate unul
pentru fiecare obiectiv Europa 2020, un grup pentru administratie publica si unul pentru mediul de
afaceri) coordonate de catre MAE, constituite din reprezentanti ai principalelor ministere si institutii
ale administratiei publice centrale. De asemenea, PNR a inclus rezultatele dezbaterilor publice cu
privire la reflectarea Strategiei Europa 2020 Tn Acordul de Parteneriat 2014 — 2020 organizate de
principalele ministere in perioada septembrie 2013 - martie 2014.

Elaborarea proiectului PNR 2014

Elaborarea proiectului PNR 2014 a avut in vedere, in primul rand, metodologia recomandata
statelor membre de SG COM in documentul atasat scrisorii Ares(2013)3248869 - din data de
15/10/2013. Pe baza structurii si continutului propuse in aceasta metodologie, a fost conceput
proiectul PNR, care urmireste sa asigure, in acelasi timp, continuitatea reformelor din etapa
anterioara si preluarea de masuri noi, care sa corespunda cerintelor Acordului de Parteneriat si
principalelor masuri de reforma convenite cu Comisia Europeana si cu organismele financiare
internationale.

Prima versiune a documentului a fost transmisa, spre consultare si aprobare, tuturor institutiilor
implicate in implementare. Propunerile de completare si modificare transmise de acestea au fost

% Drumuri de interes local, infrastructurdi de apd/apa uzatd, inclusiv pentru localititile sub 10.000 locuitori,
infrastructura educationald/de ingrijire.
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analizate si preluate (in functie de relevanta).

PNR 2014 a fost validat din punct de vedere tehnic de catre Grupul de lucru pentru strategia
Europa 2020 si a fost asumat, la nivel politic, de toate institutiile implicate in implementare, n
reuniunea Grupului de lucru interministerial pentru Semestrul European din data de 25 aprilie
2014,

PNR 2014 a fost aprobat in sedinta de guvern din data de 6 mai 2014.

Consultarea partilor interesate

Pentru a face vizibila, in Romania, Strategia Europa 2020 si pentru a asigura transparenta
implementarii acesteia, PNR si rapoartele de progres sunt postate pe portalul MAE.

In acelasi timp, propunerile preliminare si versiunea finala a PNR fac obiectul dezbaterilor publice
organizate atat la nivelul institutiilor implicate, cat si la nivel national. Astfel, procesul de informare
si consultare publica a continuat in perioada septembrie 2013 — martie 2014 prin organizarea unor
evenimente menite sd aduca in prim plan masurile care trebuie implementate in vederea atingerii
obiectivelor propuse in contextul Strategiei Europa 2020, a cresterii gradului de implicare a
autoritatilor locale 1n elaborarea si implementarea PNR, precum si a antrendrii societatii civile in
elaborarea versiunii finale a PNR 2014.

Cele doua comisii pentru afaceri europene ale Parlamentului Romaniei au fost informate asupra
principalelor realizari si masuri incluse in PNR 2014, urmand ca prezentarea versiunii finale a PNR
2014 sa fie organizata dupa derularea alegerilor pentru Parlamentul European.

Monitorizarea implementarii

Implementarea PNR se bazeaza pe un plan de actiune elaborat anual, care detaliaza masurile de
actiuni pentru punerea in aplicare a recomandarilor specifice de tard, motiv pentru care aprobarea
planului se face in cursul lunii iulie, dupa andosarea recomandarilor de catre Consiliul European.

Procesul de monitorizare a implementarii PNR 2014 are doud componente: una interna, asigurata
de fiecare institutie responsabild pentru realizarea masurilor din domeniul de competenta si o alta
componentd, la nivelul guvernului, asiguratd de MAE, in calitate de coordonator national.
Progresele inregistrate n implementarea reformelor si a recomandarilor specifice de tard sunt
examinate si evaluate periodic (trimestrial) pe baza rapoartelor pe care institutiile implementatoare
le transmit coordonatorului national al Strategiei Europa 2020. Acesta va elabora forma consolidata
a raportului de progres, care contine evaluarea stadiului de implementare, semnaleaza eventualele
intarzieri sau derapaje in aplicarea masurilor programate si propune masuri corective. Raportul este
prezentat guvernului.
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TABELUL 1: TINTE NATIONALE EUROPA 2020
( date disponibile la 15 martie 2014)

ANEXA

persoane aflate in risc de
saracie si excluziune

raportat la anul

sociala
* Sursa: Eurostat

** Sursa: Institutul National de Statistica (INS)

sociala,

2008

PROGRESE
Obiective Europa 2020 | Tinta 2020
“X;Lf’lz/r:“ 2010 2011 2012 2013
1. Rata de ocupare a
populatiei cu varsta de 70% - 63, 3%* 62,8%* 63,8%* 63,9%*
20-64 ani
O/ **
2% (Ooétz/f)surse 0,46% 0,50%"* 0,49% **
e n . 0 . T (0,28% surse (0,31% surse (0,30% PIB o1
2. Investitii In cercetare si |(1% surse publice publice + oublice + oublice + surse publice 0,25% PIB™,
0) i 0 0,
dezvoltare (% din P1B) +p1u{;’|iscug)se O'Emizgs‘a 018%surse | 017%surse | +0,19% pig |Pugetde st
private) private) surse private)
/2009
3. Energie si schimbari climatice (20/20/20)
Reducerea emisiilor de 0
gaze cu efect de serd fatd 20% /1990 52,29% 49,54% 52,06%% 49,74%%
de anul de baza 1990
Ponderea energiei din
surse regenerabile n o 17,8%* ok ok 0k
consumul final brut de 24% /2005 23,2% 21,2% 22,9% na.
energie
Cresterea eficientei
?25;?1612255 ca reducere a (101 ?\;I)/t(; ) - n.a. (712669;\)?[? ) (176é6ﬁ//|0: eS ) n.a.
consumului de energie P ’ P ’ P
primara)
| 4. Educatie
Rata parasirii timpurii a o 15,9% o o Ok Trim. 1V:
scolii 11,3% /2008 18,4% 17,5% 17,4% 16,9%**
Rata populatiei cu varsta
de 30-34 ani absolventa a 16% Trim. IV:
0, 0, 0, Op**
unei forme de educatie 26,71% /2008 18,1% 20,4% 21,8% 23,2%**
tertiard
5. Promovarea incluziunii | Reducerea cu
sociale, Tn special prin | 580 mii a nr. de
reducerea sariciei - persoane aflate 4.988.000
reducerea cu cel putin 20 |in risc de saricie érsoéne* -466.000 -240.000 -164.000 na
milioane a numarului de | sau excluziune P 12008 persoane* persoane* persoane* h

%! Estimare realizatd de MEN. Datele privind cheltuielile private pentru activitatea de CD la nivelul anului 2013 nu sunt disponibile.
9 Date furnizate de MMSC, conform ultimei versiuni a Inventarului National al Emisiilor de Gaze cu Efect de Sera (INEGES),

elaborata de Romania in luna martie 2014, pentru perioada 1989-2012.

% Nivel prognozat — sursa: MMSC

% Estimare ME/DE
% Estimare ME/DE
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TABELUL 2: RAPORTARE PRIVIND OBIECTIVELE NATIONALE EUROPA 2020

Progrese privind punerea in aplicare

Lista masurilor puse in aplicare ca raspuns la
angajamentul asumat si situatia actuala a acestora

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

Ocuparea fortei de munca

Rata ocuparii (grupa de vérsta 20-64 ani) —
63,9% n anul 2013

Tn anul 2013, rata ocuparii pentru grupa de
varsta 20-64 ani a fost de 63,9%, in crestere cu
0,1 p.p. fatd de anul anterior, situdndu-se la o
distanta de 6,1 p.p. fata de tinta nationald pentru
anul 2020.

Facilitarea tranzitiilor de la somaj sau inactivitate

citre ocupare:

- implementarea Programului de ocupare (masuri
active de ocupare finantate din BAS);

- stimularea angajarii somerilor pe termen lung,
inclusiv a celor din zonele rurale (programe de
masuri active finantate din FSE).

Ca urmare a implementdrii programelor de masuri active s-au obtinut
urmatoarele rezultate:

- 380.317 persoane au fost angajate, din acestea, 13.142 persoane apartin
categoriilor dezavantajate®, 893 persoane aflate in risc de marginalizare
sociald, pentru care ANOFM a asigurat servicii de acompaniament
personalizat;

- 133.570 de persoane (din care 91.041 femei si 56.707 tineri) au participat
la programe de formare profesionala si au beneficiat de servicii personalizate
de informare si consiliere profesionald si de programe de stimulare a
mobilitdtii geografice si ocupationale.

Dezvoltarea economiilor locale si crearea de noi
locuri de munci® (proiecte implementate la nivel local
cu finantare din FEDR):

- crearea si dezvoltarea structurilor de sprijinire a
afacerilor

- dezvoltarea micro-intreprinderilor la nivel regional
si local

- dezvoltarea, modernizarea infrastructurii de
turism de citre IMM-uri (proiecte finantate prin
FEDR pentru dezvoltarea turismului balnear din mediul
urban si rural)

Ca urmare implementarii proiectelor de investitii destinate reducerii
disparitatilor regionale/ locale si cresterii contributiei IMM-urilor la
dezvoltarea economiilor locale si crearea de locuri de muncd au fost
inregistrate urmatoarele progrese:

- au fost finalizate 29 proiecte, fiind create 2.696 locuri de munca. Pentru
alte 96 proiecte aflate in curs de implementare se estimeaza crearea a cca.
10.000 noi locuri de munca.

- au fost finantate 1.778 proiecte destinate micro-intreprinderilor din mediul
urban. Ca urmare a finalizarii a 1.442 proiecte, au fost create 6.466 locuri de
muncd, pentru restul proiectelor aflate in curs de implementare se estimeaza
crearea a 1.921 noi locuri de munca.

- au fost finalizate 47 proiecte, fiind create/ mentinute 787 locuri de munca,
alte 682 locuri de muncd urmand a fi create dupa finalizarea a inca 77
proiecte.

Cresterea calititii ocupéarii persoanelor rezidente in
mediul rural:

Din punct de vedere a pietei muncii, investitiile finantate din FEADR
destinate instalarii tinerilor fermieri infiinfarea si dezvoltarea de micro-
intreprinderi au avut un impact semnificativ:

- 12.998 tineri fermieri, din care 5.502 femei au beneficiat de finantare;

% Someri in varstd de peste 45 ani sau care sunt parinti unici intretindtori ai familiei
" POR Domeniile de interventie 4.1. 4.3. si Domeniul de interventie 5.2
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Progrese privind punerea in aplicare

Lista masurilor puse in aplicare ca raspuns la

angajamentul asumat si situatia actuali a acestora

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

instalarea tinerilor fermieri (din FEADR
finanteazd demararea activitatilor economice §i
investitiile in sectorul agricol de catre rezidentii
din mediul rural, cu varsta de cel mult 40 de ani);
nfiintarea si dezvoltarea microintreprinderilor
din sectorul non-agricol (masura finantata din
FEADR ce are ca obiectiv reducerea numarului de
persoane ocupate in activitai agricole cu o
productivitate scazuta);

infiintarea si dezvoltarea infrastructurii si a
serviciilor turistice (masura finantatd din FEADR
destinata atragerii surplusului de populatie ocupata
in agricultura cétre sectorul servicii);

asigurarea sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale (din FSE finanteaza formarea
profesionald a rezidentilor din spatiul rural,
precum si integrarea pe piata muncii a persoanelor
inactive, inclusiv a celor care isi castigd existenta
din agricultura de subzistentd).

- 2.728 micro-intreprinderi infiintate, fiind create/mentinute 8.755 locuri de
munca (aferente celor 1.491 proiecte finalizate);

- 1.838 proiecte finantate, fiind create/mentinute 804 locuri de munca
(aferente celor 130 proiecte finalizate);

- 153.078 persoane au participat la programe integrate de formare
profesionald, servicii de orientare/ consiliere, evaluarea invatarii anterioare
etc.

Consolidarea competentelor profesionale ale fortei
de munca:

formare profesionalia pentru persoanele aflate Tn
cautarea unui loc de munca (program finangat din
BAS);

imbunatatirii  calificarii  profesionale a
angajatilor (programe finantate din FSE destinate
calificarii si  perfectionarii  profesionale a
angajatilor);

formare profesionala in domeniul agricol,
forestier si agro-alimentar (programe finantate
din FEADR  destinate  imbunatatirii = si
perfectiondrii  cunostintelor s§i  competentelor
manageriale in domeniul agricol, forestier si agro-
alimentar, introducerii de noi tehnologii,
agriculturii ecologice).

Ca urmare a implementarii programelor de formare profesionald s-au obtinut
urmatoarele rezultate:
- 41.934 persoane, din care 14.565 persoane au fost incadrate in munca;

- 220.850 persoane, din care 81.943 femei au participat la programe
destinate imbunatatirii calificarilor profesionale a angajatilor;

- 27.306 persoane au participat la cursuri de formare profesionala in
domeniul agricol, forestier si agro-alimentar.

Integrarea tinerilor pe piata muncii:

consiliere si orientare in cariera

Ca urmare a implementarii Planul National privind Stimularea Ocuparii
Tinerilor 2013 au fost inregistrate urmatoarele rezultate:
- 44.395 elevi au beneficiat de programe personalizate de consiliere si
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Progrese privind punerea in aplicare

Lista masurilor puse in aplicare ca raspuns la
angajamentul asumat si situatia actuali a acestora

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

- organizarea Bursei locurilor de munci pentru
tineri

- dezvoltarea abilititilor antreprenoriale 1in
randul tinerilor (programe multianuale, finantate
de la bugetul de stat, destinate infiintarii de noi
intreprinderi mici §i mijlocii).

orientare in carierd
- 12.789 tineri absolventi au primit o oferta de angajare

- 15.569 noi locuri de munca create si 11.789
catre tineri.

intreprinderi infiintate de

Cercetare, dezvoltare, inovare

Investitii in CDI — 0,49% din PIB fn 2012%
(30% din PIB — surse publice si 19% din PIB —
surse private)

in anul 2012, nivelul investitiilor in CDI a
crescut cu 0,02 p.p. comparativ cu 2009 (0,47%
din PIB). Cresterea nu a fost, insd, una
constantd, ponderea cheltuielilor cu CDI in PIB
fluctudnd permanent in perioada mentionatd: o
scadere de 0,01p.p., de la 0,47% in 2009, la
0,46% 1n 2010, urmatd de o crestere pana la
0,50% din PIB in 2011 si de o altd scadere cu
0,01 p.p. in 2012.

Dezvoltarea bazei materiale pentru cercetare:

- implementarea programului Capacitati al
PNCDI 11 (proiecte de infrastructuri mari de
CD finantate din bugetul de stat);

- dezvoltarea infrastructurilor publice si
private de CD (proiecte pentru modernizarea
sau crearea de noi infrastructuri de CD
finantate prin FEDR).

Masura sprijina participarea Romaniei la Spatiului European de Cercetare si
deschiderea sistemului de CDI catre mediul stiintific european si
international, prin dezvoltarea infrastructurilor mari, de inalta performanta,
cu impact stiintific i tehnologic major.

Ca urmare a implementarii programelor pentru dezvoltarea bazei materiale
de CD au fost finantate 150 de proiecte de infrastructura de CD, din care s-
au finalizat 62 de proiecte (35 din categoria infrastructurilor mari de CD),
care s-au concretizat in 281 de laboratoare noi create sau modernizate.

Dezvoltarea resurselor umane pentru cercetare:

- implementarea programului Resurse umane
al PNCDI Il (proiecte de cercetare post
doctorala, pentru stimularea constituirii de
tinere echipe de cercetare independente si
pentru premierea rezultatelor Th cercetare
finantate prin bugetul de stat);

- implementarea programului ldei al PNCDI
Il (proiecte pentru sprijinirea activitatilor de
cercetare exploratorie finantate prin bugetul de
stat).

Masura sprijind participarea Romaniei la Spafiului European de Cercetare si
conduce la formarea noilor generatii de cercetatori si a scolilor doctorale si
post-doctorale de excelenta.

Prin PNCDI 1I, cca. 1.385 de proiecte de cercetare post-doctorala si
exploratorie, pentru stimularea constituirii de tinere echipe de cercetare
independente si pentru premierea rezultatelor in cercetare au primit sprijin
financiar, in valoare totala de peste 230 mil. lei.

Dezvoltarea activitatilor de CDI ale
ntreprinderilor:
- implementarea programelor Parteneriate si
Inovare ale PNCDI Il (proiecte de cercetare
aplicativd derulate in colaborare si pentru

dezvoltarea de produse, sisteme si tehnologii

proprii

Ca urmare a implementarii programelor destinate dezvoltarii activitatilor

proprii de CDI ale intreprinderilor au fost Tnregistrate urmatoarele rezultate:

- au fost finantate cca. 900 de proiecte pentru sprijinirea investitiilor
private In CDI si au fost lansate apelurile de proiecte pentru 2013 in
cadrul programului Parteneriate si a subprogramului Cecuri de inovare
(au fost semnate contracte pentru 38 de proiecte din cele 141 declarate

% Pentru anul 2013, nivelul investitiilor in CDI, din bugetul de stat, estimat de Ministerul Educatiei Nationale pe baza datelor privind executia bugetara preliminati, este de 0,25% din PIB. Datele privind

cheltuielile private pentru activitatea de CD, la nivelul anului 2013, nu sunt disponibile.
% Planul Nafional de CDI Il pentru perioada 2007 — iunie 2014, conform HG nr. 1123/18 decembrie 2013 pentru modificarea HG nr. 475/2007.
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Progrese privind punerea in aplicare

Lista masurilor puse in aplicare ca raspuns la
angajamentul asumat si situatia actuali a acestora

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

inovative si pentru stimularea exportului high-
tech finantate prin bugetul de stat);

- dezvoltarea inovarii in 1intreprinderi
(proiecte de CDI derulate fie Tn parteneriat
public-privat, fie de start-up-uri si spin-off-uri
inovative, fie in cadrul unor poli de
competitivitate sau pentru aplicarea de
produse, procese sau tehnologii inovative

eligibile);

- au fost finantate 39 de proiecte integrate (din care 14 proiecte de CDI)
implementate de entitatile asociate in 5 poli de competitivitate, care au ca
scop dezvoltarea de produse si servicii noi in domeniile auto, robotica si
mobilier, pentru care volumul fondurilor private atrase se ridica la 10,13
mil. lei;

- au fost finantate 485 de proiecte derulate fie in parteneriat public-privat,
fie de start-up-uri si spin-off-uri inovative sau pentru aplicarea de

finantate din FEDR). produse, procese sau tehnologii inovative, din care s-au finalizat 141 de
proiecte, rezultdnd 112 cereri de brevete depuse, 57 de rezultate de CD
transferate si implementate in intreprinderi si 730 de locuri de munca nou
create.
Promovarea  proiectelor de constructie a | Misura sprijind participarea Romaniei la Spagiului European de Cercetare si

infrastructurilor de cercetare pan-europene Extreme
Light Infrastructure — Nuclear Physics (ELI-NP) si
Centrul international ,,Dundrea” de studii avansate
pentru sisteme fluvii-delte-mdri (Danubius)

contribuie la Tmbunatatirea capacitatii de cercetare, cresterea investitiilor
private si crearea de noi locuri de munca in domenii precum fizica nucleara
si astrofizica, stiinta materialelor si stiintele vietii etc.

Pentru implementarea proiectului ELI — NP, au fost demarate lucrarile de
constructie a cladirii principale , laser-gama”, au fost receptionate
infrastructurile de rezistentda ale cladirilor civile apartinand complexului de
cladiri al ELI-NP si au fost semnate contracte de achizitie publicd pentru
sistemele laser.

Pentru realizarea Centrului Danubius a fost elaborata versiunea 7.2 a Cartii
Albe privind domeniile stiintifice care vor fi abordate in cadrul centrului si a
fost infiintat Comitetul International de Initiativa pentru Danubius pentru
pregatirea proiectului de infrastructurd de CD, in vederea includerii pe lista
de proiecte a ESFRI'™.

Finantarea participirii la Programul cadru pentru
al UE, precum si la alte initiative europene si
internationale in domeniul CDI (EURATOM,
Eureka, JTIs, Eurostars, CERN, FAIR etc.)

Masura impulsioneaza participarea Roméniei la realizarea Spafiului
European de Cercetare, prin cresterea gradului de implicare a Romaniei in
productia stiintifica si tehnica, realizata in parteneriat european/international,
in domenii de 1nalta tehnologie.

Sunt in derulare peste 750 de proiecte cu participare romaneasca in cadrul
programului PC7 si al altor initiative europene si internationale in domeniul
CDI, nivelul cheltuielilor efectuate, din bugetul de stat, pentru sustinerea
participarii la aceste proiecte ridicAndu-se la peste 100 mil. lei.

Elaborarea Strategiei nationale de CDI 2014-2020
(SNCDI) si a Planului national de CDI 2014-2020
(PNCDI)

Maisura are scop promovarea inovarii §i Tmbundtatirea transferului
tehnologic prin dezvoltarea componentei de specializare inteligentd, precum
si stabilirea prioritatilor de investitii In domeniul CDI si asigurarea finantarii

100 Forumul Strategic European pentru Infrastructuri de Cercetare.

ROMANIA

56 PNR 2014




Progrese privind punerea in aplicare

Lista masurilor puse in aplicare ca raspuns la
angajamentul asumat si situatia actuali a acestora

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

multianuale a acestora.

In decembrie 2013, versiunile preliminare ale SNCDI si ale celor doui
instrumente pentru implementarea strategiei (PNCDI si componenta
dedicata obiectivului tematic Consolidarea cercetarii, dezvoltarii
tehnologice si inovarii din viitorul Program Operational Competitivitate) au
fost finalizate si publicate pe site-ul MEN, pentru dezbatere publica. Desi cu
intarziere fatd de termenul asumat initial (trim. IV/2013), documentele
strategice finale urmeaza sa fie inaintate guvernului spre aprobare, in trim.
11/2014.

Mediu si schimbari climatice

Reducerea emisiilor de GES (excluzand
LULUCF') - 52,06% [intre anii 1990 si 2012]

Pe fondul crizei economice tot mai accentuate,
totalul emisiilor de GES (excluzand LULUCF)
continud trendul de scadere (de la 123,36 mil.
tone CO, echivalent, Tn anul 2011, la 118,73
mil. tone CO, echivalent, in anul 2012), in
felul acesta Romania Tnregistrand cca. 30
puncte procentuale peste reducerea asumata a
emisiilor de GES pentru anul 2020 — cu 20%
fata de anul de referinta 1990.

Diminuarea emisiilor de GES din sectorul energiei

- cresterea ponderii de energie din surse alternative,
nepoluante si fard emisii GES in consumul total de
energie;

- retehnologizarea unor unitdti mari de ardere si
stimularea produceri de energie din surse nepoluante.

Cresterea ponderii energiei din surse alternative, nepoluante, regenerabile si

fara emisii GES in total consum de energie.

- prin Programul privind cresterea productiei de energie din surse
regenerabile au fost aprobate pentru finantare 40 proiecte, cu o capacitatea
electricd a sistemelor de incalzire ce vor fi instalate de 185,30 MW); in
2013-2014 au fost finalizate 6 proiecte, cu o putere instalatd de 1I9MW si
cu beneficiari - operatori economici;

- prin Programul ,,Casa Verde” au fost instalate 19.420 sisteme pentru
gospodarii individuale i 207 sisteme pentru persoane juridice.

- calitatea aerului in 7 localitati va fi imbunatatitd semnificativ prin
retehnologizarea a 7 sisteme/unitdti mari de ardere, finantate din POS
Mediu prin intermediul a 7 proiecte.

Limitarea emisiilor GES din domeniul
transporturilor
- stimularea Thnoirii parcului auto;

- monitorizarea numarului de vehicule de transport
rutier nepoluante si eficiente din punct de vedere
energetic.

Eficientizarea consumului de resurse si reducerea emisiilor de GES prin

sporirea performantelor tehnice si energetice ale parcului auto.

- prin Programul RABLA au fost scoase din uz 19.846 de autoturisme vechi,
cu grad Tnalt de emisii.

- Tn perioada ianuarie 2013 — martie 2014, Registrului Auto Roman (RAR)
a eliberat 669 carti de identitate pentru autovehicule hibride si 19 pentru
autovehicule electrice.

Cresterea suprafetelor impadurite:

- impadurirea terenurilor degradate

101 ) ULUCE - utilizarea terenului, schimbarea utilizarii terenului si silviculturd
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Mai buna utilizare a terenurilor degradate si Imbunatatirea factorilor de

mediu.

- prin “Programul de imbundtdtire a calitatii mediului prin impddurirea
terenurilor degradate, reconstructia ecologica si gospodarirea durabila a
padurilor”, au fost impadurite 704 ha terenuri degradate, cu finantare din
Fondul pentru Mediu;
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angajamentul asumat si situatia actuali a acestora
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- impaduriri realizate de RNP — Romsilva.

- in 2013, Romsilva a realizat impaduriri pe 26 ha de teren impropriu pentru
utilizare 1n agriculturd, iar la nivelul Inspectoratelor Teritoriale de Regim
Silvic si Vanatoare s-au impadurit integral 755 ha.

Extinderea spatiilor verzi in localitati

Pentru imbunatatirea factorilor de mediu si a calitatii vietii in localitati, sunt
in derulare 231 proiecte pentru extinderea, reabilitarea si infiintarea de
spatii verzi, cu finantare de la bugetul de stat, prin Programul national de
imbunatdtire a calitatii mediului prin realizarea de spatii verzi in localitdti,
84 de proiecte fiind deja finalizate.

Surse regenerabile de energie

Ponderea energiei din SRE Tn consumul final
brut de energie - 22,9% fn 2012 fata de
21,4% Tn anul 2011%,

Prin aplicarea unor masuri de eficienta
energetica, dar si datoritd efectelor crizei
economice, valoarea estimatda a consumului
final brut de energie are o valoare mai redusa
decét cea prognozatd prin Planul national de
actiune in domeniul energiei din surse
regenerabile/PNAER (24.305 mii tep valoare
estimatd fatd de 26.956 mii tep valoare
prognozata pentru anul 2012) si acest lucru a
contribuit la cresterea ponderii energiei din SRE
n consumul final de energie.

Promovarea SRE prin intermediul certificatelor
verzi

Aplicarea schemei de acordare a certificatelor verzi, in perioada 1 ianuarie 2013
— 15 martie 2014, a condus la punerea in functiune a 2099 MW nou instalati in
grupuri energetice utilizind SRE. In consecintd, la data de 15 martie 2014,
puterea instalatd in centralele care beneficiazd de sistemul de promovare era de
4399 MW.

Modernizarea si realizarea de noi capacititi de
producere a energiei electrice si termice

Pana la 15 martie 2014, au fost invitati la contractare 126 de beneficiari. 82
dintre acestia au semnat contractele, iar proiectele sunt in curs de
implementare, suma finantirii aprobate fiind 2,276 mld. lei. Sapte
beneficiari au reziliat contractele de finantare (in valoare de aprox. 192 mil.
lei). La 15 martie 2014, puterea instalatd aferentd proiectelor finantate in
cadrul Axei 4 - POS CCE este de cca. 326 MWe (energie electrica) si 76
MWt (energie termicd).

Promovarea SRE prin intermediul Fondului pentru
Mediu

Prin Programul privind instalarea sistemelor de incalzire care utilizeazd energie
regenerabild, inclusiv inlocuirea sau completarea sistemelor clasice de incalzire
(Casa verde), pana la data de 15 martie 2014, au fost sustinute financiar 19.420
sisteme pentru gospodarii individuale si 207 sisteme pentru persoane juridice,
pentru instalarea unor sisteme de incélzire care utilizeaza SRE.

Elaborarea unor sisteme de certificare sau sisteme
de calificare echivalente pentru instalatorii din
domeniul SRE

In vederea elaborarii unor sisteme de certificare pentru instalatorii din
domeniul SRE, au fost introduse Tn Clasificarea Ocupatiilor din Romania, 4
calificari (corespunzatoare instalatorilor pentru pompe de caldurd, sisteme
geotermale, sisteme fotovoltaice solare si sisteme termice solare) si au fost
elaborate 2 standarde ocupationale (pentru instalatorul de sisteme de utilizare
termica a SRE si pentru instalatorul de sisteme fotovoltaice).

Modificarea schemei de sprijin vizdnd promovarea
energiei din surse de energie regenerabili in vederea

Incepand cu data de 1 iulie 2013, a fost aplicati améanarea temporard a
acordarii unei cote de certificate verzi pentru producétorii de energie

102 gyrsa; Eurostat
103 Syrsa; Eurostat
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evitarii supracompensirii

regenerabild. Pand la data de 28.02.2014, au fost amanate temporar
3.337.260 certificate verzi pentru producatorii de energie regenerabila.
Reducerea schemei de sprijin va contribui la diminuarea impactului asupra
facturilor la energie, considerat a fi, Tn prezent, prea mare.

Pentru anul 2014, se estimeazd amanarea a cca. 6 mil. certificate verzi.

Sprijinirea masurilor vizind modernizarea si
reabilitarea retelelor de transport si distributie in
vederea unei mai bune preluiri in retea a energiei
produse din surse regenerabile de energie

A fost elaborat proiectul Programului Operational Infrastructura Mare 2014-
2020. Proiectul a primit o prima seric de comentarii ale COM, varianta
modificatda urménd a fi transmisa COM la sfarsitul lunii aprilie 2014.

Eficienta energetica

Reducerea consumului de energie primara:
7,3 Mtep (16,69)™* in anul 2012, fatd de
prognoza PRIMES din anul 2007.

Consumul de energie primara a fost de 35.648
mii tep, In anul 2011, si este estimat la 36.600
pentru 2012. Tn 2007, COM a prognozat pentru
Romaéania un consum de energie primard de
41.890 mii tep, in anul 2010, si de 46.946 mii
tep, Tn anul 2015. Nu sunt precizate valori de
prognoza pentru anii 2011 si 2012, dar se pot
estima valori de 42.900 mii tep pentru anul
2011 si 43900 mii tep pentru anul 2012.
Rezulta, astfel, pentru anii 2011 si 2012, o
reducere a consumului de energie primard de
7.252 mii tep (16,9%), respectiv 7300 mii tep
(16,6%) fata de prognoza PRIMES din 2007.

Aplicarea schemei de ajutor stat pentru promovarea
cogenerarii de inalti eficienta

36 de operatori au beneficiat de schema de sprijin Tn perioada ianuarie —
decembrie 2013.
2,67 mid. lei au fost acordate ca bonus pentru perioada aprilie 2011 —
decembrie 2013.

Campanii de informare a populatiei si mediului de

Au fost organizate 8 seminarii in 6 orase, cu participarea a aproximativ 370

afaceri privind importanta cresterii eficientei | de participanti.
energetice
Extinderea  perioadei de implementare a | Au fost incheiate 21 contracte de finantare in valoare totala de 32,07 mil. lei

programului Termoficare cildura si confort pana in
2020

(suma totala efectiv utilizatd fiind in valoare de 24,62 mil. lei). La sfarsitul
anului 2013, valoarea lucrarilor executate era de 53 mil. lei.

Prin punerea in functiune a obiectivelor de investitii incluse in program, a
fost inregistratd o economie de energie de 21.127 tep/an

Modernizarea si realizarea unor unitati, instalatii si
echipamente noi, in Tntreprinderile din industrie

Au fost semnate 39 contracte de finantare in valoare totala de 870 mil. lei,
din care asistenta financiard nerambursabila solicitaté este de aprox. 334 mil.
lei.

Reabilitarea termica a cladirilor:

- Programul de reabilitare termicd a blocurilor
de locuinte, prevazut de OUG nr. 18/2009
privind cresterea performantei energetice a
blocurilor de locuinte;

- Programul prevazut de OUG nr. 69/2010
privind reabilitarea termicd a cladirilor de locuit cu

finantare prin credite bancare cu garantie
guvernamentala
- Contractarea proiectelor selectate in cadrul

104 Estimare Ministerul Economiei/Departamentul pentru Energie

ROMANIA

S-au efectuat plati pentru cresterea performantei energetice la 1.103 blocuri
de locuinte (46.393 apartamente), in valoare de 167,798 mil. lei. Din totalul
blocurilor finantate, la un numar de 657 blocuri de locuinte (23.347
apartamente) s-au efectuat receptiile la finalizarea lucrarilor

15 credite cu dobanda subventionata au fost acordate asociatiilor de
proprietari si proprietarilor de locuinte unifamiliale.

Au fost contractate 34 proiecte din cele 108 depuse pana la 15 martie 2014.
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schemei de finantare Sprijinirea investitiilor in
eficienta energetici a blocurilor de locuinte
(DMI 1.2 - POR 2007-2013), pentru reabilitarea
termica a cladirilor rezidentiale

Imbunatatirea eficientei energetice in gospodariile si
comunititile cu venituri reduse din Roméania

- 101 specialisti perfectionati in cadrul cursurilor de instruire si a celor
postuniversitare de pregatire continud in domeniul eficientei energetice a
cladirilor;

- 250 de participanti la cursurile de pregatire organizate in cadrul ADR-
urilor,;

- doud zone (Suceava si Bragov) identificate pentru producerea de materiale
izolatoare durabile, disponibile pe plan local;

- sapte puncte de informare realizate in cadrul proiectului.

Promovarea unor proiecte pilot privind contorizarea
inteligenta la nivelul sistemelor de distributie a
energiei electrice

A fost adoptat Ordinul ANRE nr. 91/2013 privind implementarea sistemelor
de masurare inteligenta a energiei electrice. Actul normativ stabileste pasii
procedurali de aprobare a planurilor de actiune ale operatorilor de
distributie.

Educatie

Rata parasirii timpurii a scolii: 16,9% (trim.
1V/2013)%

in anul 2012 rata parsirii timpurii a scolii a fost
de 17,4%, valoare relativ constantd in perioada
2011-2012, dar mai scazuta cu 1 p.p. fata de
nivelul maxim atins in anul 2010. Exista
discrepante pe genuri si medii de rezidenta (o
ratd mai mare 1n randul baietilor si in mediul
rural, fata de fete, respectiv mediul urban).

Implementarea programelor sociale anuale finantate
si concepute in scopul sustinerii elevilor din zonele
defavorizate: Rechizite scolare'®, Bani de liceu™ si
Euro 200" si Cornul si laptele'®, Mierea si fructele
dar si Rambursarea cheltuielilor de transport si
Microbuze scolare. MEN va continua aceste programe
si in anul scolar urmator (a se vedea Tabelul 4).

Prin intermediul acestor programe sunt create conditii pentru asigurarea de

sanse egale la educatie pentru elevii proveniti din grupurile socio-economice

defavorizate:

- prin programul Rechizite scolare, pentru anul scolar 2013/2014, au fost
acordate rechizite scolare pentru un numar de 722.198 elevi;

- prin programul Bani de liceu, pentru anul scolar 2013/2014, au fost
acordate burse scolare unui numar de 98.602 elevi de liceu;

- prin programul Euro 200, 21.077 elevi au beneficiat in anul 2013 de
sprijin pentru achizitionarea de tehnica de calcul;

- elevii claselor pregatitoare, I-VIII, precum si prescolarii beneficiaza de o
masa zilnica prin programul Cornul si laptele si de produse apicole si
fructe, prin programul Mierea si fructele.

Implementarea unor programe, previzute in Legea
Educatiei Nationale pentru sustinerea revenirii la

Prin aceste programe se sustine atit revenirea la scoald a celor aflati in afara
sistemului de educatie, cat si ridicarea nivelului de pregatire al elevilor prin

1% Date provizorii, Institutul National de Statistici

106 Acordarea de rechizite scolare pentru elevii inrolati in invatimantul primar si gimnazial — cursuri de zi — si care fac parte din familii a caror venit net mediu pe cap de membru de familie reprezinti maximum

50% din salariul minim brut la nivel national pe membru de familie.
197 Bursi (alocatie) lunard pentru elevii din familii din mediile economice si sociale dezavantajate acordati in scopul continuarii studiilor dupi finalizarea studiilor gimnaziale.
108 Ajutor financiar acordat pentru a stimula achizitionarea de calculatoare personale acelor elevi si studenti proveniti din zone dezavantajate economico-sociale.

109 Mese gratuite acordate pentru elevii din invadmantul primar si gimnazial.
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scoald si cresterea nivelului de alfabetizare a populatiei.

Actiunea cuprinde programele A doua sansa'™® si

Scoala dupd scoald™ si interventiile de tipul

Alfabetizarea funcfionald?, pentru care, in cursul

anului 2013, MEN a realizat urmatoarele:

- Programul A doua sansa a fost extins;

- in scopul dezvoltarii si extinderii programelor de tipul
Scoala dupa scoala, si avand in vedere faptul ca
metodologia specifica stipuleazd ca derularea acestui
program se face la nivel local, la nivelul MEN este in
curs de configurare sistemul de raportare privind
numarul elevilor cuprinsi in programul Scoala dupa
scoala si cel al scolilor care implementeaza acest
program;

- metodologia  pentru  interventiile de tipul
Alfabetizarea functionala a fost elaboratd si va fi
aprobata dupa evaludrile nationale din anul 2014.

desfasurarea de activitati (de invatare, rezolvare de teme) dupa orele de curs.

Programul educational A doua sansa vizeaza, in principal, reducerea
abandonului scolar. Pentru acest program, in anul scolar 2013/2014, au fost
alocate 20.000 de locuri la nivel national, prin Planul de scolarizare. Pentru
anul gcolar 2014/2015, a fost alocat acelagi numar de locuri pentru
invatamantul primar, gimnazial si secundar inferior.

Asigurarea  calititii actului  educational in

invitimantul preuniversitar prin:

- organizarea, in luna martie a.c., de catre MEN a
simularilor examenului de evaluare nationala Ia
finalul clasei a VIll-a si ale examenului de
Bacalaureat, atét la clasa a Xl-a, cat si la clasa a XII-
a. Aceste simuldri s-au desfiagurat in baza unor
subiecte stabilite la nivel national si in conditii
similare examenelor nationale. Tn luna mai 2014 vor
fi puse in aplicare prevederile LEN nr. 1/2011 privind
generalizarea, la nivel de sistem, a evaluarilor
nationale la finalul claselor a 1I-a, a IV-a si a VI-3,
dupa ce aceste evaludri au fost testate in anii scolari
anteriori;

- implementarea proiectului POS DRU Un invagamdnt
performant bazat pe decizii fundamentale - Strategii

Cresterea calitatii educatiei prin desfasurarea in conditii optime si corecte a
examenelor i concursurilor nationale (Evaluarea nationald, examenul de
Bacalaureat etc.) si pregatirea din timp a elevilor pentru astfel de evaluari si
examene.

Imbunitatirea rezultatelor elevilor la testele internationale PIRLS si TIMS si
formarea cadrelor didactice. Astfel, au fost formate un numar de 1.071 cadre

110 programele de tip 4 doua sansd se adreseaza persoanclor care depisesc cu 4 ani varsta corespunzitoare clasei pe care ar trebui si o urmeze si care, din diferite motive, nu au absolvit nivelul primar sau

gimnazial.

1 Programele Scoala de dupa scoala vizeaza oferirea de activitdti educative, recreative, pentru consolidarea cunostintelor dobandite sau de accelerare a invatarii, precum si activitati de invatare remediala, in afara

orelor de curs.

112 programul Alfabetizarea functionala se adreseaza persoanelor care posedd documente scolare dar care nu detin competentele corespunzitoare.
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de valorificare a evaluarilor internationale privind
rezultatele invagarii prin care a fost realizat un studiu
de analiza a greselilor tipice ale elevilor la testele
PIRLS™ si TIMSS™*. Tn baza studiului amintit, se
desfasoara cursuri de formare a profesorilor si sunt
elaborate ghiduri metodologice pentru ameliorarea
predarii si evaluarii competentelor.

didactice, 208 inspectori scolari si 279 directori ai scolilor, cu totii implicati
in evaluarile PIRLS si TIMSS.

Dezvoltarea invataméntului profesional, liceal

(filiera tehnologica) si a celui postliceal prin:

- introducerea invatimantului profesional cu durata de
doi ani pentru absolventii interesati ai clasei a [X-a.
Pentru anul scolar 2013/2014, in Invatamantul
profesional de tip dual sunt inscrisi cca. 13.000 elevi,
fiind semnate contracte cu peste 2.300 companii care
asigurda formarea practicd a elevilor. Elevii care
frecventeaza aceastd forma de invatamant primesc o
bursd lunard de 200 lei. incepand cu anul scolar
2014/2015 se introduce invatamantul profesional de
tip dual cu durata de 3 ani (a se vedea Tabelul 4),
pentru care au fost finalizate §i adoptate normele
metodologice si planul-cadru de Invatdmant;

- implementare de programe formare a cadrelor
didactice din invatamantul profesional si tehnic (IPT),
finantate prin proiecte FSE/POS DRU, precum:
Formarea cadrelor didactice din invatamadntul
profesional si tehnic-profil servicii pentru extinderea
metodei moderne interactive firma de exercitiu,
Formarea cadrelor didactice in domeniul evaludrii
competentelor profesionale, Imbundtdtirea calitatii
educatiei §i formarii profesionale prin retele
parteneriale™®.

Revitalizarea Invatdmantului profesional va avea impact pe termen mediu si
lung asupra cresterii nivelului de adaptare a sistemului de educatie la
cerintele pietei muncii §i, implicit, la cresterea gradului de ocupare si
reducere a somajului in randul tinerilor. Introducerea invatamantului
profesional cu durata de 3 ani va conduce la diminuarea ratei parasirii
timpurii a scolii, prin mai buna adaptare a ofertei de formare profesionalda
initiald la optiunile elevilor si cerintele pietei muncii. Totodatd aceasta forma
de scolarizare asigura concordanta intre nevoile angajatorilor si optiunile
elevilor.

Prin aceste programe in anul 2013 s-a asigurat:

- formarea si certificarea a 600 cadre didactice din TPT n domeniul
evaludrii de competente profesionale, din care 42 cadre didactice au fost
formate si certificate i ca formatori de profesori evaluatori de competente
profesionale;

- elaborarea unei strategii/metodologii de implementare a Cadrului
European de Referintd in Asigurarea Calitatii (EQARF) in TPT;

- realizarea a 96 planuri anuale de activitate la nivelul retelelor parteneriale
formate intre scoli;

- certificarea a 234 persoane din scolile partenere pentru implementarea
retelelor parteneriale in IPT.

Ponderea tinerilor cu varsta de 30-34 ani
absolventi de invatimant tertiar - 23,2%
(trim. 1V/2013) '

Adaptarea invatimintului superior la cerintele
pietei muncii prin:
- implementarea de proiecte care au avut drept scop

Prin proiectul Managementul coreldrii sistemului de invdtamdnt cu piata
muncii, au fost:
- formate 1000 cadre didactice universitare pentru utilizarea metodologiilor

13 progress in International Reading Literacy Study

14 Trends in International Mathematics and Science Study
115 Cele trei proiecte POSDRU sunt implementate de Centrul National pentru Dezvoltarea Invatamantului Profesional si Tehnic (CNDIPT)

18 Date provizorii, Institutul National de Statistici
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Ponderea populatiei cu varsta de 30-34 ani cu
nivel de educatie tertiara a crescut continuu,
ajungand de la 16% n 2008 la 21,8% in 2012.
Existd discrepante pe genuri si medii de
rezidentd (o ratd mai mare in randul fetelor si in
mediul urban, fatd de baieti, respectiv mediul
rural).

realizarea unor studii de monitorizare a insertiei
absolventilor de studii superioare pe piata muncii,
precum: Managementul corelarii sistemului de
invagamant cu piata muncii si Politici publice
fundamentate Tn invagamdntul superior: 0 premisd
necesara pentru dezvoltarea Roméniei, ambele
finalizate Tn trim. 1/2014;

- realizarea unei analize a indicatorilor raportati de
universitatile de stat si private si a Raportului public
anual privind finantarea invagamdntului superior de
catre Consiliul National de Statistica si Prognoza a
Invagamantului Superior (CNSPIS). Tn urma acestor
activitati de analiza, CNSPIS a elaborat o propunere
de completare a listei de indicatori raportati in prezent
de cétre universitati, care a fost inclusa Th documentul
CNSPIS  Actualizarea  continutului  raportului
national privind starea invatimdntului superior. In
trim. 11/2014, acest document va fi fnaintat MEN
pentru aprobare, impreuna cu strategia CNSPIS
privind constituirea de baze de date relevante pentru
invatamantul superior.

de culegere, procesare si interpretare a datelor despre insertia pe piata
muncii. Dintre aceste cadre didactice au fost recrutati angajatii unor
Departamente de analiza si gestiune previzionald, infiintate 1n cele 50 de
centre de consiliere din universitati si care au fost dotate cu echipamente
IT;

- elaborate metodologii de monitorizare a participdrii/ frecventarii
invatimantului superior si a insertiei studentilor si absolventilor pe piata
muncii;

- realizatd o aplicatie de tip portal de locuri de muncé si o baza de date
unitard la nivelul celor 50 de universitati participante n proiect.

Prin proiectul Politici publice fundamentate in invagimdntul superior: o

premisa necesara pentru dezvoltarea Romaniei au fost realizate:

- un studiu de impact In ceea ce priveste ierarhizarea programelor de
studiu;

- rapoarte de analizd semantica privind documentele de politici publice din
invatamantul superior;

- 0 analiza cu privire la culegerea si gestiunea datelor din Invatdmantul
superior romanesc;

- o analiza cu privire la datele necesare fundamentarii politicilor publice in
invatamantul superior.

Prin aceste initiative se pun bazele pentru dezvoltarea, in perioada

urmatoare, a unui sistem informatic strategic si a unor baze de date (inclusiv

cu indicatori actualizati) pentru invatamantul superior si pentru
fundamentarea politicilor educationale in raport cu cerintele pietei muncii.

Implementarea de programe sociale pentru studenti
a caror finantare asigura alocatiile de transport pentru
studenti, burse studentesti §i burse pentru cazare i masa
in spatiile administrate de catre universitatile de stat si
in spatii private. Intr-un context similar a continuat si
acordarea de locuri distincte tinerilor romi la admiterea
in facultiti. In anul universitar 2012/2013, alocatiile de
transport pentru studenti s-au ridicat la 26,95 mil. lei,
alocatiile pentru burse studentesti la 204,43 mil. lei, iar
alocatiile pentru cazare $i masa in spatiile administrate
de catre universitatile de stat si in spatii private la
117,49 mil. lei.

Aceste programe asigura accesul in invatamantul superior a unor tineri
proveniti din medii socio-economice defavorizate, datd fiind perioada
actuala de incertitudine economica.

Tn anul universitar 2013/2014:

- 115.000 de studenti beneficiaza de alocatiile de transport pentru studenti
totalizdnd 26,95 mil. lei (sunt decontate 50% din abonamentele de
transport orasenesc). Toti studentii de la cursurile de zi acreditate ale
facultatilor de stat si particulare beneficiazd de 2 calatorii gratuite prin
CFR /lunar;

- 75.000 de studenti beneficiaza de burse studentesti de sprijin, sociale sau
merit, totalizand 216,12 mil. lei;

- 99.642 de studenti beneficiazd de alocatiile pentru cazare si masd in
spatiile administrate de catre universitatile de stat si in spatii private,
totalizand 118,44 mil. lei;

- n anul universitar 2013/2014, au fost alocate 594 de locuri distincte
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Progrese privind punerea in aplicare

Lista masurilor puse in aplicare ca raspuns la
angajamentul asumat si situatia actuali a acestora

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

tinerilor romi la admiterea in facultatile de stat.

Dezvoltarea sistemului national de calificari in

invatimantul superior din Roménia prin:

- operationalizarea Registrului National al Calificarilor
din Invatamantul Superior (RNCIS) - in anul 2013,
pentru a permite utilizatorilor sa consulte baza de date
RNCIS si sa extragd in mod facil informatiile
necesare, a fost modificatd interfata si au fost
adaugate functiuni suplimentare fatd de cele existente
n octombrie 2011 cand a fost finalizat proiectul
destinat realizarii RNCIS;

- adoptarea Cadrului National al Calificarilor care s-a
realizat prin HG nr. 918/20.11.2013 si stabileste opt
niveluri de calificare care pot fi dobandite prin
sistemul formal de educatie si formare profesionald
din Romania.

Péna la data de 31.12.2013, 1n procesul de operationalizare a RNCIS au fost
evaluate si inregistrate 335 calificari la nivel de licentd si 184 la nivel de
nivel masterat. inregistrarea si evaluarea on-line a noilor calificari va deveni
o activitate permanentd odata cu finalizarea portalului Www.rncis.ro ;

- Adaptarea Cadrului National al Calificarilor din Romania la Cadrul
European al Calificarilor, prin alinierea sa pe cele opt niveluri de
calificare care pot fi dobandite prin sistemul formal de educatie si formare
profesionald din Romania si prin recunoasterea rezultatelor Invatarii
dobandite prin 1invdtare in contexte nonformale si informale, din
perspectiva Invatarii pe tot parcursul vietii.

Incluziune sociala

Rata riscului de saracie dupa transferurile
sociale - 22,6% in 2012""

Tn anul 2012 s-a inregistrat o reducere a
numdrului de persoane siarace cu 164.000
persoane fata de anul 2008,

in anul 2012, ponderea populatiei care locuieste
in gospodarii in care intensitatea muncii este
foarte scazutd (exprimatd ca procent din total
populatie) a fost de 7,4%, iar rata privatiunilor
materiale severe a inregistrat nivelul de 29,9%.

Sprijinirea celor mai sarace familii cu copii
(acordarea alocatiei pentru sustinerea familiilor , fiind
stimulata si participarea scolara a copiilor din familiile
beneficiare).

Pana in luna martie 2014, de la bugetul de stat au fost acordate fonduri
insumand 62,9 milioane lei, numarul lunar mediu de familii beneficiare ale
alocatiei pentru sustinerea familiei fiind de 256.413.

Asigurarea protectiei sociale a celor mai vulnerabile
categorii ale populatiei’®, aflate in risc de

marginalizare sociala

Incepand cu iulie 2013, a fost majoratd limita de venituri pana la care se
acorda alocatia pentru sustinerea familiei la 530 lei/membru de familie,
precum si cuantumul alocatiei cu 30%. Nivelul venitului minim garantat a
crescut cu 8,5%, incepand cu iulie 2013 si cu 4,5% incepand cu ianuarie
2014. Ca urmare a introducerii acestei masuri, pand in luna martie 2014, cca.
256.413 persoane au beneficiat de alocatia pentru sustinerea familiei si
aprox. 240.357 persoane de acordarea venitului minim garantat.

Instituirea masurilor de protectie sociala pentru
consumatorii vulnerabili si de diminuare a riscurilor
saraciei energetice

A fost majorat cuantumul ajutoarelor pentru incalzirea cu gaze naturale,
raportat la cresterea de 6% a pretului la gazele naturale si au fost introduse
ajutoarele pentru incélzirea cu energie electrica:

- la nivelul lunii februarie 2014, au fost acordate ajutoare sociale pentru
incalzirea cu gaze naturale pentru 184.011 gospodarii (478.199 persoane

117 Syrsa Eurostat

118 persoane sau familii care sunt Tn risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor situatii de boala, dizabilitate, siricie, dependenti de droguri sau de alcool ori a altor situatii

care conduc la vulnerabilitate economica si sociala.
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Lista masurilor puse in aplicare ca raspuns la
angajamentul asumat si situatia actuali a acestora

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

beneficiare) si, respectiv pentru 10.850 gospodarii in cazul incalzirii cu
energie electricd (24.579 persoane beneficiare).

Asigurarea asistentei sociale a persoanelor aflate Tn
situatii de necesitate

In anul 2013, guvernul acordat ajutoare financiare de urgenta in valoare de
2,068 mil. lei pentru sprijinirea unui numar de 804 familii/ persoane

Cresterea calititii serviciilor sociale pentru copii:

- sprijinirea autoritatilor administratiei publice
locale in vederea dezvoltarii serviciilor de ingrijire
de zi destinate prevenirii separarii copilului de
familie

- inchiderea institutiilor de tip vechi si infiintarea de
centre de recuperare, de case de tip familial si/sau
apartamente

- MMFPSPV a finantat dezvoltarea retelei de servicii comunitare la nivelul
municipiilor, oragelor, comunelor si a Municipiului Bucuresti, fiind
infiintate 18 servicii comunitare de prevenire a separarii copilului de familie
(centre de zi, centre de consiliere, centre de asistenta pentru readaptarea
copiilor cu probleme psihosociale). 2.300 persoane vor fi instruite Th
domeniul organizarii si acorddrii de servicii copiilor aflati in situatii
speciale.

- au fost alocate fonduri pentru constructia si dotarea a 19 case de tip
familial/apartamente si a doua centre de recuperare, 212 copii beneficiind de
ingrijire de calitate in casele si apartamentele nou create

Facilitarea accesului si a participarii persoanelor
apartinand grupurilor vulnerabile pe piata muncii
FSE finanteazd programe destinate integrarii pe piata
muncii a persoanelor apartindand grupurilor vulnerabile
si programe de formare profesionald pentru dezvoltarea
competentelor si calificarilor de bazad pentru aceste
persoane, precum si masuri vizdnd cresterea egalitatii
de sanse.

Ca urmare a implementdrii programelor de calificare/ recalificare s-au

obtinut urmatoarele rezultate:

- 46.700 persoane au participat la programe de calificare/ recalificare si
reconversie profesionald sau au beneficiat de masuri vizand cresterea
egalitatii de sanse (din care persoane de etnie roma — 3.178; persoane cu
dizabilitati - 1.975; tineri care parasesc sistemul de stat de protectie a
copilului — 302 persoane, persoane dependente de droguri si de alcool —
4.536)

- au fost Infiintate 285 structuri de economie sociald, fiind create 4.684
locuri de munca.

Dezvoltarea infrastructurii sociale si a celei de
educatie:

- reabilitarea infrastructurii sociale, inclusiv a
locuintelor sociale (proiecte integrate, finantate din
FEDR, pentru realizarea unor investitii destinate
- reabilitarea/modernizarea/dezvoltarea si
echiparea infrastructurii serviciilor sociale (proiecte
de investitii finantate din FEDR destinate reabilitarii
infrastructurii serviciilor sociale);

- reabilitarea/modernizarea/dezvoltarea si
echiparea infrastructurii educationale
preuniversitare, universitare si a infrastructurii
pentru FPC (proiecte de investitii finantate din FEDR
destinate reabilitdrii infrastructurii  unitatilor de

In scopul imbunatatirii calitatii serviciilor sociale:

- au fost contractate 86 proiecte destinate Tmbunatatirii
infrastructurii sociale, din care 20 proiecte au fost finalizate;

calitatii

- a fost finalizata reabilitarea a 105 centre sociale, fiind marita capacitatea
acestora de cazare, astfel incat aprox. 24.470 persoane beneficiazd de
servicii sociale Tn aceste centre;

- a fost contractata reabilitarea a 236 unitati de invatamant pentru educatia
preuniversitard, din care pentru 139 unitati de invatdmant a fost finalizata
modernizarea

- au fost contractate 14 campusuri pentru educatie preuniversitara, din care
cinci finalizate, precum si opt campusuri pentru educatie universitara, din
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Lista masurilor puse in aplicare ca raspuns la
angajamentul asumat si situatia actuali a acestora

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

invatamant).

care doua finalizate

- se estimeaza ca aproximativ 96.474 elevi si 10.147 studenti pot beneficia
de reabilitarea/modernizarea infrastructurii acestor unitati de invatamant (din
care 51.372 elevi si 450 studenti beneficiazd deja de infrastructura
modernizata pentru educatie preuniversitard/universitard).

imbunititirea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de sanatate:

- implementarea programelor nationale de sinatate
care si raspundid problemelor de sianitate ale
persoanelor apartinind grupurilor vulnerabile
(interventii  profilactice si curative, Program de
screening pentru depistarea precoce activa a
cancerului de col uterin cu o perioadd initiala de
implementare de 5 ani);

- asigurarea accesului la medicamentele acordate n
ambulatoriu pentru pensionarii cu venituri de pana
la 700 lei/luna;

- dezvoltarea retelei de asistenti medicala la nivelul
comunititilor locale 1n vederea  solutiondrii
problemelor medico-sociale ale individului si a
mentinerii acestuia in propriul mediu de viata.

- au fost realizate 18 interventii profilactice si curative in domeniul sdnatatii
femeii si copilului si a fost lansat Programul national de screening pentru
depistarea precoce activd a cancerului de col uterin (aproximativ 239.372
de femei cu varsta cuprinsa intre 25 si 64 de ani fiind testate, deja, gratuit);

- 1.018.863™ pensionari (cu venituri sub 700 de lei/lund) au beneficiat de
prevederile Programului pentru compensarea cu 90% a prefului de referinta
al medicamentelor;

- reteaua de asistenti comunitari, la nivelul intregii tari, cuprinde 979
asistenti, iar reteaua de mediatori sanitari include 381 mediatori. Tn cadrul
Programului de mediere sanitard: oportunitatea de crestere a ratei de
ocupare in randul femeilor rome, 120 mediatori sanitari si 15 asistenti
comunitari au urmat cursuri de formare.

Eficientizarea economica a sistemului de sanitate
cuprinde:

- informatizarea sistemului de sdnitate prin
implementarea Cardului national de sandtate si a
programului Fisa electronicad a pacientului.

- a continuat informatizarea prin instalarea software-ului standard pentru
implementarea programului Fisa electronicd a pacientului si tiparirea a
9.000.000 carduri nationale de sanatate

Imbunititirea infrastructurii serviciilor de sinitate:
- imbunatatirea dotirii cu echipamente a bazelor
operationale pentru interventii in situatii de urgenta
(proiecte investitii finantate din FEDR destinate
achizitionarii de echipamente pentru bazele operationale
pentru interventii in situatii de urgenta);

- reabilitarea/modernizarea/echiparea
infrastructurii serviciilor de sanatate (proiecte de
investitii finantate din FEDR destinate reabilitarii
infrastructurii serviciilor de sanatate);

- au fost semnate 16 contracte prin care urmeaza a fi finantata dotarea a 826
unitati mobile. Au fost finalizate opt contracte prin care au fost echipate 543
unitati mobile;

-au fost contractate 90 proiecte destinate reabilitarii a 101 unitati medicale,
pentru 30 dintre acestea fiind finalizata reabilitarea/ modernizarea. Datele de
monitorizare, inregistrate pentru opt din proiectele finalizate, indica faptul ca
peste 274.600 persoane beneficiaza de infrastructura de sanatate reabilitata.

119 Numdrul reprezinta date cumulate din anul 2011 si nu include numérul de pensionari proveniti de la CASAOPSNALJ.
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- dezvoltarea si  modernizarea infrastructurii
furnizorilor de servicii medicale si dotarea acestora
cu aparaturi/ echipamente medicale si mijloace de

transport.

- a fost modernizata infrastructura Institutului Regional de Oncologie Iasi
si s-a finalizat reabilitarea a cinci sectii de obstetricd-ginecologie la spitalul
municipal Radauti si spitalele judetene de urgentd din Bacdu, Suceava,
Neamt, Bihor.
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TABELUL 3: PRINCIPALELE REFORME PE TERMEN SCURT SI MEDIU

Reforme prioritare pentru Romania

Principalele angajamente (noi sau
actualizate) din cadrul programului national
de reforma pentru urmétoarele 12 luni

Principalele mésuri preconizate si precizarea daca
acestea sunt relevante pentru recomandarile specifice
fiecarei tari

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

Administratie publica

Cresterea calitatii administratiei publice

Continuarea procesului de descentralizare
Etape/actiuni propuse pentru anul 2014:
- asigurarea cadrului institutional necesar;

- eclaborarea propunerilor de amendare a legislatiei
cadru a descentralizarii;

- organizarea de reuniuni consultative cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, mediul
academic si societatea civila;

- furnizarea de asistenta tehnicd de specialitate
grupurilor de lucru pentru descentralizarea
competentelor, organizate in cadrul ministerelor,
pentru:

- analiza sectoriald a cadrului normativ referitor la
exercitarea competentelor de catre autoritatile
administratiei publice centrale si locale;

- identificarea si inventarierea de citre ministerele
implicate Tn procesul de descentralizare a
resurselor materiale, umane si financiare
necesare exercitarii competentelor propuse a fi
decentralizate.

Consolidarea capacitatii administrative §i a autonomiei autoritatilor
administratiei publice locale,

Consolidarea cadrului de competente necesar unei actiuni coerente i
unitare a autoritdtilor administratiei publice locale care, impreund cu
resursele financiare, umane si materiale necesare, sa conduci la cresterea
nivelului de dezvoltare locala si a calitatii serviciilor publice.

Redefinirea cadrului strategic, institutional si
legislativ in domeniul managementului functiei
publice si al functionarilor publici, in concordanti cu
documentele programatice si strategice aprobate la
nivel national

Etape/actiuni propuse pentru anul 2014:

- elaborarea proiectului Strategiei privind functia
publica pentru perioada 2014-2020;

Asigurarea unui management coerent i performant al functiei publice si
al functionarilor publici, cu accent pe modernizarea proceselor de
recrutare, selectie, promovare, evaluare a performantelor profesionale
individuale si motivare in sectorul public,

Promovarea unei politici de management al functiei publice si
functionarilor publici bazatd pe profesionalism i integritate.
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Principalele angajamente (noi sau
actualizate) din cadrul programului national
de reforma pentru urmatoarele 12 luni

Principalele masuri preconizate si precizarea daca
acestea sunt relevante pentru recomandarile specifice
fiecarei tari

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

- elaborarea proiectului Strategiei privind formarea
continua a functionarilor publici pentru perioada
2014-2020;

- finalizarea demersurilor de supunere spre aprobare
a proiectelor de acte normative privind modificarea
si completarea legislatiei primare in domeniul
functiei publice (legile nr. 188/1999 si 7/2004);

- monitorizarea, in continuare, a aplicarii unitare a
legislatiei privind functia publicd si functionarii
publici, precum si a celei referitoare la respectarea
normelor de conduita aplicabile acestei categorii de
personal.

*Cele doua proiecte de strategii vor fi elaborate in

corelare cu Strategia pentru consolidarea administratiei
publice 2014-2020.

Organizarea de programe de formare specializata si
perfectionare profesionala

Dezvoltarea competentelor personalului din administratia publica centrala
si locala (functii publice generale de conducere si executie, functii
publice specifice asimilate acestora, personal contractual);

Corelarea competentelor care vor fi dezvoltate cu domeniile prioritare de
formare (inclusiv planificare strategica si bugetard), stabilite pe baza
nevoilor de instruire institutionale si a directiilor strategice nationale;
Imbunatatirea calitatii serviciilor publice furnizate beneficiarilor.

Definirea mecanismului de control al

reglementarilor

calitatii

Cresterea calitatii reglementdrilor, cu efecte benefice asupra cetatenilor si
mediului de afaceri

Imbunititirea conditiilor privind locuirea
la nivel national

ROMANIA

Elaborarea Strategiei Nationale a Locuirii
Implementarea proiectului Coordonarea si selectia
eficienta §i  transparentd a proiectelor de
infrastructurd finantate din instrumente structurale §i
de la bugetul de stat pentru perioada 2014-2020 (cu
Banca Mondiald), ale carui rezultate contribuie la
fundamentarea strategiei sus-mentionate. in cadrul
acestui proiect vor fi elaborate rapoarte privind:

- evaluarea pietei locuintelor si
infrastructurii sociale;

- modul in care dezvoltarea de locuinte si a
infrastructurii sociale de la bugetul de stat pot
completa investitiile realizate din fonduri UE;

dezvoltarea

Crearea si asigurarea cadrului institutional si legislativ in scopul
implementarii de masuri adaptate la specificul obiectivelor stabilite prin
documentele strategice nationale si europene referitoare la locuire
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Principalele angajamente (noi sau
actualizate) din cadrul programului national
de reforma pentru urmatoarele 12 luni

Principalele masuri preconizate si precizarea daca
acestea sunt relevante pentru recomandarile specifice
fiecarei tari

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

- mecanismele propuse de selectie si de stabilire a
prioritatilor pentru proiectele de investitii in
locuinte si infrastructura sociald, finantate de
MDRAP.

Elaborarea cadrului legislativ pentru infiintarea,
organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari
si administrarea condominiilor

Reglementarea aspectelor juridice, economice si tehnice privind
infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari din
cadrul condominiilor, precum si administrarea, intretinerea si folosirea
imobilelor sau grupurilor de imobile din condominii

Elaborarea unei legi a locuintei

Reglementarea aspectelor sociale, economice, tehnice si juridice ale
constructiei si folosintei locuintelor

Imbunititirea administririi
fondurilor europene

Revizuirea si implementarea Planului de masuri
prioritare pentru intdrirea capacititii de absorbtie a
fondurilor structurale si de coeziune

Cresterea gradului de absorbtie a fondurilor europene,
Eliminarea suprapunerilor administrative intre AM, Ol si beneficiari,
Prevenirea/identificarea si combaterea fraudelor si a neregulilor.

Continuarea reformei privind
sistemul de achizitii publice

Adoptarea Strategiei nationale in domeniul achizitiilor
publice pentru perioada 2014 — 2020
Obiectivul general al strategiei este reforma globala a
sistemului achizitiilor publice.

Optimizarea functionalitatii sistemului achizitiilor publice

Implementarea masurilor aferente anului 2014 din
Planul de actiune al Strategiei nationale in domeniul
achizitiilor publice:
- revizuirea cadrului legislativ actual prin adoptarea, Th
legislatia nationala, a unor prevederi tranzitorii

- elaborarea si prezentarea in guvern a doud proiecte de
acte normative, care vor transpune viitoarele directive
europene Tn domeniile achizitiilor publice si
concesiunilor;

Facilitarea trecerii de la legislatia in vigoare in domeniul achizitiilor
publice, la un cadru legal care va transpune noul pachet legislativ
european in domeniul achizitiilor publice.

Simplificarea si flexibilizarea procedurilor de achizitie publica;
Utilizarea strategicd a achizitiilor publice in contextul provocarilor
identificate Tn Strategia Europa 2020;

Un acces mai bun la piatd pentru IMM-uri si societati nou-infiintate;
Proceduri mai riguroase de combatere a conflictului de interese, a
comportamentelor ilicite si a avantajelor neloiale in achizitiile publice;
Imbunitatirea sistemului de supraveghere a achizitiilor publice;

Sporirea transparentei, echitatii si a certitudinii juridice la atribuirea
contractelor de concesiune;

Facilitarea accesului la pietele concesiunilor pentru toate intreprinderile
europene.

ROMANIA

- extinderea si intdrirea rolului ANRMAP in cadrul
sistemului achizitiilor publice

Dezvoltarea functiei ex-ante a ANRMAP, prin preluarea functiei de
verificare a aspectelor procedurale aferente procesului de atribuire a
contractelor de achizitie publica,
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Principalele angajamente (noi sau
actualizate) din cadrul programului national
de reforma pentru urmatoarele 12 luni

Principalele masuri preconizate si precizarea daca
acestea sunt relevante pentru recomandarile specifice
fiecarei tari

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

- detalierea la nivel operational a relatiilor dintre
institutii, astfel incat sd se asigure interpretarea
unitara a prevederilor legislative in domeniul
achizitiilor publice

- modificarea Sistemului Electronic de Achizitii
Publice

Preluarea de catre ANRMAP a functiei de elaborare de scheme de
certificare a competentelor operatorilor economici ce satisfac cerintele
de eligibilitate pe tipuri de activitati.

Asigurarea unei aborddri institutionale unitare, prin delimitarea
atributiilor principalelor institutii publice care sunt implicate in
gestionarea sistemului achizitiilor publice

Facilitarea utilizarii achizitiilor publice de cdtre autoritatile contractante.

imbunititirea mediului de afaceri

Diversificarea instrumentelor financiare
destinate sustinerii IMM-urilor cu
capacitate de dezvoltare rapida

Crearea unei retele de business angels, prin:
- crearea cadrului legislativ
- operationalizarea retelei

Cresterea numarului de proiecte inovative ale IMM-urilor fard istoric de
functionare, cu risc sporit de finantare.

Atragerea in retea a principalilor investitori de pe piatd cu experientd in
finantarea unor astfel de proiecte.

Implementarea Programul romano-elvetian pentru
IMM-uri

Se urmareste cresterea accesului IMM-urilor la credite de investitii

munci existente Se estimeaza finantarea pentru aproximativ 284 de IMM-
uri.

Consolidarea instrumentelor de garantare si
contra-garantare pentru stimularea
investitiilor in sectoarele strategice

Lansarea si implementarea prin initiativa JEREMIE
a instrumentului de garantare cu subventionarea
dobanzii si preluarea riscului de creditare

Tintd de garantare este de 130 mil. euro prin care vor fi sustinute un
numar de 1.500 de IMM-uri.

Dezvoltarea mentoratului pentru sustinerea
IMM-urilor in accesarea instrumentelor
financiare

Lansarea si implementarea Programului SMALL
BUSINESS SUPPORT

Programul faciliteaza accesul IMM-urilor la servicii de consultanti
specializatd™® si va contribui atat la cresterea accesului IMM-urilor la
finantate, cat si la dezvoltarea unei piete a consultantei durabile in
Romaénia. Programul se implementeaza pe perioada de 5 ani urmand sa
fie sustinute 500 de IMM-uri. Se estimeaza ca cifra de afaceri a
intreprinderilor asistate va creste in total cu 55 mil. euro si vor fi create
2.500 noi locuri de munca.

infiintarea institutiei Mediatorului de credite

Se are in vedere reglementarea institutiei mediatorului de credite cu efecte
in cresterea ratei de succes a proiectelor bancabile depuse de IMM-uri
pentru obtinerea creditelor.

Cresterea capacitatii tehnologice a
intreprinderilor

Scutirea impozitului pe profitul reinvestit pentru
achizitionarea echipamentelor de inalti tehnologie

Diminuarea poverii fiscale asupra intreprinderilor prin cresterea surselor
de finantare ramase la dispozitia acestora. Actiunea va contribui la

120 Ambele componente se implementeaza in Romania din 1993, fiind sustinute, pana in prezent 500 de intreprinderi, din care 400 prin componenta BAS si 100 prin componenta EGP. De
asemenea, au fost instruiti 100 de consultanti locali, iar Asociatia Consultantilor in Management din Romania (AMCOR) a primit asistenta tehnica pentru dezvoltarea capacitatii institutionale
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consolidarea financiara a intreprinderilor, crearea de noi locuri de munca
si cresterea volumului de investitii straine directe. Se estimeazd ca
diminuarea impozitului pe profit pe anul 2014 va fi de 137.5 mil. lei.

Simplificarea si debirocratizarea
procedurilor administrative pentru
intreprinzatori

Restructurarea ghiseului unic si a PCU

In cadrul proiectului sunt dezvoltate 30 de aplicatii care vor fi accesibile
printr-un singur punct de contact. Vor fi simplificate procedurile PCU
care vor fi interconectate cu one-stop pentru IMM-uri.

Simplificarea formalitatilor pentru infiintarea
intreprinderilor /obtinerea licentelor de functionare

Se estimeaza reducerea/simplificarea de proceduri si de documente pentru
infiintarea unei intreprinderi cu 20%, ceea ce va conduce la accelerarea
procesului de infiintare prin diminuarea timpului de infiintare cu 30% si
optimizarea costurilor aferente.

Dezvoltarea serviciilor on-line oferite de ONRC
mediului de afaceri, cetitenilor si institutiilor publice
prin:

- implementarea de noi servicii on-line (eliberarea
on-line de certificate constatatoare/furnizari de
informatii inregistrate in registrul comertului cu
semndtura electronica calificatd, implementarea
de servicii de tip self service pentru achitarea
taxelor si tarifelor la registrul comertului)

- interconectarea cu registrele comertului din
statele membre Tn cadrul platformei e-justice;

Se va asigura disponibilitatea informatiilor inregistrate in registrul
comertului, on-line, Tn timp real, 24 din 24, 7 din 7, 365 din 365, cu
semnatura electronica calificatd, care va conduce la reducerea timpului
pentru obtinerea informatiilor inregistrate in registrul comertului.

Se vor diversifica mecanismele de plata a taxelor si tarifelor la registrul
comertului puse la dispozitia solicitantilor prin realizarea unui nou
mecanism care va conduce la optimizarea timpului aferent infiintarii unei
intreprinderi/obtinerii licentelor de functionare.

Se estimeaza cresterea accesului intreprinderilor din Roméania la
informatii despre intreprinderile partenere de afaceri din SM prin
intermediul ONRC, care va fi interconectat cu registrele comertului din
SM, prin intermediul portalului e-justice.

Imbunititirea activititii de promovare si
dezvoltare a exporturilor realizate de IMM-
uri (masura cuprinsi in RST 7 si in MoU
semnat cu COM)

Adoptarea si implementarea Strategiei Nationale de
Export 2014-2020

Cresterea capacitatii administrative si institutionale de
furnizare de servicii catre exportatori, prin implementarea
Programului Dezvoltarea si promovarea exportului IMM-
urilor

In cadrul programului se va crea o retea de export; se vor infiinta 2 centre
de promovare a exporturilor in Regiunile de Dezvoltare Nord-Est si Sud-
Muntenia, se vor crea 2 pagini virtuale ale centrelor de export; se va
infiinta un centru logistic si de export in EUA; se va acorda instruire
IMM-urilor pentru penetrarea pe piete externe.

Obiective nationale Europa 2020
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Ocuparea fortei de munca

Consolidarea capacitatii Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca in vederea cresterii eficientei si
eficacitatii, inclusiv a gradului de
acoperire a serviciilor furnizate
beneficiarilor

Adaptarea sistemului informatic al ANOFM 1in
vederea unei mai bune gestiondri a programelor/
proiectelor si crearea unei baze de date ce include tinerii
NEETsS inregistrati la Agentia Nationald pentru Ocuparea
Fortei de Munca

Tnregistrarea tinerilor din categoriile cele mai dezavantajate in baza de date
a ANOFM 1in scopul identificarii §i atragerii unui numar cat mai mare de
tineri NEETSs pentru a participa la masurile de tip garantie pentru tineri

Externalizarea unor servicii de ocupare furnizate de
ANOFM citre furnizori privati

Cresterea capacitatii de acoperire la nivel national a serviciilor specializate
pentru persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, precum si realizarea
unei mai bune coreldri intre serviciile oferite de serviciile de ocupare si
nevoile clientului

Reformarea retelei EURES Roménia

Coordonarea retelei nationale a serviciilor de ocupare
a fortei de munci, componentd a retelei europene a
serviciilor de ocupare a fortei de muncda EURES, in
calitate de Birou national de coordonare.

Cresterea mobilitatii fortei de munca, inclusiv a tinerilor,

Corelarea cererii cu oferta de locuri de munca in cadrul Uniunii Europene si
identificarea de noi oportunitati de angajare pentru persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca, in vederea orientarii lor catre sectoarele si
profesiile care se confrunta cu o lipsa de personal calificat

Cresterea adaptabilitatii si dezvoltarea
permanenta a fortei de munca corelate cu
schimbarile structurale ale pietei muncii

Realizarea unor analize/ studii/ prognoze semestriale
privind evolutiile pe piata muncii

Furnizarea informatiilor adecvate privind dinamica pietei muncii si
adaptarea programelor ANOFM, din perspectiva evolutiei anumitor sectoare
economice cu potential de creare de locuri de munca

Anticiparea modificarilor in structura ocupationald a populatiei, in functie
de competentele necesare sectoarelor economice cu potential de creare de
locuri de munca

Imbunaétatirea participarii pe piata muncii

Subventionarea angajatorilor pentru a incadra in
munci somerii care, in termen de cinci ani de la data
angajirii, indeplinesc conditiile pentru a solicita
pensia anticipata partiald sau pentru limita de varsta

Descurajarea pensiondrii anticipate si promovarea imbatranirii active,
Cresterea numarului de lucratori varstnici (re)integrati pe piata muncii si
reducerea riscului de saracie si excluziune sociala in randul acestora

Acordarea primelor de mobilitate, inclusiv somerilor
de lunga durata

Imbunatatirea participarii la piata muncii a persoanelor inactive si reducerea
riscului sardciei §i excluziunii sociale in randul acestora, precum si
diminuarea disparitatilor regionale in materie de ocupare

Evaluarea si certificarea competentelor dobandite in
sistem informal sau non-formal de educatie si formare
profesionala

Acordarea unei a doua sanse persoanelor care au parasit timpuriu scoala,
imbunatatirea accesului lor la sistemul formal de educatie si formare si
cresterea capacitatii lor de insertie profesionala

Reducerea decalajelor economice la nivel
regional si crearea de locuri de munca

Instituirea schemei de ajutor de stat pentru
sprijinirea investitiilor care promoveaza dezvoltarea
regionala si crearea de locuri de munca

Realizarea investitiilor la nivel regional in scopul credrii de noi locuri de
munca si scaderii somajului.

Numarul total estimat al intreprinderilor care urmeaza si beneficieze de
ajutor de stat se estimeaza a fi de 1.500, schema urmand a se implementa pe
o perioada de sapte ani (1 iulie 2014 - 31 decembrie 2020).
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Acordarea ajutorului de stat este conditionatd de crearea a minimum 20 de
noi locuri de munca/investitie realizatd, din care minimum 3 locuri de
munca pentru lucratori defavorizati

Cercetare, dezvoltare, inovare

Promovarea prioritard a activitatilor de
CDI din sectoarele economice cu potential
de crestere si cu relevanta publica.

Dezvoltarea activitatilor de CDI in sectorul privat prin
stimularea start-up-urilor si spin-off-urilor inovative

Cresterea interactiunii dintre cercetare, intreprinderi si sectorul de servicii
publice, in scopul dezvoltarii de solutii bazate pe tehnologii avansate,
relevante pentru sectoarele economice cu potential de specializare
inteligenta.

Dezvoltarea resurselor umane pentru cercetare si
inovare in domeniile prioritare cu potential de
crestere:

- atragerea cercetdtorilor de inaltd competenta din

strainatate;

- crearea Registrului Cercetatorilor din Romdnia.

Cresterea atractivitatii carierei de cercetare si deschiderea sistemului de
CDI catre mediul stiintific european si international, in conformitate cu
obiectivele Spatiului European de Cercetare.

Instruirea cercetitorilor si a inginerilor fin
problematica drepturilor industriale si a proprietatii

Asigurarea unui numar adecvat de profesionisti in transfer tehnologic si
comercializare a rezultatelor CD in intreprinderi, pentru imbunititirea

intelectuale pentru imbunitatirea transferului | transferului de cunostinte catre mediul economic si dezvoltarea capacitatii
tehnologic administrative si de gestiune a proprietatii intelectuale.
Cresterea  eficientei investitiilor 1in | Gruparea tuturor institutiilor de cercetare din Imbunatatirea colaborarii inter-institutionale, concentrarea activitatilor de
domeniul CDI subordinea ministerelor si agentiilor guvernamentale | CD si asigurarea unei mase critice a rezultatelor de CD de inalta calitate in
n subordinea MEN domenii economice cu potential rapid de dezvoltare (domenii de
specializare inteligentd).
Elaborarea Foii nationale de parcurs privind | Asigurarea cadrului pentru continuarea dezvoltérii bazei materiale pentru
infrastructurile de CDI cercetare si utilizarea adecvatd a celei disponibile, precum si cresterea
eficientei investitiilor pe termen lung in infrastructuri de CD, in vederea
valorificarii potentialului de cluster in sectoare economice competitive si
cu potential de crestere.
Elaborarea ghidului pentru stabilirea structurii | Imbunatatirea cadrului de reglementare in domeniul CDI si eficientizarea
rapoartelor anuale standardizate ale unitdtilor de | managementului sistemului de CDI, prin unificarea sistemelor de raportare
cercetare a activitatilor de CDI desfasurate de unitatile de profil pentru.
Promovarea accesului la literatura stiintificA de | Cresterea gradului de diseminare a cunoasterii si, implicit, accelerarea
specialitate pentru toate organizatiile de cercetare procesului de inovare si Imbundtitire a rezultatelor stiintifice, in
conformitate cu obiectivele Spafiului European de Cercetare.
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Mediu si schimbari climatice

Imbunititirea sistemelor de protectie
impotriva riscului de inundatii

imbunititirea prognozelor hidrologice;

Cresterea eficacitatii prognozelor si avertizarilor hidrologice in caz de
inundatii. prin mai buna utilizare a sistemelor de monitorizare §i avertizare
timpurie, pentru informarea promptid a autoritatilor locale care detin
responsabilitatea legala pentru informarea si protejarea populatiei;

Cresterea gradului de informare si constientizare a
populatiei;

Reducerea semnificativa a pierderilor economice provocate de inundatii,
prin reducerea riscului la inundatii pentru zonele populate; imbunétatirea
comunicdrii, informarii, educatiei si constientizarii populatiei asupra
riscului pe care il prezinta inundatiile;

Extinderea si modernizarea lucrarilor de
infrastructura specifica.

Refacerea si intretinerea infrastructurii cu rol de aparare impotriva
inundatiilor. Realizarea de noi lucrari hidrotehnice pentru protectia
impotriva inundatiilor in zonele localitatilor cu risc ridicat la inundatii
(zonele afectate sunt situate de-a lungul principalilor afluenti ai Dunarii si
raurilor din Campia Romana - Siret, judetul Buzau; raurile Arges, Olt, Jiu -
si din Campia Banat-Crisana - raurile Somes, Cris, Mures); reducerea
pierderilor directe si indirecte de natura sociald §i economica, precum si a
nevoii de sprijin extern (costurile totale ale daunelor sunt estimate la
aproximativ 6 miliarde euro); modernizarea sistemului de comanda al
incidentelor si a sistemelor IT asociate pentru imbunétatirea capacitatii de
raspuns si a coordondrii in caz de incidente majore.

Demararea operationalizarii Strategiei
Nationale privind Schimbarile Climatice
2013-2020

Elaborarea Planului national de actiune privind
Schimbarile climatice, pentru transpunerea Strategiei
Nationale privind schimbdrile climatice 2013-2020.

Planul va contine masuri si politici la nivel sectorial, care vizeaza trecerea
la o crestere economicd bazati pe emisii reduse de CO,. In baza unei
modelari macroeconomice, acestea vor fi evaluate si prioritizate din punct
de vedere al costurilor si beneficiilor, tindndu-se cont de o eventuala
extindere a orizontului acestora (2020 — 2030 si, unde este cazul, 2050, Tn
linie cu Foaia de Parcurs 2050 a Uniunii Europene, privind trecerea la o
economie cu emisii reduse de carbon).

Vor fi stabiliti, totodatid, anumiti indicatori relevanti, care sa permita
evaluarea rezultatelor pentru masurile propuse, la nivel sectorial si
macroeconomic.

Elaborarea unui studiu in vederea crearii cadrului
institutional privind aplicarea prevederilor Deciziei
nr. 406/2009/CE (Effort Sharing Decision - referitoare la
politicile si masurile privind reducerea emisiilor GES in
sectoarele care nu intrd sub incidenta schemei de
comercializare a emisiilor de gaze cu efect de serd

Definirea si stabilirea structurii institutionale responsabile, definirea si

detalierea procedurilor legale, necesare credrii conditiilor optime de aplicare

in Roménia a prevederilor Deciziei 406/2009/CE, cuprinzand:

- identificarea tuturor institutiilor si a atributiilor i responsabilitatilor
necesare;

- precizarea si alocarea distinctd, la nivelul fiecdrei institutii a
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(agricultura, silvicultura, transport, deseuri, constructii,
instalatii industriale mici).

responsabilitatilor si atributiilor legate de stabilirea contributiilor de
reducere la nivel sectorial;

- stabilirea responsabilitdtilor de monitorizare, estimare §i raportare a
emisiilor de gaze cu efect de sera la nivelul fiecarei institutii.

Reducerea emisiilor de gaze cu efect de
seri in domeniul aviatiei civile

Acreditarea Aeroportului International Henri Coandd
Bucuresti (AIHCB) conform standardului de
certificare a managementului emisiilor de CO,
prevazut in Programul de Acreditare a Nivelurilor de

CO, pentru Aeroporturi‘

Eficientizarea activitatilor acroportuare si recunoasterea la nivel european a
performantelor in gestionarea si reducerea emisiilor de CO, rezultate din
activitatile aeroportuare (emisii rezultate din energia utilizata in cladirile
aeroporturilor si la operarea infrastructurii, transportul la si de la aeroport,
vehiculele utilizate pe platforme, deplasarea aeronavelor la sol etc.).

Surse regenerabile de energie

Imbunititirea eficientei sistemelor de
sprijin  pentru energia din  surse
regenerabile

Elaborarea metodologiei de stabilire a cotei anuale
obligatorii de certificate verzi (revizuirea Ordinului
ANRE nr. 45/2011)

Stabilirea cotelor obligatorii de energie electricd sustinuta prin sistemul de
promovare va contribui la buna functionare a mecanismelor de piata pentru
tranzactionarea certificatelor verzi.

Evaluarea periodica (anualid) a indicatorilor specifici
(investitie specificd/ MW putere instalata, rata interna de
rentabilitate) necesari analizei de supracompensare a
sistemului de promovare prin certificate verzi

Determinarea valorilor indicatorilor specifici va contribui la evitarea
supracompensarii pentru una sau mai multe dintre tehnologiile aplicate in
producerea energiei electrice din surse regenerabile.

Valorificarea surselor regenerabile de
energie

Implementarea unui mecanism de finantare privind
realizarea de investitii initiale si retehnologizarea
hidrocentralelor

Implementarea proiectelor de investitii pentru producerea energiei din surse
regenerabile (cofinantate din Fondul pentru mediu) va contribui la cresterea
ponderii energiei din surse regenerabile in consumul final brut de energie si,
implicit, la atingerea tintei Europa 2020 Tn acest domeniu.

Se estimeaza, de asemenea, contributii la imbunatatirea calitatii mediului,
conservarea §i protejarea ecosistemelor, precum si la dezvoltarea economica
a regiunilor In care se realizeaza investitiile. Va fi extinsa productia de
electricitate din surse regenerabile, estimandu-se producerea a 6.600
MWh/an energie electrica si realizarea unei capacititi instalate de 3MWe.

Implementarea unui mecanism de finantare privind
realizarea de investitii initiale si retehnologizarea
centralelor de producere a energiei termice ce
utilizeaza energia geotermali

Va fi extinsd productia de energie termicd din surse regenerabile,
estimandu-se producerea a 5.900 MWh/an energie termica si realizarea unei
capacitati instalate de 1,5 MW1.

1

21 . . . - - e o . .

Programul de Acreditare a Nivelurilor de CO2 pentru Aeroporturi (Airport Carbon Accreditation Program), lansat in iunie 2009 de Consiliul Aeroporturilor Internationale, are ca scop evaluarea performantele
aeroporturilor in gestionarea si reducerea emisiilor de CO2 rezultate din activitatile acroportuare si aplicarea unui standard european pentru aeroporturi care include 4 nivele de acreditare: cartografiere (evaluarea
emisiilor de CO2 sau stabilirea amprentei de CO2 a aeroportului), reducere (aplicarea unor masuri de reducere a emisiilor), optimizare (optimizarea activitatilor aeroportuare) si neutralitate (aplicarea unor masuri

ROMANIA 76 PNR 2014



Principalele angajamente (noi sau
actualizate) din cadrul programului
national de reforma pentru urmaitoarele
12 luni

Principalele masuri preconizate si precizarea daca
acestea sunt relevante pentru recomandarile specifice
fiecarei tari

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

Eficienta energetica

Imbunititirea eficientei energetice

Imbunititirea eficientei energetice in domeniul

transporturilor

- Modernizarea parcului de material rulant la
METROREX prin achizitia de material rulant de
generatie noua

- Modernizarea eficientd a sistemelor proprii de
producere si transport a energiei termice la SNTFM
CFR-Marfa SA

- Reabilitarea si modernizarea cladirilor si spatiilor
de productie si administrative ale SNTFM CFR-
Marfa SA

Prin achizitia a 16 trenuri noi, vor fi aduse contributii la cresterea sigurantei
in exploatare, imbunatatirea conditiilor de confort pentru caldtori si
reducerea consumului de energie electricd. Se estimeaza o economie anuala
de energie de 29% fata de consumul actual.

Activitdtile de modernizare vor contribui la reducerea consumurilor de
combustibili destinati functionarii centralelor termice ce asigura producerea
agentului termic necesar incdlzirii cladirilor si spatiilor tehnologice. Se
estimeaza o economie de energie de 88,51 tep/an

Activitatile de reabilitare §i modernizare vor contribui la reducerea
consumurilor energetice necesare incalzirii cladirilor si spatiilor in care 1si
desfasoara activitatea SNTFM CFR-Marfa SA. Se estimeaza o economie de
energie de 7,10 tep/an

Elaborarea metodologiei de stabilire a preturilor de
vanzare si a conditiilor de preluare pentru energia
electricid produsa in cogenerare de inalta eficienta si
livrata din centrale de cogenerare de mica putere si
centrale de microcogenerare

Va fi promovatd cogenerarea de inaltd eficienta si in cazul centralelor de
cogenerare care nu beneficiaza, in prezent, de schema de sprijin.

Finalizarea Planului national de actiune in domeniul
eficientei energetice 1l (PNAEE IlI), conform
prevederilor art. 24, alin.(2) al Directivei 2012/27/UE
privind eficienta energetica

Prin identificarea actiunilor noi incluse in PNAE Il si prin implementarea
lor ulterioara, se asteapta contributii semnificative la cresterea eficientei
energetice.

Elaborarea Raportului anual de progres privind
indeplinirea  obiectivelor nationale de eficienti
energetica, conform prevederilor art. 24, alin. (1) al
Directivei 2012/27/UE privind eficienta energetica

Examinarea stadiului implementarii la nivel national a masurilor de
imbunatatire a eficientei energetice va permite identificarea de noi directii
de actiune Tn acest domeniu.

Educatie
Continuarea reformelor in domeniul | Dezvoltarea educatiei timpurii (0-6 ani) prin | Universalizarea serviciilor de educatie timpurie, cresterea calitatii educatiei
educatiei si formarii profesionale pentru | clarificarea, din punct de vedere legislativ, a | timpurii sia nivelului de participare la acest nivel de educatie.

asigurarea unui inviafamant adaptat
cerintelor pietei muncii §i centrat pe
dezvoltare personala si sociala

organizarii si functionarii serviciilor de educatie
timpurie, ca servicii integrate, pentru a deveni,
treptat, servicii universale prin:

- claborarea unei analize a factorilor de influentd privind
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atribuirea statutului de invitdmant obligatoriu, grupei
mari din invatdmantul prescolar;

- elaborarea unei propuneri de modificare legislativd a
textului Legii Educatiei Nationale privind atribuirea
statutului de Invatamant obligatoriu, grupei mari din
invatamantul prescolar;

- elaborarea unui proiect de Hotarare de guvern (HG)
privind continutul educativ pentru educatia timpurie
ante-prescolara;

- elaborarea unui proiect de HG pentru aprobarea
standardelor de referinta pentru educatia timpurie ante-
prescolar;

- revizuirea HG 1252/2012 privind Metodologia de
organizare §i functionare a creselor si a altor servicii
de educatie timpurie ante-pregcolara.

Modernizarea curriculumului scolar si imbunatatirea
sistemului de evaluare a elevilor (prin generalizarea, Tn
2014, a evaluarilor nationale la finalul claselor a II-a, a
IV-a si a VI-a), precum si a competentelor din
invitimantul profesional si tehnic (IPT).

Peste 100 de programe scolare noi elaborate/ actualizate pentru a clasele a
Ill-asialV-a;

3 proceduri de evaluare implementate;

Baza Nationala cu Instrumente de Evaluare pentru IPT creatd. Aceasta va
contine 7580 elemente (items) de evaluare de diferite tipuri, 320 probe
practice, 64 exemple de teste sumative si 32 exemple de probe trans-
disciplinare care vor asigura o crestere calitativa a procesului de evaluare a
competentelor din {PT.

Consolidarea accesului la resurse si instrumente
digitale in invatimantul preuniversitar

Masurile vor avea cu impact pozitiv asupra utilizarii instrumentelor TIC,
atat in procesele de invatare si predare, cat si in deschiderea acestor scoli
catre societate si piata muncii.

- Conectarea unui numar de 2400 de unitati scolare la internet;

Resurse didactice digitale elaborate si postate pe site-ul MEN.

Consolidarea invitimantului profesional si tehnic

prin:

- continuarea, in acest an scolar, a scolarizarii elevilor
absolventi ai clasei a [X-a care doresc sd urmeze ruta
invatdmantului profesional de tip dual cu durata de 2
ani;

- introducerea, incepand cu anul scolar 2014/2015, a
invatamantului profesional de tip dual cu durata de 3
ani, cu o componentd importantd de pregatire practica

Pentru anul scolar 2014/2015, se estimeaza ca:
- un numar de 17.000 elevi si 418 scoli/licee profesionale vor incheia
contracte pentru invatamantul profesional de tip dual cu durata de 2 ani;

- 26.000 elevi din 613 scoli/licee profesionale, precum si aproximativ
2.000 agenti economici vor incheia contracte de scolarizare pentru
invatdmantul profesional de tip dual cu durata de 3 ani.
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Principalele angajamente (noi sau
actualizate) din cadrul programului
national de reforma pentru urmaitoarele
12 luni

Principalele masuri preconizate si precizarea daca
acestea sunt relevante pentru recomandarile specifice
fiecarei tari

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

la locul de munca.

Configurarea, la nivelul MEN, a unui mecanism de
evaluare a impactului reformelor Tn domeniul
educatiei, inclusiv cresterea capacitatii MEN de culegere
si procesare de date din sistem.

Prin acest sistem se vor identifica disfunctionalitatile generate de aplicarea
schimbarilor 1n sistemul educational si se va realiza corectarea acestora.

Asigurarea deschiderii sistemului de
educatie si formare catre toti tinerii si
asigurarea accesului egal la educatie, in

Finalizarea, adoptarea si demararea implementarii
Strategiei Nationale privind reducerea ratei pardsirii
timpurii a scolii.

Strategia va asigura coordonarea tuturor politicilor nationale in domeniu si
va asigura cresterea nivelului de finantare europeana pentru proiectele care
vizeazd combaterea parasirii timpurii a scolii (PTS). Pe termen mediu,

special pentru grupurile cu riscuri aceasta va asigura ncadrarea ntr-o curba constant descendenta a ratei PST.
particulare Strategia va avea ca rezultat si dezvoltarea unui sistem eficient de colectare
si analiza a datelor si informatiilor pornind de la nivelul unitatilor de
invatamant care detin date primare privind cuprinderea copiilor de varsta
prescolard intr-o forma de invatamant.
Implementarea unor misuri de prevenire si | Extinderea programelor de tip Scoala dupd scoald, indeosebi T mediul
interventie privind pirisirea timpurie a scolii, inclusiv | rural, va contribui la cresterea nivelului performantelor scolare si la
prin sprijin individualizat pentru elevii expusi riscului de | scaderea ratei parasirii timpurii a scolii
parasire timpurie, prin extinderea programelor de tipul
Scoala dupa gcoald
Implementarea unor maisuri de compensare/corectie
pentru grupurile dezavantajate:
- extinderea programelor de tipul A doua sansa, cu | Extinderea programelor de tip 4 doua sansd, cu precadere in zonele rurale
precadere in zonele rurale si in cele cu populatie de | siin cele cu populatie de etnie roma;
etnie roma;
- crearea cadrului metodologic privind Alfabetizarea | Metodologie privind Alfabetizarea functionald aprobata.
functionald  pentru actualizarea  competentelor
persoanelor care posedd  documente  scolare
corespunzatoare unui nivel de educatie, fara a mai
detine, in fapt, aceste competente.
Consolidarea pachetului social pentru educatie, | Acordarea de sprijin familiilor copiilor prescolari si elevilor, si
vizind elevii apartinind grupurilor cu riscuri | monitorizarea acestui proces, in vederea asigurdrii participdrii scolare a
particulare (elevii din mediul rural, copii de etnie | acestora, va conduce la urmatoarele rezultate:
roma etc.), prin: - toti elevii clasei pregatitoare, elevii prescolari (grupele cu program
- continuarea programelor sociale ale MEN pentru normal) si elevii din invatamantul primar si gimnazial sunt beneficiari ai
invatamantul preuniversitar (Cornul si laptele, Bani de programului Cornul si laptele,
liceu, Euro 200, Rechizite scolare, Acordarea de burse, | - in anul scolar 2014/2015 numarul elevilor beneficiari ai programului
Decontarea transportului); Euro 200 va fi de cca. 20.000;
- extinderea programului Microbuze scolare. - in anul gcolar 2014/2015 numarul elevilor beneficiari ai programului
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Principalele angajamente (noi sau
actualizate) din cadrul programului
national de reforma pentru urmaitoarele
12 luni

Principalele masuri preconizate si precizarea daca
acestea sunt relevante pentru recomandarile specifice
fiecarei tari

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

Bani de liceu va fi de cca. 12.000;

- prin programul Rechizite scolare, pentru anul scolar 2014/2015, a fost
prevazutd achizitionarea de rechizite scolare pentru un numar de 680.260
elevi;

- un numar de 600 de microbuze scolare vor fi achizitionate si distribuite la
nivel national pentru a asigura transportul elevilor in mediul rural §i mic
urban.

Prin aplicarea tuturor acestor programe creste nivelul de participare scolara,

mai ales in randul grupurilor cu riscuri particulare §i se previne parasirea

timpurie a gcolii 1n randul acestora.

Asigurarea unui invatamant superior
deschis, de calitate, competitiv si adaptat
pietei muncii

Finalizarea, adoptarea si demararea implementarii
Strategiei Nationale pentru Invatamantul Tertiar din
Roménia

Strategia va asigura coordonarea tuturor politicilor nationale in domeniu si
cresterea nivelului de finantare europeana pentru proiectele care vizeaza
sporirea accesului la invatamant tertiar si cresterea calitatii acestuia.

Sprijinirea studentilor din mediul rural, a grupurilor
dezavantajate si a studentilor non-traditionali pentru
participarea in inviatamantul tertiar prin:

- continuarea implementarii programelor sociale pentru
studenti: burse, subventii pentru cazare §i masa,
decontarea partiala a transportului;

- acordarea unei suplimentari valoare de 200 de Euro la
bursa (grant) in pentru studentii ERASMUS din mediul
rural sau din medii dezavantajate (700 Euro pe luna,
comparativ cu 500 Euro pe lund cat este bursa
normald).

Imbunatatirea accesului tinerilor din grupurile cu riscuri particulare la
invatimantul superior;
Cresterea numarului de studenti din mediul rural care beneficiaza de burse

Consolidarea instrumentelor de monitorizare a
insertiei absolventilor de invatamant superior pe
piata muncii, in vederea realizirii periodice a unor
studii de prognoza si diseminarea rezultatelor
acestora, prin:

- realizarea unei platforme informatice care va facilita
accesul universitatilor la instrumentele de monitorizare
realizate pand in prezent;

- adaptarea sau particularizarea
monitorizare.

instrumentele de

Prin acest tip de studii creste gradul de adaptare a invatamantului superior la
cerintele pietei muncii si gradul de insertie pe aceasta piatd a absolventilor
de studii superioare.

Consolidarea unui sistem informatic strategic pentru
inviatamantul superior si pentru fundamentarea
politicilor educationale care sd includa:

- Baza de date constituitd, contindnd informatii cu privire la diferite
aspecte legate de insertia pe piata muncii a absolventilor de invatamant
superior.
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Principalele angajamente (noi sau
actualizate) din cadrul programului
national de reforma pentru urmaitoarele
12 luni

Principalele masuri preconizate si precizarea daca
acestea sunt relevante pentru recomandarile specifice
fiecarei tari

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

- un program informatic pentru detectarea plagiatelor;
- un program informatic privind datele de sprijinire a
finantarii institutionald.

Pe termen mediu si lung, efectele utilizarii acestei baze de date vizeaza
ameliorarea procesului de formulare a politicilor de adaptare a
invatamantului superior la cerintele pietei muncii, de ajustare a curriculei
universitare, precum i masuri destinate pregatirii practice a studentilor.

Crearea si dezvoltarea unui cadru de
invitare pe tot parcursul vietii deschis si
accesibil

Finalizarea Strategiei Nationale de Invitare pe Tot
Parcursul Vietii.

Strategia va asigura coordonarea tuturor politicilor nationale in domeniu si
va asigura cresterea nivelului de finantare europeand pentru proiectele care
vizeaza sporirea accesului la educatie a adultilor cu implicatii pozitive
asupra productivitatii muncii i nivelului de competente al adultilor.

Dezvoltarea sistemului de calificari in Roméania prin:
- gestionarea si actualizarea urmatoarelor registre:

o Registrul national al furnizorilor de formare
profesionald autorizati,

o Registrul national al furnizorilor de formare
profesionald neautorizati,

o Registrul national al furnizorilor de formare
profesionala transfrontalieri,

o Registrul national al evaluatorilor de
competente profesionale, evaluatorilor de
evaluatori si evaluatorilor externi certificati;

- elaborarea si aprobarea standardului ocupational de
educatie si formare profesionala;

- constituirea Consiliului Autoritatii Nationale pentru
Calificari.

Asigurarea calitatii formarii profesionale a adultilor;

Asigurarea transparentei ANC si comunicarii acestei institutii
relevanti pe piata muncii;

Consolidarea relatiei ANC cu Comitetele sectoriale si sindicate, patronate,
asociatii profesionale, ONG-uri etc.

cu actorii

Sporirea mobilitatii absolventilor sistemelor de

educatie si formare profesionala prin:

- Introducerea instrumentelor de mobilitate din
portofoliul european Europass (Suplimentul la diploma
pentru ciclul Bologna si Suplimentul la certificatul de
calificare profesionald);

- Echivalarea nivelurilor de calificare din sistemul
national de invatdmant.

celor din invatamantul profesional.

Crearea cadrului institutional pentru invitarea pe tot
parcursul vietii prin:

- finalizarea Metodologiei privind organizarea si
functionarea  Centrelor comunitare de invatare
permanentd.

Metodologia privind organizarea si functionarea Centrelor comunitare de
invdtare permanentd va contribui la infiintarea de centrelor comunitare de
invatare permanenta la nivel local.
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Incluziune sociala

Modernizarea sistemului de

sociala

asistenta

Gestionarea proceselor de management financiar,
finantare si  monitorizare utilizind exclusiv
programul SAFIR

Reducerea fraudelor in ceea ce priveste accesarea beneficiilor de asistenta
sociala

Directionarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale catre
segmentele cele mai defavorizate de populatie

Realizarea Registrului electronic national pentru
persoanele cu dizabilititi (RENPH)

Crearea sistemului informatic unitar de colectare si raportare a datelor
privind persoanele cu dizabilitati

Modernizarea sistemului de evaluare a persoanelor cu
dizabilitati prin crearea de proceduri, instrumente si
criterii adecvate unei evaluari dupa modelul social al
abordarii dizabilitatii si realizarea unui nou cadru
institutional

Elaborarea criteriilor medicale si functionale Tmbunatatite pentru evaluarea
gradului de handicap care se aplica tuturor persoanelor du dizabilitati

imbunititirea eficientei si a
sustenabilitatii financiare a sistemului de
sanatate

Finalizarea sistemului centralizat de achizitii publice
pentru zece grupe principale de medicamente

Controlul cheltuielilor si realizarea unor economii semnificative pentru
sistemul sanitar

Elaborarea unor niveluri de referinta pentru costurile
furnizarii de servicii in spitale

Asigurarea unei gestionari eficiente a resurselor financiare din spitale;
Stabilirea costurilor reale pentru serviciile medicale.

Dezvoltarea capacititii de evaluare a tehnologiilor in
sanatate (pentru medicamente, in vederea actualizarii
listei medicamentelor compensate)

Reducerea costurilor

compensate

pentru pacienti in privinta medicamentelor

Gestionarea infrastructurii de sanatate si
asistenta medicalé la nivel regional

Modernizarea infrastructurii serviciilor de sanatate

Imbunatatirea infrastructurii furnizorilor de servicii medicale;

Dotarea cu aparaturd/echipamente medicale si mijloace de transport a
unitatilor medicale (inclusiv a bazelor operationale pentru interventii in
situatii de urgenta);

Cresterea calitatii serviciilor medicale.
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TABELUL 4: PLANUL NATIONAL PRIVIND LOCURILE DE MUNCA

Principalele angajamente din cadrul Planului
national privind locurile de munci

Principalele masuri preconizate si precizarea daca
acestea sunt relevante pentru recomandarile specifice
fiecarei tari

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

Planul national privind locurile de munca

Interventia si activarea timpurie

Identificarea si atragerea grupului tinta

Crearea unei baze de date integrate pentru
inregistrarea tinerilor in cadrul ANOFM.

Facilitarea inregistrarii tinerilor in baza de date a ANOFM in vederea unei
mai bune furnizari a masurilor active

- la finele lunii februarie 2014, stocul de someri cu varsta pana in 25 de ani a
fost de 72.306 persoane

Crearea unor parteneriate  intre  CNDIPT,

inspectoratele scolare, scoli si AJOFM

Informarea elevilor cu privire la masurile active pe care le promoveaza
ANOFM

- au fost consiliati 10.537 elevi din anii terminali prin intermediul a 289
actiuni in scoli cu scopul orientarii profesionale in carierd a acestora

Dezvoltarea serviciilor de tip self-service si extinderea
acestora citre comunitatile locale

Asigurarea serviciilor de medierea muncii, Tn special Th mediul rural
- au fost amenajate 50 unitati pentru a oferi servicii de tip self-service

Mentinerea tinerilor in sistemul de educatie

Continuarea implementarii programului A doua
sansd pentru invatdmdntul primar si secundar inferior

Cresterea numarului tinerilor care si-au completat si finalizat educatia de baza,
precum si a celor care s-au pregatit pentru obtinerea unei calificari
profesionale, reducerea excluziunii sociale in randul tinerilor care au parasit
timpuriu scoala.

Programul 4 doua sansa in invatamantul primar a avut ca rezultate:

- 3.260 cursanti anual

- 137 cadre didactice formate.
Programul A4 doua sansa n
rezultate:

- 6.438 cursanti anual

- 341 cadre didactice formate

invatamantul secundar inferior a avut ca

Continuarea implementarii Programului national de
protectie sociald Bursa profesionald

In perioada ianuarie - martie 2014, 24.186 tineri au beneficiat de bursi
profesionald pentru a-si continua studiile in vederea obtinerii unei calificiri.

Continuarea implementarii Programului national de
protectie sociald Bani de liceu

In perioada ianuarie - martie 2014, 98.550 tineri au beneficiat de bursi pentru
a-si continua studiile liceale.

Integrarea tinerilor pe piata muncii

Imbunititirea tranzitiilor de la sistemul de
educatie la piata muncii

Subventionarea angajatorilor pentru a oferi un loc de
munca tinerilor absolventi

Asigurarea tranzitiei de la sistemul de educatie la piata muncii pentru tinerii

absolventi:
- in cele 3 regiuni eligibile pentru finantarea din IOT, au fost angajati 429
tineri prin subventionarea a 328 angajatori
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Principalele angajamente din cadrul Planului
national privind locurile de munca

Principalele masuri preconizate si precizarea daca
acestea sunt relevante pentru recomandarile specifice
fiecarei tari

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

- in celelalte 5 regiuni, au fost angajati 603 tineri prin subventionarea a 435
angajatori

Subventionarea angajatorilor pentru a oferi stagii de
ucenicie tinerilor

Cresterea numarului tinerilor care obtin o calificare in sistemul de formare
profesionald a adultilor, facilitindu-le astfel ocuparea unui loc de munca si
asigurndu-le o securitate sociala adecvatd, in vederea reducerii segmentarii
pietei muncii.

Consiliere si orientare profesionala

Imbunitatirea eficientei si eficacitatii educatiei, formarii si ocuparii fortei de
muncd, prevenirea necoreldrii dintre cerea si oferta de competente si cresterea
productivitatii, precum si furnizarea abilitatilor si competentelor necesare
facilitarii tranzitiei de la educatie/formare la piata muncii.

- incele 3 regiuni eligibile pentru finantarea din IOT: 16.170 tineri, din care
48 persoane consiliate de catre furnizori privati de servicii, selectati de
catre agentiile teritoriale

- 1n celelalte 5 regiuni;: 17.956 tineri, din care 164 persoane consiliate de
catre furnizori privati de servicii, selectati de citre agentiile teritoriale

Formare profesionala

Cresterea numarului tinerilor care au dobandit competente corelate cu

cerintele pietei, precum si Imbunatétirea nivelului de insertie profesionald a

tinerilor, in contextul evolutiilor structurale de pe piata muncii si ale

schimbarilor generate de criza economica.

- in cele 3 regiuni eligibile pentru finantarea din IOT: 1.319 tineri
participanti la cursuri de FPC, din care 174 au fost angajati

- in celelalte 5 regiuni: 1.611 tineri participanti la cursuri de FPC, din care
145 au fost angajati

Cresterea mobilitatii ocupationale a tinerilor

Acordarea primelor de mobilitate pentru tineri,
inclusiv somerilor de lunga durata

Acordarea primelor de instalare
inclusiv somerilor de lunga durata

pentru tineri,

Cresterea numarului tinerilor integrati pe piata muncii, diminuarea riscului de
sdracie §i excluziune sociald in randul acestora, precum si a disparitatilor
regionale Tn materie de ocupare.

Prime de mobilitate:

- 1in cele 3 regiuni eligibile pentru finantarea din IOT: 5 tineri angajati

- 1in celelalte 5 regiuni: 5 tineri angajati

Prime de instalare:

- 1incele 3 regiuni eligibile pentru finantarea din IOT: 2 tineri angajati

- in celelalte 5 regiuni: 8 tineri angajati

Acompaniament personalizat pentru tinerii cu risc de
marginalizare sociala, inclusiv prin subventionarea
angajatorilor care Incadreazd persoane din aceastd
categorie

Cresterea numarului tinerilor cu risc de marginalizare sociala integrati pe piata

muncii, inclusiv tineri cu dizabilitati, tineri de etnie roma sau cei care parasesc

sistemul institutionalizat de crestere a copilului, precum si diminuarea riscului

de saracie si excluziune sociala pentru acestia.

- n cele 3 regiuni eligibile pentru finantarea din IOT: 5 tineri angajati prin
subventionarea a 4 angajatori de insertie
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Principalele angajamente din cadrul Planului
national privind locurile de munca

Principalele masuri preconizate si precizarea daca
acestea sunt relevante pentru recomandarile specifice
fiecarei tari

Efectele estimate ale masurilor (calitative si/sau cantitative)

- 1in celelalte 5 regiuni: 8 tineri angajati prin subventionarea a 10 angajatori
de insertie

Stimularea ocupéirii pe cont propriu si a
antreprenoriatului pentru tineri

Acordarea de subventii pentru infiintarea si
dezvoltarea de intreprinderi de citre intreprinzitorii
tineri

Cresterea numarului tinerilor care au initiat o afacere ca urmare a dezvoltarii
aptitudinilor lor antreprenoriale, facilitarea accesului tinerilor la sursele de
finantare in vederea crearii de noi locuri de munca.

- 928 microintreprinderi Infiintate si dezvoltate de Intreprinzatori tineri

Dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale in rindul
tinerilor si facilitarea accesului acestora la finantare

Cresterea numarului tinerilor care au infiintat noi Intreprinderi mici si mijlocii
(inclusiv NEETs), dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale ale acestora si
facilitarea integrarii lor pe piata muncii.

Facilitarea integrarii tinerilor pe piata muncii

Scheme pilot Garantia pentru Tineri

Facilitarea integrarii pe piata muncii a tinerilor care au parasit timpuriu scoala
(persoane aflate in cautarea unui loc de muncd, persoane inactive, someri
tineri si someri tineri de lungad duratd) si dobandirea unor aptitudini si
competente profesionale care si le asigure tinerilor sanse reale si oportunitati
sporite pentru participarea la o piata a muncii moderna

infiintarea centrelor de garantie pentru tineri cu rol in identificarea si
nregistrarea tinerilor NEETS si furnizarea de programe integrate:

- au fost organizate 3 seminarii informative privind masurile de sprijinire a
tinerilor aflati in somaj;

- 4 Centre de Garantie se afld in proces de infiintare, in Bucuresti, Olt, Galati
si Giurgiu
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TABELUL 5: PLAN DE ACTIUNI PENTRU IMPLEMENTAREA RECOMANDARILOR SPECIFICE DE TARA 2013'%

Termen Termen Buget/ _—
- Institutie
Nr. Actiune Continut actiune si etape de de Indicatori de realizare GElivE] responsa-
crt. inceput | finalizare 2013 bils
(trim./an) | (trim./an) (mil. lei/euro)
) 2 ©) (4) () (6) (8) 9)
RST 2: Asigurarea unei consolidari fiscale favorabile cresterii economice

1. | Monitorizarea executiei | In cadrul actiunii se vor face demersuri pentru: 1/2013 IV/2014 | - nivelul deficitului bugetului MFP
bugetare pentru | - prevenirea de noi presiuni asupra cheltuielilor; general consolidat
identificarea si propunerea | - asigurarea unei finantari adecvate a deficitului bugetar;
de solutii pentru | - identificarea solutiilor pentru corectarea eventualelor
corectarea eventualelor | derapaje de la tintele de deficit asumate.
derapaje de la tintele de
deficit asumate in prezent

2. | Continuarea misurilor de | In cadrul acestei masuri, se va urmari rescrierea Codului fiscal 11/2013 IV/2013 | - gradul de implementare a MFP
crestere a eficientei | 5i a Codului de procedura fiscald. Se creeaza astfel modificarilor realizate prin
sistemului fiscal posibilitatea elimindrii  disfunctionalitatilor i stabilirii proiectul actului normativ de

coordonatelor pentru un cadru legal fiscal coerent, precum si rescriere a Codului Fiscal;
premisele asigurdrii predictibilitatii sistemului fiscal. - gradul de implementare a
modificarilor realizate prin
proiectul actului normativ de
rescriere  a Codului de
Procedura Fiscala;
-reducerea numarului  de
solicitdri de asistenta privind
interpretarea legii.

3. | Mentinerea unor tinte de | In Strategia fiscal-bugetara 2014-2016 si Legea pentru 1/2013 IV/2014 | - nivelul deficitului bugetar MFP,
deficit bugetar structural | aprobarea plafoanelor unor indicatori specificati in cadrul necesar sustinerii atingerii Guvern,
adecvate atingerii | fiscal-bugetar vor fi stabilite deficite bugetare care sa sustina OTM. Parlament
Obiectivului pe Termen | atingerea OTM pana in anul 2015.

Mediu (OTM) pana in | Legea bugetului pe anul 2014 va fi elaborata in concordanta cu
2015 Strategia fiscal-bugetara 2014-2016 si va respecta tintele
asumate prin Legea pentru aprobarea plafoanelor unor
indicatori specificati in cadrul fiscal-bugetar.
4. | Diversificarea In cadrul acestei masuri este vizatd introducerea impozitului 112013 IV/2013 | -gradul de realizare a MFP
122 planul a fost elaborat in iulie 2013
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Termen Termen Buget/ _—
. Institutie
Nr. Actiune Continut actiune si etape de de Indicatori de realizare R responsa-
crt. P inceput | finalizare 2013 bili
(trim./an) | (trim./an) (mil. lei/euro) 1
1) 2 (©) (4) ) (6) (8) ©9)
modalitatilor de impunere | forfetar pentru anumite categorii de persoane juridice romane. proiectului actului normativ
fiscala privind introducerea
impozitului forfetar
5. | Analizarea si adoptarea | Analiza vizeaza reducerea CAS si a cotei standard de TVA. 111/2013 112014 - gradul de realizare a analizei MFP
celor mai potrivite masuri privind oportunitatea
de reducere a fiscalitatii reducerii CAS
- gradul de realizare a analizei
privind  reducerea  cotei
standard de TVA
6. | Realizarea unei analize | In cadrul acestei masuri, se va urmari: 111/2013 112014 - gradul de realizare a analizei MFP
cuprinzitoare a sistemului | - identificarea unor potentiale baze de calcul a contributiilor privind sistemul de ANAF
de contributii  sociale, | sociale, cu preciddere pentru contributia de sanatate, in contributii sociale
avand ca scop | vederea limitarii scutirilor la plata contributiei de sanatate
imbunititirea  colectiirii, | pentru anumite activitati independente;
largirea bazei de | - evaluarea impactului fiscal cu privire la posibilitatea
contributie si limitarea | efectudrii de modificari asupra cotelor de contributii sociale;
scutirilor - efectuarea unei analize structurale a impactului fiscal asupra
diferitelor baze de calcul a contributiilor sociale.
7. | Reducerea volumului | Prin activitatea de monitorizare desfasuratd permanent la 1/2013 IV/2014 | - diminuarea arieratelor ANAF
arieratelor, Tn  special | nivelul AN.AF. se urmireste diminuarea cuantumului recuperabile aflate in sold la
prevenirea formirii de noi | arieratelor fiscale prin aplicarea masurilor de recuperare finele anului precedent (%).
arierate reglementate de Codul de procedurd fiscali. in domeniul
recuperarii arieratelor fiscale, in anul 2014 se estimeaza
diminuarea arieratelor recuperabile aflate in sold la finele
anului anterior cu 20%.
8. | Derularea unor campanii | In cadrul proiectului cod SMIS 31224 se va implementa o | 111/2013 111/2014 | - campanii desfasurate. ANAF
de constientizare in rindul | componentd importantd in cadrul céreia sunt avute in vedere
contribuabililor,  privind | desfasurarea a 3 tipuri de campanii: o campanie media, o
obligatiile fiscale campanie outdoor si o campanie directd. Cele 3 tipuri de
campanii sunt inldntuite intr-o logicd functionald pentru ca
mesajele sa ajunga la publicul {inta.
9. | Extinderea surselor de | In cadrul acestei actiuni se urmareste incheierea de protocoale 1/2013 IV/2014 | - nr. protocoale incheiate. ANAF
informatii  fiscale, prin | de colaborare cu institutiile detinitoare de date relevante
Tncheierea de protocoale cu | pentru administratia fiscald si extinderea sferei de cuprindere a
institutii si  autorititi | protocoalelor deja Tncheiate. (termen: permanent)
publice, premisi pentru o
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Termen Termen Buget/ _—
. Institutie
N Actiune Continut actiune si etape de de Indicatori de realizare cheltuiel responsa-
crt. inceput | finalizare 2013 bili
(trim./an) | (trim./an) (mil. lei/euro) 1
1) 2 (©) (4) ) (6) (8) ©9)
mai bund combatere a
indisciplinei fiscale
10. | Efectuarea de verificari | Avand n vedere procesul amplu de reorganizare in care se afla | 111/ 2013 - numdr inspectii fiscale ANAF
privind modul de | ANAF, termenele si etapele actiunii vor fi furnizate dupa - efectuate in baza sesizarilor/
inregistrare, declarare si | incheierea reorganizirii ANAF'Z, actelor de control primite de la
plati a impozitului pe Inspectia Muncii
veniturile de naturi - sume suplimentare stabilite
salariala si a contributiilor reprezentdnd  venituri  de
sociale aferente, ca urmare naturd salariald si contributii
a sesizarilor/ actelor de sociale
control primite de la
Inspectia Muncii
11. | Introducerea unei taxe pe | Proiectul de ordonantd pentru modificarea si completarea 112014 - ordonanta adoptata si MMSC
depozitarea deseurilor OUG nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu prevede publicata in MO MFP
introducerea unei astfel de taxe.
12. | Reglementarea egalizirii | Elaborarea proiectului de lege pentru modificarea si | 111/2013 IV/2013 | - proiect de act normativ - MMFPSPV
varstei de pensionare | completarea Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de aprobat de guvern
pentru femei si pentru | pensii publice cu modificdrile si completarile ulterioare.
barbati Etape Tnh 2013:
- elaborarea proiectului de act normativ (termen: trim.
111/2013)
- supunerea proiectului de act normative dezbaterii publice
(termen: trim. 1VV/2013)
- aprobarea de catre guvern a proiectului de act normativ
(termen: trim. 1VV/2013)
13. | Subventionarea Acordarea din bugetul asigurdrilor de somaj a unei sumei | V2013 IV/2014 | - nr. de angajatori | 58,45 mil. lei ANOFM
angajatorilor pentru a | egale cu valoarea indicatorului social de referinta pentru subventionati (BAS)
incadra in munci somerii | angajatorii care incadreazd in muncd, potrivit legii, someri - nr. de someri varstnici
care, in termen de cinci ani | care in termen de 5 ani de la data angajarii indeplinesc, angajati
de la data angajarii, | conform legii, conditiile pentru a solicita pensia anticipatd
indeplinesc conditiile | partiald sau de acordare a pensiei pentru limita de varsta.
pentru a solicita pensia | Etape in 2013:
anticipatd partiala sau de | - aprobarea actului normativ de modificare a Legii 76/2002 cu
acordare a pensiei pentru | modificarile si completirile ulterioare i publicarea in MO
123 Actiunea a fost introdusa in urma sedintei Grupului de Lucru Strategia Europa 2020 din 03.09.2013
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(1)

)

©)]

(4)

()

(6)

(8)

©)

limita de varsta (RST 2 si
4)

(termen: trim. 111/ 2013);
- modificarea normelor metodologice de aplicare a legii si
aprobarea acestora (termen: trim. 1V/ 2013);

- inceperea implementarii (termen: trim. IV/ 2013).

RST 3: Reforma in sistemul sanitar

14,

Optimizarea sistemului de
furnizare a  serviciilor
medicale

a)

b)

c)

d)

Imbunatatirea cadrului de reglementare pentru furnizarea
si monitorizarea serviciilor de asistentd medicald prin
emiterea  ordinului  pentru  aprobarea  normelor
metodologice de aplicare in anul 2013 a Contractului-
cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sandtate (termen:
trim. 1/2013);

evaluarea sistemului de finantare a spitalelor prin
publicarea unui ordin pentru reorganizarea sistemului de
raportare Diagnosis Related Groups - DRG (Grupuri
Inrudite de Diagnostic) si crearea unui model de calcul al
costurilor serviciilor medicale furnizate de catre spitale,
inclusiv pentru calcularea valorilor relative ale costurilor
serviciilor medicale bazate pe modelul morbiditatii relative
din Romania (termen: trim. 11/2014);

Tmbunitatirea sistemului de achizitii a medicamentelor si
dispozitivelor medicale pentru spitale prin implementarea
unui sistem uniform de codificare si a unui registru comun
pentru toate dispozitivele medicale (termen: trim.
1V/2013);

cresterea eficacitatii serviciilor oferite in asistentd
medicala primara si cresterea ponderii finantarii acestui tip
de asistenta prin diversificarea serviciilor medicale oferite
de catre medicul de familie si alocarea a 10% din
FNUASS acestui tip de asistenta (termen: trim. [V/2013);
finalizarea extinderii infrastructurii SMURD la nivel
national s§i continuarea dotarii serviciilor de ambulantd
SMURD si a unitatilor de primiri urgentd (termen: trim.
1V/2014).

1/2013

1V 2014

a) Ordin publicat;

b) ordin emis  pentru

modificarea sistemului DRG;

c) - sistem uniform de

codificare implementat;

- registru comun pentru toate
dispozitivele medicale,
implementat;

d) - nr. servicii medicale;

- 10% din FNUASS alocat;

e) nr. unitati de primiri urgenta

infiintate/dotate.

a) -;
b) -;
c)-;
d)-;

e) Cheltuielile
vor fi
completate
dupa
aprobarea
bugetului pe
anul 2014.

MS

15.

Definirea pachetului de
servicii medicale de baza

Elaborarea unui act normativ pentru modificarea cadrului
legislativ de implementare a pachetului de servicii medicale de

11172013

12014

- act normativ elaborat.

MS
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Termen Termen Buget/ o
- Institutie
Nr. Actiune Continut actiune si etape de de Indicatori de realizare R responsa-
crt. inceput | finalizare 2013 bili
(trim./an) | (trim./an) (mil. lei/euro) 1
1) 2 (©) (4) ) (6) (8) ©9)
baza si de dezvoltare a asigurarilor private suplimentare
16. | imbunititirea calitatii | a) Realizarea unui program de formare pentru personalul ce 1/2013 IV/2014 | a) program de formare a) 134.400 MS
serviciilor sanitare prestate | realizeazd evaludrile tehnologiilor medicale (HTA) pentru organizat; euro (fara
medicamente, dispozitive medicale si echipamente de inalta b) ordin publicat; TVA)
performanta (termen: trim. 1/2013); ¢) nr. ghiduri clinice b) -
b) adoptarea unui act normativ pentru aprobarea metodologiei implementate; C) -
de evaluare interimarda HTA (termen: trim. 11/2013); d) act normativ adoptat. d) -
¢) definirea si implementarea de ghiduri clinice (termen: trim.
1V/2013);
d) adoptarea unui act normativ privind  mecanismele de
guvernantd clinica, care va contribui la introducerea unui
model de audit clinic in cadrul spitalelor (termen: trim.
1V/2014).
17. | Reducerea utilizérii | a) Cresterea ponderii asistentei in ambulatoriu prin schimbarea | 111/2013 11/2014 | a) buget alocat ambulatoriului | a) 585 mil. lei, MS
excesive a interndrilor in | metodei de organizare si functionare a ambulatoriului de de specialitate mai mare cu conform Legii
spitale, inclusiv  prin | specialitate, precum si prin suplimentarea fondurilor alocate cu 50% fatd de 2012; bugetului de
imbunaititirea  serviciilor | 50% fata de anul 2012, in vederea Iincurajarii tratarii b) plan elaborat; stat pentru
de tratament ambulatoriu | pacientilor in cadrul ambulatoriului de specialitate (termen: ¢) trasee pacienti definite. anul 2013 (fata
trim. 1V/2013); de 387,4 mil.
b) elaborarea unui plan pentru a spori eficienta cheltuielilor si lei Tn 2012);
pentru a reduce utilizarea excesiva, precum si durata b) -;
interndrilor in spitale (termen: trim. 11/2014); C) -.
¢) definirea de trasee parcurse de catre pacienti de la internare
pana la externare (termen: trim. 11/2014).
18. | Cresterea accesului la | Crearea cadrului legislativ pentru dezvoltarea unei retele de | 111/2013 IV/2014 | - act normativ adoptat - MS
servicii medicale pentru | Centre de asistentd medicala la nivel comunitar ce vor oferi
persoanele apartinind | servicii pe termen lung, prin finantare de la Guvernul Elvetian
comunititilor indepartate | (2013-2016), Guvernul Norvegian (2014-2016) si fonduri
si izolate structurale (2014-2020).
RST 4: Participarea pe piata muncii, combaterea siriciei si aplicarea Strategiei nationale de integrare a romilor
19. | Sprijinirea fermelor de | In vederea cresterii competitivitatii si a productivitatii muncii 11/2013 IV/2015 | - nr. exploatatii care primesc MADR
familie, in vederea cresterii | in sectorul agricol, din FEADR, sunt finantate investitii in sprijin pentru investitii de
productivititii muncii si a | modernizarea exploatatiilor agricole si transformarea fermelor modernizare
diversificirii activititilor | de semi-subzistenta in exploatatii orientate citre piatd***. Sunt - nr. de ferme de semi-
124PpNDR - Axa 1 Cresterea competitivitdtii sectoarelor agricol si forestier
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Termen Termen Buget/ _—
- Institutie
Nr. . . . . de de . . . cheltuieli
Actiune Continut actiune si etape - - Indicatori de realizare responsa-
crt. inceput | finalizare 2013 bili
(trim./an) | (trim./an) (mil. lei/euro)
1) 2 (©) (4) ) (6) (8) ©9)
economice Tn spatiul rural | finantate investitiile in introducerea de noi tehnologii, subzistenta sprijinite
achizitionarea de echipamente pentru diversificarea si
cresterea calitatii productiei conform cerintelor pietei.
Etape in 2013-2014:
- organizarea sesiunii de depunere de proiecte Tn cadrul
masurii 121 Modernizarea exploatatiilor agricole (termen:
trim. 111/2013);
- evaluarea proiectelor depuse (termen: trim. 11/2014);
- aprobarea Raportului de selectie (termen: trim. 11/2014);
- implementarea §i monitorizarea proiectelor selectate
(termen: trim. 1VV/2015).
20. | Implementarea  Planului | Implementarea planului vizeazad de-0 potrivd indeplinirea 11/2013 1V/2013 MMFPSPV
national pentru stimularea | recomandarii specifice de tard i a condifionalitatii ex-ante
ocupdrii tinerilor referitoare la integrarea durabild pe piata muncii cu varsta
cuprinsa intre 15-24 ani, Tn special cei care nu au un loc de
munca, sau nu sunt inclusi in sistemul de educatie sau formare.
Planul include masuri ce transpun la nivel national initiativa
europeand privind ,,garantia pentru tineri”%; nr. tinerilor beneficiari ai - MEN
a) consilierea si orientarea in cariera a tinerilor prin programelor  personalizate
implementarea unor programe personalizate; de consiliere si orientare in
cariera .
b) recunoasterea competentelor dobandite de tineri in nr. tinerilor care au - ANOFM
sistemul informal sau non-formal de educatie si formare beneficiat de servicii
profesionala; gratuite de recunoasterea
competentelor.
c) dobandirea experientei profesionale prin stagii de nr. tinerilor absolventi de - MMFPSPV

ucenicie si de formare profesionald la locul de munca'® sau

prin activitati de voluntariat;

invatamant superior
beneficiari ai stagiilor de
formare profesionala;

nr. elevilor/  studentilor
sprijiniti in tranzitia de la

125 Comunicarea Comisiei citre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul regiunilor privind Inifiativa oportunitafi pentru tineri (COM(2011) 933)
126 | mplementarea schemelor, finantate din FSE, pentru imbunititirea capacitatii de insertie a tinerilor absolventi pe piata muncii (DMI 2.1 Tranzitia de la scoald la viaa activa)
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Termen Termen Buget/ o
- Institutie
Nr. . . . . de de . . . cheltuieli
Actiune Continut actiune si etape - - Indicatori de realizare responsa-
crt. inceput | finalizare 2013 bili
(trim./an) | (trim./an) (mil. lei/euro)
1) 2 (©) (4) ) (6) (8) ©9)
scoala la viata activa
d) acordarea primelor de mobilitate, inclusiv somerilor nr. tinerilor beneficiari ai MMFPSPV
de lunga durata stagiilor de ucenicie (AM POS
nr. tinerilor beneficiari ai DRU)
primelor de mobilitate, din
care tineri someri de lunga
durata.
nr. tinerilor plasati la munca ANOFM
e) consilierea tinerilor care doresc si obtind un loc de in straindtate .
munca prin intermediul serviciilor EURES
f) dezvoltarea antreprenoriatului Tn randul tinerilor nr. intreprinderi infiintate de | 0,02 mil. lei ANOFM
- Stimularea infiintarii §i dezvoltarii micro-intreprinderilor catre tineri (BAS)
de catre intreprinzatorii tineri, nr. locuri de muncd nou
create  prin  cele trei
- Sprijinirea dezvoltarii abilitatilor antreprenoriale in programe 3,88mil.lei ANOFM
randul tinerilor §i facilitarea accesului acestora la (BAS)
finangare — START,
ME-
- Sprijinirea dezvoltarii incubatoarelor de afaceri; 5,107 mil. lei | DIMMMAT
9) acordarea de stimulente financiare angajatorilor care nr. tinerilor aflati in risc de | 11.902,248 lei ANOFM
incadreaza tineri aflati in risc de marginalizare sociald in marginalizare sociala (BAS)
vederea imbunatatirii capacitatii de participare la piata angajati;
muncii gi/sau protectiei sociale a acestora nr. tinerilor  absolventi
incadrati la o luna de la
Etape Tn 2013-2014: organizarea bursei locurilor
- finalizare plan (termen: trim. 1/2013); de muncd, din care tineri
- adoptare plan (termen: trim. 11/2013); aflati in risc de
- implementare §i monitorizare (termen: trim. IV/2013). marginalizare sociala.

21. | Sustinerea Masura, finantata de la bugetul de stat, are ca scop cresterea | [11/2013 1V/2013 nr. beneficiare nscrise in ME/
antreprenoriatului in | numarului de femei intreprinzator, dezvoltarea spiritului program; DIMMMAT
randul femeilor antreprenorial al acestora si cresterea numarului de noi locuri nr. intreprinderi create de
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)

©)]

(4)

()

(6)

(8)

©)

de munca create in cadrul intreprinderilor conduse de femei.

Etape n 2013:

- adoptarea Ordinului nr. 50/2013 privind aprobarea procedurii
de implementare a programului national multianual pentru
dezvoltarea culturii antreprenoriale in randul femeilor
manager din sectorul intreprinderilor mici §i mijlocii
(termen: trim. 111/2013);

- depunerea proiectelor (termen: trim. 111-1V/ 2013);

- evaluarea proiectelor si acordarea finantarilor nerambursabile
(termen: trim. 1V/2013);

- monitorizarea beneficiarilor i elaborarea raportului de
monitorizare (termen: trim. 1VV/2013).

catre femei infiintate prin
program;

- nr. locuri de muncd nou
create prin program.

22,

Asigurarea
serviciilor
stabilirea
eficient i
finantare

calitatii
sociale si
unui  sistem
echitabil de

Masura are in vedere elaborarea Normelor metodologice
privind aplicarea noii proceduri de acreditare a serviciilor
sociale prevazuta de Legea nr. 197/2012 privind asigurarea
calitatii tn  domeniul serviciilor sociale si revizuirea
standardelor de calitate privind serviciile sociale.

Etape Tn 2013-2014:

- elaborarea si aprobarea prin hotdrare de guvern a normelor
metodologice privind aplicarea procedurii de acreditare
(termen: trim. 1V/2013);

- revizuirea standardelor de calitate privind serviciile sociale
(termen: trim. 1VV/2014).

11/2013

1V/2014

- act normativ aprobat de
catre guvern

- nr. licente de functionare a
serviciilor sociale acordate

MMFPSPV

23.

Consolidarea pietei mixte
de servicii sociale

Pentru consolidarea pietei mixte de servicii sociale se
urmareste crearea si dezvoltarea retelei nationale de servicii
sociale, inclusiv prin incurajarea implicarii, pe langa furnizorii
publici, a furnizorilor privati de servicii sociale (ONG, culte
recunoscute de lege si agenti economici, numai in conditiile
reglementate prin legi speciale), care sd asigure servicii
sociale diversificate si de calitate, accesibile membrilor
fiecarei comunitati.

Reglementarea contractarii serviciilor sociale de catre
furnizorii privati este prevazutd in cuprinsul Legii nr.
292/2011, legea asistentei sociale.

Etape n 2013 -2014:

- elaborarea proiectului de lege privind subventionarea din

1V/2013

1V/2014

- act normativ aprobat de

MMFPSPV
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(1)

)

©)]

(4)

()

(6)

(8)

©)

fonduri publice a serviciilor sociale acordate de organizatii,
fundatii si cultele recunoscute de lege, aprobarea de catre
guvern §i transmiterea spre adoptare catre Parlament (termen:
trim. 1/2014);

- elaborarea proiectului de HG pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii privind subventionarea din
fonduri publice a serviciilor sociale acordate de organizatii,
fundatii si cultele recunoscute de lege, dupa publicarea legii
in Monitorul Oficial al Romaniei (termen: trim. 1\VV/2014).

guvern

- act normativ elaborat si
aprobat de guvern

24,

Revizuirea sistemului de
beneficii  sociale pentru
familie si copii si acordarea
conditionatid a acestora in
vederea sustinerii ingrijirii
copiilor (RST 4 i 5)

Prin introducerea acestei masuri se asigurd protectia sociald a
celor mai vulnerabile categorii ale populatiei, aflate in risc de
marginalizare sociala. Se majoreaza limita de venituri pana la
care se acorda alocatia pentru sustinerea familiei, incepand cu
drepturile aferente lunii iulie 2013.

Totodata, prin adoptarea actului normativ se majoreaza nivelul
venitului minim garantat (VMG) in doud etape, prima
incepand cu drepturile aferente lunii iulie 2013 si cea de a
doua Tncepand din luna ianuarie 2014.

1/2013

11/2013

- OUG nr. 42/2013 pentru
modificarea Legii nr.
416/2001 si a Legii nr.
277/2010 aprobata

MMFPSPV

25.

Imbuniititirea
mecanismului de
monitorizare a incluziunii
sociale

Masura vizeaza elaborarea proiectului de modificare si
completare a HG nr. 1217/2006 privind constituirea
mecanismului national pentru promovarea incluziunii sociale
n Roménia

Etape Tn 2013-2014:

-elaborarea proiectului de act normativ (termen: trim. 1/2014);
-avizarea proiectului de act normativ si aprobarea acestuia in

Guvern (termen: trim. 1\VV/2014).

11/2014

1V/2014

- act normativ aprobat de
guvern

MMFPSPV

26.

Revizuirea
nationale pentru
integrarea cetitenilor
romdni de etnie romd

Strategiei

Revizuirea strategiei urmareste includerea, pe agenda

autoritatilor publice centrale si locale, a unor masuri concrete

pentru cetatenii romani de etnie romd in domeniile educatiei,

sanatatii, protectiei copilului, ocuparii fortei de munca,

locuintei, justitiei si ordinii publice si culturii.

Etape Tn 2013:

-finalizarea procesului de consultare cu actorii interesati
(termen: trim. 1V/2013);

-elaborarea planului de implementare a strategiei (termen:
trim. 1V/2013);

1/2013

1V/2013

- strategie revizuitd  si
adoptata de guvern prin HG.

1,9 mil. lei
(suma din
bugetul ANR
alocata
finantarii
programelor
si proiectelor
derulate pe
domeniile
prevazute de

ANR
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-avizarea interministeriald a trim.
1V/2013);

-aprobarea prin HG a strategiei (termen: trim. 1//2013).

strategiei  (termen:

Strategie)

27.

Sprijinirea autoritatilor
administratiei publice
locale n vederea
dezvoltarii serviciilor de
ingrijire de zi destinate
prevenirii separarii
copilului de familie (RST 4
si 5)

Masura urmareste dezvoltarea unor retele de servicii

comunitare la nivelul municipiilor, oragelor, comunelor si a

Municipiului Bucuresti in vederea prevenirii separdrii

copilului de familia sa.

Prin implementarea Proiectului privind dezvoltarea la nivel

local de servicii comunitare de prevenire a separarii copilului

de familia sa, precum si instruirea personalului aferent (F/P

1566), finantat conform prevederilor Acordului-cadru de

imprumut intre Romania i Banca de Dezvoltare a Consiliului

Europei'?’, se urmareste crearea a aprox. 200 de servicii

comunitare §i instruirea unui numar de aprox. 4.300 de

angajati din cadrul serviciilor nou create si din cadrul

Serviciului Public de Asistentd Sociala.

Etape Tn 2013-2015:

- semnarea contractelor pentru 18 proiecte (termen: trim.
1V/2013);

- clarificare documentatie pentru 8 proiecte (termen: trim.
1V/2013);

- derularea proiectelor, aflate in diverse faze de implementare
(termen: trim. 11/2015).

1/2013

11/2015

- numar de servicii create;
- numar de persoane instruite.

1,713 mil. lei

MMFPSPV

RST 5: Reforma sistemului de invatamant

28.

Accelerarea reformei
sistemului de invitimant,
la nivel central si local, in
conditiile regionalizarii si
descentralizirii, in vederea
imbunatatirii calitatii
actului educational

Actiunea vizeaza eliminarea necorelarilor/armonizarea dintre

prevederile LEN si alte acte normative, precum si corectarea

disfunctionalitatilor din sistemul educational. Totodata,

actiunea isi propune finalizarea cadrului metodologic necesar

nivel central catre autoritatile locale.

Etape Tn 2013:

-analiza rezultatelor aplicarii metodologiilor Legii Educatiei
Nationale (termen: trim. IV/2013);

111/2013

1V/2013

- prevederi normative
generatoare de erori si/sau
disfunctionalitati in sistemul
educational identificate

MEN

127 Aprobat prin HG nr. 928/2007 privind aprobarea Acordului-cadru de Tmprumut dintre Roménia si Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei pentru finantarea Proiectului privind dezvoltarea la nivel local de
servicii comunitare de prevenire a separarii copilului de familia sa, precum si instruirea personalului aferent, semnat la Bucuresti la 29 ianuarie 2007 si la Paris la 9 februarie 2007
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-identificarea prevederilor normative generatoare de erori
si/sau disfunctionalitdti in sistemul educational (termen: trim.
1V/2013).

29. | Continuarea reorganizirii | Aceasta se va realiza prin: 11/2013 111/2017 nr. de programe scolare MEN
curriculumului  national | - elaborarea de programe scolare noi pentru clasele a IlI-a, a elaborate;

MEN IV-a, a V-a si a VI-a (trim. 111/2014); nr. de cadre didactice
- desfasurarea de activititi de formare pentru cadrele didactice participante la activitati de
(activitate permanenta). formare.

30. | Introducerea grupei mari Etape Tn 2013-2014: 1V/2013 11/2015 proiecte de acte normative MEN
ca parte a invatamantului | - elaborarea de catre MEN de propuneri legislative in acest eclaborate si aprobate; UIPFFS
obligatoriu sens, propuneri ce vor fi suspuse spre adoptare

Parlamentului.

31. | Generalizarea  Tnscrierii | Se va realiza prin construirea unui sistem electronic, | 1V/2013 112015 sistem electronic MEN
electronice a copiilor Tn | complementar celui pentru fnscrierea elevilor in clasa operational;
invitimantul prescolar si | pregititoare si clasa I, pentru Inscrierea copiilor prescolari la metodologie pentru nscriere
primar gradinita, la nivel national. la gradinita finalizata si

aprobata prin OM.

32. | Actualizarea  Registrului | Etape in 2013: 11/2013 1V/2013 RNCIS actualizat. MEN
National al Calificarilor din | - finalizarea documentatiei privind elaborarea HG de ANC
Invagamantul Superior actualizare a RNCIS

(termen: sept. 2013);
- aprobarea documentatiei privind elaborarea HG de
actualizare a RNCIS (termen: nov. 2013).

33. | Operationalizarea Platforma web-based de tip portal de job-uri este o aplicatie | 111/2012 1V/2013 Platforma operationala: | 1,03 mil. lei MEN
platformei www.joburi- | informatica ce permite integrarea bazei de date rezultate prin absolventii 2012 ai celor 50
studenti.edu.ro % concatenarea celor 50 baze de date ale celor 50 universitati universitati  incarcati  in

participante la proiectul POSDRU ID 52422, operationalizarea aplicatie;
acesteia permitand: Raport  privind insertia
a. pe termen scurt: absolventilor elaborat;
a.1. cresterea sanselor de integrare pe piata muncii a persoane formate in
studentilor si absolventilor de studii universitare prin utilizarea aplicatiei.
folosirea noilor tehnologii electronice de comunicare;
a.2. orientarea serviciilor oferite de platforma catre
studenti, absolventi si ofertanti de locuri de munca.
128 Observatie: proiectul a fost suspendat in perioada 01.07.2013-01.10.2013.
ROMANIA 96 PNR 2014




Nr.
crt.

Actiune

Continut actiune si etape

Termen
de
Tnceput
(trim./an)

Termen
de
finalizare
(trim./an)

Indicatori de realizare

Buget/
cheltuieli
2013
(mil. lei/euro)

Institutie
responsa-
bila

(1)

)

©)]

(4)

()

(6)

(8)

©)

b. Pe termen lung:
b.1. imbunatatirea calitatii serviciilor publice avand ca
beneficiari universitatile si agentii economici;
b.2. un grad mai mare de integrare a absolventilor de studii
universitare pe piata de locuri de muncd in functie de
profilul acestora.

34.

Actualizarea
standardelor de evaluare
ARACIS pentru
programele de studii

Actiunea vizeaza corelarea intre planurile de invatamant si
calificdrile universitare.

Etape 1n 2014:

- elaborarea de standarde specifice pentru domeniul Sanatate
(in cadrul unui proiect cu finantare europeana coordonat de
UMF Cluj Napoca, prin consultare specialistilor din
domeniu (termen: oct. 2014);

- revizuirea standardelor specifice
(termen: oct. 2014);

- elaborarea unei proceduri
domeniilor de masterat in baza HG nr.
(termen: apr. 2014).

celorlalte calificari

specifice pentru evaluarea
369 din 2013

11/2010

111/2014

- o noua Metodologie
de Evaluare Externa
ARACIS elaborata;

- standarde
specifice
(actualizarea
documente).

elaborate
domeniilor
celor 10

Valoare
pentru anul 2
de proiect
(2013): 0,416
mil. lei

MEN
ARACIS

RST

6: Consolidarea guvernantei si a calitatii institutiilor si a adm

inistratiei publice; absorbtia mai rapida a fondurilor UE

35.

Imbunititirea sistemului
de coordonare a politicilor
publice care sia permita
existenta unei imagini de
ansamblu asupra
prioritatilor strategice de
guvernare

Dezvoltarea sistemului politicilor publice este esentiala pentru

imbunatatirea calitatii si eficientei procesului de luare a

deciziei. Acest demers presupune o buna colaborare intre

nivelul politic si cel executiv al administratiei, precum si intre

administratia publica si societatea civila.

Scopul actiunii este de a avea o situatie clard a prioritatilor

strategice de guvernare, fapt ce implica revizuirea sistemului

national de coordonare a politicilor publice prin crearea unui

sistem tip Delivery, precum si a unei unitéti suport in cadrul

CPM.

Realizarea actiunii este strans corelatd de adoptarea PALG,

care va contribui la crearea unei imagini de ansamblu asupra

prioritatilor guvernamentale.

Etape Tn 2013-2014:

- crearea unui Sistem de Implementare a Prioritatilor
(Delivery System) si a unei Unitdti de Implementare

111/2013

1V/2015

- sistem tip delivery i
unitate suport create.

SGG/
CPM
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(Delivery Unit) la nivelul CPM (termen: trim. 111/2013);

- transmiterea si aprobarea de citre AM POAT a proiectului
Servicii de Informare si Consultanta oferite de BM in
sprijinul  infiingarii  unui Sistem de Implementare a
Prioritatilor (termen: trim. 1VV/2013);

- implementarea proiectului sus-mentionat (termen: trim.
11/2015).

36.

Instituirea unui mecanism
de monitorizare si evaluare
a implementarii
prioritatilor
guvernamentale

Actiunea urmeaza a se realiza prin intermediul proiectului:
Monitorizarea si evaluarea reformelor structurale finantat de
BM, avand ca obiectiv general dezvoltarea unui sistem de
monitorizare si evaluare a principalelor documente strategice
guvernamentale.

Etape Tn 2013:

- depunerea ofertelor de catre firmele de consultantd
interesate (termen: trim. 11/2013);

- Intrunirea comisiei de evaluare si analizarea ofertei tehnice
(termen: trim. [111/2013), respectiv a ofertelor financiare
(termen: trim. 1V/2013);

- obtinerea acordului BM asupra primei faze a licitatiei
(termen: trim. 1V/2013);

- obtinerea acordului BM si semnarea contractului de achizitie
(termen: trim. 1V/2013);

- demararea proiectului (termen: trim. 1V/2013).

11/2013

1/2015

mecanism de monitorizare

si evaluare instituit.

SGG/
CPM

37.

Realizarea unui program
national de formare pentru
specialistii din
administratia publica
centrala si locala
responsabili cu
planificarea teritoriala la
nivel national, regional si
local

Prin aceasta actiune se are in vedere punerea in aplicare a unui
program pilot de instruire a 400 functionari publici cu privire
la elaborarea i implementarea politicilor urbane integrate.
Acest demers urmeaza a se realiza prin intermediul proiectului
pilot Platforma pentru dezvoltare urbana durabila si integrata
in valoare totala de 4,81 mil. lei fara TVA (finantat prin
PODCA).

Etape Tnh 2014:

- realizarea procedurii de achizitie referitoare la dezvoltarea si
furnizarea programelor de instruire (termen: trim 1/2014);

- desfasurarea programelor de instruire privind elaborarea si
implementarea politicilor urbane integrate (termen: trim.
112014 — 11/2014).

1/2014

11/2014

nr. functionari publici

instruiti.

MDRAP
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38. | Continuarea procesului de | Actiunea se inscrie in obiectivele Programului de guvernare 1/2013 IV/2013 | - Comitet Tehnic MDRAP
descentralizare 2013-2016, care vizeaza cresterea autonomiei colectivitatilor Interministerial pentru
administrativa si locale prin declansarea reala a procesului de descentralizare, Regionalizare-
financiara, in scopul cu respectarea principiului subsidiaritatii. Descentralizare constituit;
consolidarii capacitatii Etape in 2013: - cadru normativ  necesar
administrative si a - identificarea unui set de masuri necesare pentru demararea transferului de competente
autonomiei autorititilor procesului de regionalizare-descentralizare si aprobarea catre autoritatile administratiei
administratiei publice acestora de cétre guvern (termen: trim. [/2013); publice locale elaborat si
locale si cresterii calitatii - constituirea unui grup de lucru interministerial pentru adoptat.
serviciilor publice regionalizare-descentralizare, avand ca principald misiune
demararea procesului de fundamentare in vederea elaborarii
cadrului normativ necesar stabilirii competentelor tuturor
palierelor administrative (termen: trim. 1/2013);
- organizarea de reuniuni consultative cu reprezentantii
administratiei publice centrale si locale, mediului academic,
societatii civile §i cu practicieni pe tema procesului de
regionalizare-descentralizare (termen: trim. 11/2013);
- analizarea cadrului normativ referitor la exercitarea
competentelor de catre autorititile administratiei publice
centrale si locale si formularea de propuneri de modificare a
actelor legislative primare necesare pentru continuarea
procesului de descentralizare in diverse domenii de reforma
(termen: trim. 111/2013);
- adoptarea de catre guvern a cadrului normativ necesar
transferului de competente catre autoritatile administratiei
publice locale (termen: trim. 1V/2013).
39. | Crearea cadrului Demararea procesului de regionalizare a fost inclusd in 1/2013 IV/2014 | - Consiliu Consultativ pentru MDRAP
institutional necesar Programul de Guvernare 2013-2016, ca unul dintre cele mai Regionalizare constituit;
pentru infiintarea importante obiective  pentru  perioada  urmadtoare. - campanie publica derulata;
regiunilor administrativ— | Misiunea viitoarelor institutii regionale este de a oferi - cadru normativ necesar
teritoriale autoritatilor publice instrumentele necesare pentru proiectarea infiintarii  regiunilor ca
si indeplinirea strategiilor de dezvoltare echilibrata. Pe termen unitafi  administrativ. = -
lung, se urmareste diminuarea dezechilibrelor dintre regiuni, teritoriale  elaborat  si
prin corelarea politicilor guvernamentale sectoriale la nivelul adoptat.
regiunilor si prin stimularea initiativelor regionale si locale.
Etape in 2013-2014:
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- crearea unui organism (consiliu consultativ) care s asigure
expertiza necesarda pentru fundamentarea principalelor
optiuni necesare Infiintarii regiunilor (termen: trim. 1/2013);

- elaborarea, la nivelul consiliului consultativ, de rapoarte
care sa fundamenteze deciziile ce urmeaza a fi adoptate in
cadrul procesului de regionalizare-descentralizare (termen:
trim. 11-1V/2013);

- derularea unei campanii de dezbatere publicad referitoare la
procesul de regionalizare-descentralizare (termen: trim.
11/2013 — trim. 111/2014);

- desfagurarea de schimburi de experientd cu structuri
institutionale (Consiliul Europei, Comitetul Regiunilor) sau
state  membre UE care au trecut prin procese de
regionalizare similare (termen: trim. 11/2013 — trim.
1\V/2014);

- analizarea, Tn cadrul consiliului consultativ, a cadrului
normativ privind organizarea si functionarea regiunilor si
formularea de propuneri de modificare a principalelor acte
legislative din domeniu (termen trim. 11/2013 — trim.
111/2014);

- finalizarea proiectelor de acte normative necesare
organizarii si functionarii regiunilor (termen: trim. III-
1V/2014);

- adoptarea, la nivelul guvernului, a actelor normative
specifice domeniului (termen: trim. 1V/2014)

Nota: termenele sunt orientative §i depind de data organizarii

referendumului  national pentru revizuirea Constitutiei, data

publicarii Deciziei CCR referitoare la rezultatul referendumului si
fondul acestei decizii referitoare la validarea sau invalidarea
referendumului.

40. Monitorizarea

utilizarea
bazate pe

implementarii prevederilor
legale cu privire la

instrumentelor
dovezi

Continutul si indicatorii de realizare vor putea fi definiti dupa
intrarea Tn vigoare a proiectului de HG cu privire la evaluarea
preliminard a impactului, proiect care include prevederi
referitoare la monitorizarea calitatii fundamentarii proiectelor
de acte normative. Data estimatd pentru adoptarea acestui
proiect de HG: trim. 1/2014.

11/2014

1V/2014

CPM
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41. | Consolidarea  capacititii | Pentru a imbunatiti capacitatea ministerelor de a elabora | [V/2013 1/2015 contract de  asistenta SGG/CPM
ministerelor de a elabora | analize de impact economic si financiar, SGG/CPM va tehnicd semnat;
analize de impact implementa proiectul Dezvoltarea capacititii ministerelor de set comun de recomandari
a elabora analize economice si financiare in vederea elaborat;
sprijinirii procesului de formulare a politicilor publice nr. politici publice
relevante pentru programarea §i implementarea formulate;
instrumentelor structurale, cu finantare in cadrul POAT. metodologie de evaluare
Etape Tn 2013-2015: preliminara a impactului
- semnarea cu BM a contractului de asistentd tehnica (termen: economic si  financiar
trim. 1V/2013); elaborata.
- dezvoltarea unui set comun de recomandari, corespunzator
celor trei ministere selectate (MMFPSPV, MDRAP, ME), cu
privire la corelarea procesului de formulare a politicilor
publice sectoriale cu procesul de identificare a nevoilor de
finantare si de programare a proiectelor ce vor fi sustinute
din fonduri europene nerambursabile in perioada 2014 —
2020 (termen: trim. 11/2014);
- formularea a trei politici publice relevante pentru ministerele
selectate si realizarea unor analize economice si financiare
care sd vind in sprijinul fundamentarii lor (termen: trim.
1V/2014);
- elaborarea unei metodologii de evaluare preliminara a
impactului economic si financiar, bazatd pe toate
particularitatile evidentiate la fiecare din cele 3 ministere
selectate (1/2015).
42. | Consolidarea  capacitatii | Analiza incarcarii si alocarii de sarcini pe fiecare pozitie din 1/2013 1V/2014 nr. analize finalizate. - MFE
administrative a | cadrul structurilor care gestioneaza fonduri UE.
structurilor ~ responsabile | Monitorizarea nivelului de ocupare in structurile implicate Tn 1/2013 1V/2014 grad de ocupare. - MFE
de managementul si | managementul si controlul instrumentelor structurale (AM,
controlul PO prin | OI, ACP, MFE, AA), in vederea identificarii problemelor
asigurarea  unui  nivel | semnificative.
adecvat de personal fin | Utilizarea mai extinsi a asistentei tehnice disponibile pentru 1/2013 1V/2014 valoare  contracte  de - MFE
cadrul sistemelor  de | suplimentarea resurselor umane la nivelul structurilor asistenta tehnicd pentru
gestiune si control responsabile de implementarea programelor operationale, cu accelerarea absorbtiei,
accent pe activitatile cheie pentru absorbtie (evaluare proiecte, aflate in implementare.
contractare, verificare cereri de prefinantare/rambursare).
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Utilizarea expertizei tehnice internationale 1in scopul 1/2013 1V/2014 numar contracte de servicii - MFE
imbunatatirii procesului de implementare a Fondurilor semnate cu institutiile
Structurale i de Coeziune. internationale.

Implementarea planurilor de instruire anuale la nivelul fiecarei 1/2013 1V/2014 nr. zile participant la - MFE
structuri de gestionare si la nivelul sistemului de management instruire.
al fondurilor UE.
43. | Stabilirea unui sistem de | Stabilirea unui set de indicatori de performanta pe tip de 1/2013 1V/2014 set de indicatori de - MFE
management al | structura care gestioneaza fonduri UE si a unui mecanism de performanta, pe tip de
performantei in | monitorizare a performantei fiecarei structuri, inclusiv la nivel structurd, definit
gestionarea fondurilor UE | de conducere. mecanism de monitorizare
a performantei realizat.
Stabilirea mecanismului de evaluare periodica a performantei 1/2013 1V/2013 set de indicatori de - MFE
individuale pe bazd de indicatori de performantd la nivelul performanta individuali
fiecarei functii si stimularea financiard a personalului pe baza stabilit.
performantei individuale.
Dezvoltarea si implementarea unui sistem de verificare a 1/2013 1V/2014 sistem implementat de - MFE
respectarii prevederilor codului de etica si codului de conduita. verificare a  respectarii
prevederilor codului de
eticd si  codului de
conduita.
Definirea unei categorii unice de personal care lucreaza in 1/2013 1V/2014 categorie unica de personal - MFE
domeniul managementului  fondurilor UE (functionar aprobata.
public/personal contractual).
Stabilirea unui nivel de salarizare unitar si stimulator pentru 1/2013 1V/2014 nivel de salarizare unitar - MFE
personalul structurilor implicate Tn managementul fondurilor aprobat.
UE.
44. | Prevenirea unor eventuale | Elaborarea unui ghid comprehensiv de bune practici §i evitare 1/2013 11/2013 ghid finalizat. - MFE
deficiente in gestionarea | a principalelor riscuri in achizitiile publice, dedicat
sistemelor de gestiune si | autoritdtilor de management si beneficiarilor.
control, care pot conduce | Armonizarea  raportarilor  solicitate  Autoritdtilor de 1/2013 1V/2014 set unitar de raportari - MFE
la corectii financiare si la | Management de catre autoritafile cu rol de coordonare, realizat. (impreuna
suspendarea platilor de | verificare si control. cu AA,
fonduri UE ACP)
Clarificarea si structurarea procedurilor de evaluare la nivelul 1/2013 1V/2014 manualul revizuit. - MFE
POS CCE si POS DRU si adaptarea in consecintd a
manualelor evaluatorilor.
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Stabilirea unui mecanism eficient si flexibil pentru efectuarea 1/2013 112014 mecanism de decontare - MFE
platilor catre beneficiarii finali/contractori. operational.

Stabilirea unei metodologii eficiente pentru certificarea 1/2013 112014 metodologie revizuita de - MFE
cheltuielilor efectuate n vederea evitarii dublei verificari si, in certificare a cheltuielilor. (impreuna
consecintd, reducerea timpului de procesare. cu ACP)
Stabilirea unei metodologii unitare de elaborare si 1/2013 1/2014 metodologie  unitard de - MFE
monitorizare a previziunilor de plata. elaborare i monitorizare a (impreuna
previziunilor de plata. cu ACP)
Elaborarea unui ghid cu intrebari frecvente pentru procedura 1/2013 112014 ghid elaborat. - MFE
de atribuire aplicabild beneficiarilor privati de proiecte (impreuna
finantate din instrumente structurale. cu
ANRMAP)
Completarea protocoalelor incheiate de AM-uri cu ANI si 1/2013 112014 nr. protocoale Tncheiate - MFE
incheierea de protocoale cu DLAF in vederea eficientizarii intre AM si ANI; (impreuna
procesului de investigare a suspiciunilor de frauda si conflict nr. protocoale Tncheiate cu ANI si
de interese. intre AM si DLAF. DLAF)
Efectuarea evaluarii de risc, adaptatd fiecarui PO, care sa 1/2013 1/2014 nr. evaluari de risc - MFE
cuprindd masuri specifice de diminuare si gestionare a efectuate.
riscurilor.
RST 7: imbunititirea mediului de afaceri si legiitura intre cercetare-inovare si intreprinderi
45. | Modificarea si completarea | Prin modificarea actului normativ se are in vedere instituirea | 11/2013 IV/2013 | - act normativ adoptat: act - ME/
Legii nr. 346/2004 privind | obligativitatii aplicarii Testului IMM de catre administratia normativ adoptat; DIMMMAT
stimularea  infiintarii  si | publica centrald si locald in scopul prevenirii acumularii de - grup de evaluarea
dezvoltarii IMM,  prin | costuri administrative nejustificate §i pentru sustinerea impactului constituit;
transpunerea  principiilor | competitivitatii IMM-urilor. Totodatd sunt necesare prevederi - mecanism de evaluare si
Small Business Act suplimentare pentru sustinerea IMM-urilor inovative si a monitorizare implementat.
culturii antreprenoriale prin introducerea de facilitati si
programe specifice, inclusiv prin diversificarea instrumentelor
financiare de garantare, contra-garantare, a retelelor de
investitori si a unui fond de capital de risc.
Etape in 2013:
- elaborarea proiectului de act normativ de modificare si
completare a Legii nr. 346/2004 (termen: trim. 11/ 2013);
- adoptarea de catre guvern a proiectului de act normativ de
modificare a Legii nr. 346/2004 (termen: trim. 1\VV/2013);
46. | Reevaluarea conditiilor de | Modificarea HG 90/2008 pentru aprobarea Regulamentului 112013 IV/2013 | - act normativ  adoptat: | Fonduri extra- ANRE
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racordare a utilizatorilor
la retelele electrice

privind racordarea utilizatorilor la retelele electrice de interes
public are in vedere implementarea prevederilor Legii
energiei electrice §i gazelor naturale nr. 123/2012 i
optimizarea procedurilor de racordare pe baza experientei
acumulate pdnd in prezent, urmarindu-se reducerea timpului
necesar racordarii la retea a noilor utilizatori.

Etape Tn 2013:

- elaborarea si aprobarea Regulamentului privind racordarea
utilizatorilor la retelele electrice de interes public prin ordin
ANRE (termen: trim. 111/2013);

- elaborare act normativ de abrogare a H.G. nr. 90/2008
pentru aprobarea Regulamentului privind racordarea
utilizatorilor la retelele electrice de interes public (termen:
trim. 1V/2013).

Ordinul ANRE nr.59/2013.

bugetare

47.

Adoptarea Codului
insolventei

In cadrul programului  Strengthening the Insolvency
mechanism in Romania, se urmareste imbundtatirea legislatiei
in domeniul insolventei si pre-insolventeiug. Programul este
structurat pe trei componente:

- legislativa, care cuprinde codificarea cadrului legal existent
- sistematizarea si corelarea cadrului legislativ din domeniul
insolventei si pre-insolventei (acte normative primare si
secundare, generale si speciale, interne sau edictate la nivel
comunitar), precum g$i amendarea legislatiei, pentru
echilibrarea si eficientizarea procedurii insolventei si a
mecanismelor pre-insolventa;

- doctrinard si jurisprudentiald - adnotarea textelor legale
codificate, cu trimiteri la jurisprudenta - internd si a Curtii
de Justitie a Comunitatilor Europene, bune practici, doctrina
nationald si internationala;

- institutionald - Tmbunatatirea competentelor profesionale ale
practicienilor in domeniul insolventei §i pre-insolventei
(judecatori sindici, grefieri, administratori judiciari si
lichidatori).

11/2013

1/2014

act normativ aprobat de

guvern;
act normativ adoptat de
parlament;

publicarea Codului

insolventei adnotat;

nr. de personal instruit;

nr. de sesiuni de instruire
organizate.

MJ

128 programul este parte componenti a proiectului privind Reforma sistemului judiciar, finantat de BIRD prin acordul de fmprumut semnat la Bucuresti in data de 27 ianuarie 2006, ratificat prin Legea nr. 205/2006
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Etape Tn 2013-2014:

finalizarea consultarii publice (termen: trim 111/2013);
adoptarea proiectului Codului insolventei de catre guvern
(termen: trim 111/2013);

elaborarea si publicarea Codului
(termen: trim. 1/2014);

organizarea de sesiuni de instruire pentru imbundtatirea
competentelor profesionale ale practicienilor n insolventa
(termen: trim. 1/2014).

insolventei adnotat

48.

Relansarea si
implementarea schemei de
ajutoare de minimis IMM-
urilor pentru
modernizarea si
dezvoltarea activitatilor

Se urmdreste sustinerea in continuare a IMM-urilor Tn vederea
realizdrii de investitii §i iIncurajarii participarii active a
acestora la redresarea economiei romanesti prin crearea de noi
locuri de munca.

Perioada de derulare a schemei pentru emiterea de acorduri
pentru finantare este 2013-2014, cu posibilitatea prelungirii
acesteia.

Prin noua schemad de ajutor de minimis se introduce conditia
de a crea pana la finalizarea investitiei si de a mentine pe o
perioadd de minimum 3 ani de la finalizarea investitiei:

cinci locuri de munca, din care cel putin doua locuri de
muncd pentru persoane care nu au avut contract individual
de munca in ultimele 3 luni, in cazul unui ajutor de minimis
de pana la 100.000 euro, inclusiv;

sapte locuri de muncd, din care cel putin trei locuri de
muncd pentru persoane care nu au avut contract individual
de munca in ultimele 3 luni, in cazul unui ajutor de minimis
de la 100.000 euro pana la 200.000 euro, inclusiv.

Etape Tn 2013-2014:
- adoptarea actului normativ de instituire a schemei de

minimis (termen: trim. 11/2013);

- solutionarea cererilor intreprinderilor pentru obtinerea

- solutionarea

Acordului de finantare pentru proiectele de investitii
(termen: trim. 11/2014);

cererilor Intreprinderilor pentru plata
ajutoarelor de stat aferente investitiilor realizate si aprobate
spre finantare (termen: trim. IV/2015)

11/2013

1V/2018

act normativ de adoptare a
schemei de minimis
aprobat;

nr. Tntreprinderi care au
beneficiat de Acorduri de
finantare in perioada 2013-
2014;

valoarea ajutorului de stat
aprobat Tn perioada 2013-
2014;

valoarea ajutorului de stat
platit 1intreprinderilor in
perioada: 2013-2014.

MFP
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- monitorizarea ntreprinderilor care au beneficiat de ajutoare
de stat pentru realizarea proiectelor de investitii (termen:
trim. 1\V/2018)
49. | Consolidarea Se vor promova urmitoarele instrumente: 1V/2013 1V/2016
instrumentelor de | Sustinerea dezvoltarii a activitatii IMM-urilor prin acordarea MFP
garantare si contra- | unei linii de credit pentru capital de lucru, beneficiind de
garantare pentru | garantia statului.
stimularea investitiillor in | Etape 2013-2014:
sectoarele strategice®® si | - lansarea unui nou program de dezvoltare a activitatii IMM-
identificarea de noi urilor prin acordarea unei linii de credit pentru capital de
instrumente financiare cu lucru, beneficiind de garantia statului (trim. IV/2013);
impact asupra dezvoltirii | - monitorizarea  implementarii ~ programului  (termen:
IMM-urilor trimestrial).
50. | Dezvoltarea  polilor  de | Tn cadrul POS CCE — Axa prioritard 1 se finanteaza proiecte 11/2012 1V/2015 nr. proiecte finantate; ME/AM
competitivitate integrate pentru implementarea strategiilor de dezvoltare a nr. poli de competitivitate POS CCE
polilor de competitivitate care au ca obiectiv inovarea sustinuti;
produselor, serviciilor si a proceselor industriale in vederea nr. noi locuri munca create
promovarii acestora pe terte piete. si mentinute;
Etape Tn 2013-2014: valoarea cifrei de afaceri a
- derularea procesului de evaluare (administrativa si tehnico- intreprinderilor asistate
financiara) a cererilor de finantare pentru etapa a II-a dupa doi ani de |Ila
(termen: trim. 111/2013); implementarea proiectelor.
- semnarea contractelor de finantare pentru proiectele
selectate in etapa a ll-a (termen: trim. 111/2013);
- implementarea §i monitorizarea proiectelor (termen: trim.
1V/ 2015).
51. | Consolidarea cadrului de | In vederea aplicirii reformei in materic de asigurare a 1/2013 1V/2014 proiect de lege privind - ME/OSIM

protectie a drepturilor de
proprietate intelectuali, in
vederea sprijinirii
activititilor de cercetare si
inovare n Intreprinderi

protectiei drepturilor de proprietate industriald i pentru
clarificarea regimului juridic al inventiilor de serviciu se
Urmareste:

a) Adoptarea Legii privind inventiile de serviciu si amendarea
Legii nr. 84 din 15 aprilie 1998 privind marcile si indicatiile
geografice

Etape Tn 2013-2014:

inventiile de serviciu
adoptat;

130 Actiunea este previzutd in Programul de Guvernare 2013-2016 si in Comunicarea Comisiei An action plan to improve access to finance for SMEs COM (2011) 870 final din 7.12.2011
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- adoptarea proiectului de Lege privind inventiile de serviciu
(termen: trim. 111/2013);

- elaborarea unui ghid, care va include distribuirea
beneficiilor ce decurg din exploatarea inventiilor de
serviciu, armonizat cu cele mai bune practici internationale
(termen: trim. 1V/2014).

b) Elaborarea unui proiect de lege de amendare a Legii nr.
8411998 republicata, privind marcile si indicatiile geografice
Etape Tn 2013-2014

- elaborarea anteproiectului la nivel OSIM (termen: trim.
1V/2013);

- discutarea proiectului cu principalii utilizatori ai sistemului
protectiei prin marca (termen: trim. 1/2014);

- finalizarea proiectului de lege (termen: trim. 1/2014);

- aprobarea proiectului de lege in guvern (termen: trim.
11/2014);

- adoptarea proiectului de legii in Parlament (termen: trim.
1V/2014).

111/2013

1V/2014

- proiect de
modificarea
nr.84/1998 adoptat.

lege pentru

Legii

52. | Finalizarea procesului de

evaluare,
certificare a
nationale

dezvoltare

clasificare si
institutelor
de cercetare-

Masura consta in evaluarea, clasificarea si certificarea celor 46
de institute nationale de cercetare-dezvoltare (INCD), conform
prevederilor O.G. nr. 6/2011 privind cercetarea stiinfifica i
dezvoltarea tehnologica, in scopul aplicarii sistemului de
finantare institutionalad de baza si complementara.

Etape Tn 2013-2014:

finalizarea procesului de evaluare si clasificarea a 2 INCD-
uri, din cele 9 rimase neevaluate (termen: trim. 1V/2013);
formarea echipelor de evaluatori (inclusiv evaluatori straini)
pentru derularea procesului de evaluare a celor 7 INCD-uri
ramase neevaluate, din totalul de 46 (termen: trim. 1/2014);
finalizarea procesului de evaluare si clasificare a INCD-
urilor (termen: trim. 111/2014);

certificarea, in scopul acordarii finantarii institutionale de
baza, a acelor INCD-uri care au primit clasificari de
categoria A (termen: trim. 1VV/2014).

1/2012

1V/2014

- INCD-uri
clasificate;
- nr. de INCD-uri certificate.

evaluate si

2,9 mil. lei

MEN
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RST 8: Promovarea concurentei si eficientei in industriile de retea si
continuarea reformei guvernantei corporative in cadrul intreprinderilor detinute de stat din sectoarele energiei si transporturilor

53. | Promovarea schemelor de | Masura vizeazd imbunatatirea cadrului legislativ al schemelor 11/2013 1/2015 - document de recomandari ANRE
tip ESCO si a contractelor | de tip ESCO s§i promovarea contractului de performanta elaborat si transmis la ME;
de performanti energetici | energetica la nivelul municipalitatilor. - nr. actiuni de promovare

Etape in 2013-2014: realizate
- formularea, in colaborare cu BERD, a recomandirilor

privind imbunatatirea cadrului legislativ de aplicare a

contractului de performantd energeticd (termen: trim.

1V/2014)
- desfagurarea in colaborare cu EPEC (European PPP

Expertise Centre) a actiunilor de promovare incluse in

campania Energy Performance Contracting Campaign -

EPCC (termen: trim. 1/2015).

54. | imbunititirea  eficientei | Actiunea se deruleazi in cadrul unui proiect finantat prin | 111/2011 11/2015 | - act normativ adoptat; MDRAP
energetice in gospodiriile | Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare - Fondul - nr. specialisti instruiti;
si comunititile cu venituri | Global de Mediu si vizeaza integrarea problemelor de saricie - nr.  materiale izolatoare
reduse din Roméania energetica in politica energetica romaneasca. pentru constructii

Etape Tn 2013-2014: sustenabile, produse local,
- integrarea termenului de sdrdcie fatd de combustibil n identificate;
legislatia nationala (termen: trim. 1I/2015); - nr. cladiri eficiente energetic
- specializarea de arhitecti, ingineri constructori, constructori modernizate In comunitatile
si auditori calificati cu experientd extinsd in eficienta Cu venituri reduse; baza de
energetica a cladirilor (termen: trim. 1I/2015); date operationala cuprinzand
- identificarea de materiale izolatoare pentru constructii cladirile nereabilitate termic.
sustenabile, disponibile pe plan local (termen trim. 11/2015);
- realizarea de cladiri eficiente energetic, modernizate in
comunitatile cu venituri reduse (termen trim. [1/2015);
- furnizarea de date si informatii factorilor de
decizie/potentialilor investitori, pentru crearea de programe
care abordeazd problema sariciei fatd de combustibil
(termen: trim. 11/2015).

55. | Implementarea fluxurilor | Actiunea urmareste cresterea sigurantei in aprovizionare 1/2010 IV/2013 | - Activitatea nr. 1: Realizarea ME/DE
fizice reversibile la | pentru consumatorii din Romania si Bulgaria, care sunt direct conexiunii dintre Conducta MFP
interconectirile de gaze afectati de sistarile temporare ale importurilor de gaze din de import DN 1000, Isaccea (S:.N.T.G.N.

Federatia Rusd. Proiectul a fost conceput pentru functionarea - Sendreni - Siligtea si Transgaz
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in conditii de criza. Conducta Dn1000, Tranzit 1 S.A.
Isaccea — Negru Voda Medias)
1. Sllvls.tea '.Negf" qua i Isacc.ea. . - Activitatea nr. 2: Realizarea
Lucrarile vizeaza realizarea unui sistem de curgere reversibild ) .
pe conducta Dn1000, Tranzit I Bulgaria, la SMG Negru Voda. §Istemy I i e
- i inversa (Reverse Flow) la
Etape in 2013: SMG Negru Vodi (Tranzit
- Activitatea nr.1: achizitionarea de materiale si de 1) &
echipamente si realizarea lucrarilor la SMG de la Isaccea
pentru realizarea legaturii dintre Conducta Dn1000 Isaccea — - Activitatea nr. 3: Asigurarea
Silistea si Conducta Dn1000, Tranzit I Bulgaria, precum si a posibilitatii de comprimare
unui sistem de filtrare si masurare la Statia de masurare a la SC Silistea in concordanta
gazelor naturale (SMG) Isaccea (termen: trim. 111/2013); cu scopul proiectului.
- Activitatea nr. 2: achizitionarca de materiale, de
echipamente si realizarea lucrarilor la SMG de la Negru
Voda (termen: trim. 111/2013);
- Activitatea nr. 3:
- achizitionarea de materiale si de echipamente si realizarea
lucrarilor la Statia de comprimare Silistea (termen: trim.
111/2013):
- realizarea inspectiilor, receptiei si punerea in functiune —
(termen 1V/2013).
Nota: Prima si a treia activitate sunt conditionate de
aprobarea Cererii de amendare a Deciziei, solicitate de
Transgaz, pentru criterii de eficientizare tehnica si de
extindere a termenului de eligibilitate a costurilor proiectului.
Indicatorii de realizare pentru
2. Interconectarea Giurgiu - Ruse 1/2014 IV/2016 | reversibilitate vor fi stabiliti
Pentru a se asigura parametrii tehnologici necesari curgerii dupa ce se vor clarifica toate
reversibile a gazelor in conditii normale, pe interconectarea detaliile tehnice
Giurgiu — Ruse, e necesara construirea unei  statii de
comprimare la Podigsoru. Acordul de dezvoltare in comun,
document care este 1n discutii in acest moment, va stabili
detaliile tehnice.
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56. | Finalizarea Interconectarea Romania - Bulgaria 1V/2009 IV/2013 | Indicatorii de realizare la ME/DE
interconectirilor de gaze | - capacitate maxima de transport: 1,5 mld. m3/an; finalul actiunii vor fi punerea MFP
ale Romaniei cu Bulgaria | - presiune de operare: 21 - 39 bar; in functiune a: (S.N.T.G.N.
si Republica Moldova - diametrul conductei: 500 mm; 1. Conductei de Transgaz
- lungimea totala a conductei: 26 km interconectare — 26 km S.A.
- lungimea conductei pe teritoriul Roméniei: 7,3 Km (cuprinde segmentul terestru Medias)
(incluzand subtraversarea Dunarii cu conducta principala si o romanesc + segmentul de
conducta de rezerva). subtraversare a Dunarii +
segmentul terestru bulgar)
Etape 1n 2013: 2. SMG Giurgiu - functionala
- executia unei conducte DN 500 mm, PN 40 bar, in lungime la parametrii proiectati
de 5,2 km intre SMG Giurgiu si punctul de subtraversare 3. SMG Ruse - functionala la
situat pe malul romanesc al Dunarii (termen: trim. 1I/2013); parametrii proiectati
- construirea SMG de la Giurgiu — Termen de realizare
(termen: trim. 111/2013);
- executia subtraversarii fluviului Dundrea prin montarea a
doua fire de conductda DN 500 mm, PN 50 bar, in lungime
totala de 4,14 km (termen: trim. 1V/2013). (ANRM)
Interconectarea Roménia — Republica Moldova
Va fi realizata conducta de transport de gaze Ungheni — Iasi. 11112013 V72014
Etape Tn 2013-2014:
- realizarea, pe segmentul Romaniei, a conductei terestre de la
interconectarea cu SNT péna la punctul de subtraversare a
Prutului (termen: trim. 1V/2014);
- realizarea, pe segmentul Rep. Moldova, a conductei terestre
de la interconectarea cu sistemul de transport moldovenesc,
pand la punctul de subtraversare a Prutului si a SMG
(termen: trim. 1V/2014);
- realizarea segmentului de subtraversare a Prutului (termen:
trim. 1V/2014).
57.| Vanzarea unui pachet | Masura consta in aplicarea sau modificarea strategiei actuale | 111/2011 | 1V/2014™ | - rezultate economico- 0 MT
minoritar din actiunile | de privatizare a TAROM, in functie de rezultatele operationale financiare imbunatatite
TAROM si financiare inregistrate de companie, ca urmare a introducerii (raport profit - pierdere

3! Termenul reflectd incheierea etapelor intermediare ale actiunii, privatizarea TAROM fiind un proces care necesitd o decizie politicd pe termen lung, in functie de rezultatele operationale si financiare inregistrate
de companie, ca urmare a introducerii managementului privat.
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managementului privat.

Etape in 2013-2014:

- elaborarea Rapoartelor de investigare a interesului unor
investitori strategici si de portofoliu privind achizitionarea
de actiuni ale TAROM (termen: trim. 1/2014);

- monitorizarea rezultatelor operationale si financiare ale
companiei TAROM (termen: trim. | - 1\V/2014);

- stabilirea strategiei de privatizare, in functie de metoda de
privatizare (prin IPO sau SPO) recomandatd de
intermediarul ofertei publice de vanzare, in baza analizei
rezultatelor economico-financiare inregistrate de compania
TAROM (termen: trim. 1VV/2014).

(6)
pozitiv);
rapoarte elaborate;
strategie de  privatizare
aprobata.

58.

Elaborarea Master
planului pentru sectorul de
transporturi

Masura constd in elaborarea documentelor corespunzatoare

ciclului financiar 2014-2020 (Master Planul General de

Transport/MPGT si Strategia pentru Dezvoltarea Sistemului

National de Transport/SDSNT), cu o abordare multi-modala si

care sa asigure conditiile pentru crearea unui sistem de

transport eficient, sustenabil, flexibil si sigur, si sd cuprindad un

flux de proiecte realiste si mature, precum si o prioritizare a

investitiilor.

Etape Tn 2013-2014:

- elaborarea modelului national de transport si a bazelor de
date asociate acestuia (termen: trim. 11/2013);

- elaborarea versiunii preliminare a MPGT, precum si a
SDSNT (termen: trim. 111/2013);

- efectuarea Evaluarii strategice de mediu pentru Master Plan
si pentru strategia de implementare a acestuia (termen: trim.
111/2013);

- elaborarea si adoptarea documentelor strategice finale
(Master Plan si strategie) (termen: trim. 1/2014).

11/2012

1/2014

model national de transport
realizat;
Evaluare
mediu;
documente finale (MPGT si
SDSNT) elaborate si
adoptate.

strategica  de

1,4 mil. lei

MT

ROMANIA

111

PNR 2014




	1. INTRODUCERE
	2. CONTEXT ŞI  SCENARIUL MACROECONOMIC
	2.1 PROGRAMUL DE ASISTENŢĂ FINANCIARĂ PREVENTIVĂ
	2.2 SCENARIUL MACROECONOMIC PENTRU PERIOADA 2014-2017

	3. PUNEREA ÎN APLICARE A RECOMANDĂRILOR SPECIFICE DE ȚARĂ
	3.1 STADIUL IMPLEMENTĂRII RECOMANDĂRILOR SPECIFICE
	3.2 PLANUL DE IMPLEMENTARE A GARANŢIEI PENTRU TINERET 2014-2015
	4.1 EVOLUŢIA OBIECTIVELOR NAŢIONALE ÎN PERIOADA 2010-2013
	4.2 PROGRESE ÎNREGISTRATE ŞI MĂSURI NOI PENTRU PERIOADA URMĂTOARE
	Ocuparea forţei de muncă
	Cercetare, dezvoltare, inovare
	Mediu şi schimbări climatice
	Surse regenerabile de energie
	Eficienţa energetică
	Reducerea ratei părăsirii timpurii a şcolii
	Creşterea ponderii populaţiei cu vârsta de 30-34 ani cu nivel de educaţie terţiară
	Incluziunea socială


	5. MĂSURI SUPLIMENTARE DE REFORMĂ ȘI UTILIZAREA FONDURILOR STRUCTURALE
	5.1 MĂSURI SUPLIMENTARE DE REFORMĂ
	5.2 CORELAREA OBIECTIVELOR NAŢIONALE EUROPA 2020 CU PRIORITĂŢILE DE FINANŢARE PENTRU PERIOADA 2014-2020

	6. ASPECTE INSTITUȚIONALE ȘI IMPLICAREA PĂRȚILOR INTERESATE
	ANEXA
	TABELUL 1: ŢINTE NAŢIONALE EUROPA 2020
	TABELUL 2: RAPORTARE PRIVIND OBIECTIVELE NAŢIONALE EUROPA 2020
	TABELUL 3: PRINCIPALELE REFORME PE TERMEN SCURT ŞI MEDIU
	TABELUL 4: PLANUL NAŢIONAL PRIVIND LOCURILE DE MUNCĂ
	TABELUL 5: PLAN DE ACŢIUNI PENTRU IMPLEMENTAREA RECOMANDĂRILOR SPECIFICE DE ŢARĂ 2013


