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INSTRUCTIUNEA nr. &?77/0949’? /7

privind eligibilitatea cheltuielilor aferente
concediilor de odihnd, concediilor medicale, concediilor paternale, cursurilor de
puericultura, zilelor libere legale acordate pentru evenimente personale
in cadrul POC

Avand in vedere prevederile:

> Ordonanta de Urgentd nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020, cu modificarile si completarile
ulterioare;
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Hotardrea de Guvern nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada 2014-2020, cu modificarile
si completarile ulterioare;

> Regulamentul nr. 1303/2013 pentru stabilirea unor dispozitii comune privind Fondul
european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri
maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006
al Consiliului

Conform carora orice cheltuiald trebuie sa fie rezonabild si necesara realizirii operatiunii

Directia Generala Programe Europene Competitivitate
emite urmatoarea Instructiune: .

Art. 1. Orice cheltuiald solicitatd la rambursare in cadrul POC trebuie si fie legata de
realizarea de activitati in cadrul proiectelor si contribuie la implementarea acestora. In acest
sens, cheltuielile aferente concediilor medicale, concediilor paternale, cursurilor de
puericultura, zilelor libere legale acordate pentru evenimente personale nu sunt eligibile
pentru nici o operatiune finantata in cadrul POC atét in cadrul Axei 1, cit si in cadrul Axei 2.

Art. 2. Concediile legale de odihnd sunt considerate cheltuieli eligibile, pentru zilele de
concediu acordate proportional cu timpul lucrat in cadrul proiectelor respective.

Art. 3. Beneficiarii trebuie sa asigure salariatilor drepturile prevazute in legislatia muncii
privind concediile medicale si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, fara a solicita
respectivele cheltuieli in cadrul cererilor de platd/rambursare.

Art. 4. Prevederile Instructiunii nr. 24/23.07.2019 se abrog3.
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