AP 3 Locuri de muncd pentru toti

Pl 8.V Adaptarea lucrdtorilor, intreprinderilor si antreprenorilor la schimbare

0S 3.8 Cresterea numdrului de angajati care beneficiazda de instrumente, metode,
practici etc standard de management al resurselor umane si de conditii de lucru
imbunatdtite in vederea adaptdirii activitatii la dinamica sectoarelor economice
cu potential competitiv identificate conform SNC/domeniilor de specializare
inteligentd conform SNCDI

Denumire apel Romania profesionala — Intreprinderi competitive

Cod apel POCU/685/3/8/

Lista proiectelor respinse

Verificarea conformitatii administrative si eligibilitatii

Nr.crt. | Cod Titlu Solicitant Status
proiect

LIBERTY - Dezvoltarea

1 134455 | competentelor - angajatilor in | peory G atis A, RESPINS
vederea cresterii capacitatii de
adaptare la schimbare
Resurse umane competitive la SOCIETATEA DE DISTRIBUIE A

2 134548 SDEE Muntenia Nord ENERGIEI ELECTRICE MUNTENIA RESPINS

NORD S.A.

Cursuri de instruire pentru | ASOCIATIA PENTRU O PIATA A

3 135282 | prevenirea Si stingerea | STINGERII INCENDIILOR RESPINS
incendiilor ARMONIZATA (APSIA)
Infiintarea, dotarea si sprijinirea

a 135314 centrelor de cercetare | ASOCIATIA "REVO TEAM RESPINS

,dezvoltare personala si | ADVENTURES"
profesionala

Dezvoltarea  profesionala a
managerilor si a angajatilor din
departamentul de resurse umane
5 135939 | din cadrul COSM FAN | COSM FAN CARMANGERIE SRL RESPINS
CARMANGERIE SRL prin
participarea la cursuri de formare
profesionala




